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KATA PENGANTAR KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, karena berkat petunjuk dan 

hidayah-Nya kami dapat menyelesaikan Rencana Kerja Kecamatan Astambul Tahun 

2023.  

Rencana kerja perangkat daerah ini merupakan dokumen acuan untuk 

menjalankan kegiatan-kegiatan pelayanan di Kecamatan Astambul untuk 1 (satu) tahun 

kedepan. Penyusunan Renja disusun dalam rangka menentukan rencana kebijakan, 

program dan kegiatan Kecamatan Astambul guna mendukung pencapaian Visi Misi yang 

telah dirumuskan serta mengacu pada tugas pokok dan fungsi yang sudah ditetapkan. 

Dengan tersusunnya dokumen Rencana Kerja ini diharapkan pula dapat menjadi 

acuan bagi segenap unsur Kecamatan Astambul sebagai bahan evaluasi dalam 

mencapai visi dan misi yang telah ditetapkan. Demikian Rencana Kerja ini semoga dapat 

memberikan manfaat, baik sebagai informasi maupun bahan evaluasi kinerja dari 

instansi yang berkepentingan. Terima kasih. 
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BAB I.  PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 
 

Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Astambul merupakan bentuk 

pelaksanaan Peraturan Menteri Dalam Negeri (Permendagri) Nomor 86 Tahun 

2017 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional. Permendagri Nomor 

86 Tahun 2017 secara substansi mengamanatkan penyusunan Rencana Kerja 

Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja SKPD) untuk periode tahunan dan juga 

sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) SKPD, serta untuk 

mendukung suksesnya pencapaian sasaran pembangunan daerah sebagaimana 

yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). 

Renja Kecamatan Astambul Kabupaten Banjar merupakan dokumen 

perencanaan Kecamatan Astambul untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat 

kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan, baik yang dilaksanakan 

langsung oleh pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong 

pertisipasi masyarakat. Penyusunan Renja mengacu pada kerangka arahan yang 

dirumuskan dalam rancangan awal RKPD, dan berfungsi untuk menterjemahkan 

perencanaan strategis lima tahunan ke dalam perencanaan tahunan yang 

sifatnya lebih operasional. 

Proses penyusunan Renja Kecamatan Astambul Tahun 2023 didasarkan 

pada Renstra Astambul 2021-2026 dengan memperhatikan program prioritas 

yang telah dituangkan dalam RKPD Tahun 2023 serta mengacu kepada Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Banjar Tahun 

2021–2026. Kecamatan Sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Astambul 

serta sejalan dengan visi Kabupaten Banjar yang tertuang dalam RPJMD 

Kabupaten Banjar yaitu “Terwujudnya Kabupaten Banjar yang Maju, Mandiri dan 

Agamis”, maka Kecamatan Astambul mendukung pencapaian misi 4 yaitu 

Penyelenggaraan Kepemerintahan Yang Amanah, Baik, Bersih dan Efektif.  

Adapun tahapan penyusunan renja tahun 2023 Kecamatan Astambul, 

sebagai berikut: 

1. Persiapan penyusunan Renja 

2. Penyusunan Rancangan Awal Renja Kecamatan Astambul berpedoman pada 

Renstra, evaluasi Renja tahun lalu dan hasil evaluasi Renja tahun berjalan 
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3. Penyusunan Rancangan Renja Kecamatan Astambul berdasarkan surat edaran 

Kepala Daerah tentang penyusunan rancagan renja Kecamatan Astambul dan 

rancangan awal. 

4. Pembahasan Rancangan Renja Kecamatan Astambul dengan Tim Forum SKPD 

(TAPD) untuk memperoleh masukan dalam rangka penajaman target kinerja 

sasaran, program dan kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran 

5. Perumusan Rancangan Akhir Renja Kecamatan Astambul berdasarkan Perkada 

RKPD awal. 

6. Verifikasi Rancangan Akhir Renja Kecamatan untuk ditetapkan oleh Kepala 

Daerah 

1.2. Landasan Hukum 

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Astambul 

Kabupaten Banjar Tahun 2023 adalah: 

1) Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan Undang-Undang 

Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang Pembentukan Daerah Tingkat II di 

Kalimantan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1953 Nomor 9) 

sebagai Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1959 

Nomor 72, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1820); 

2) Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);  

3) Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Nasional Tahun 2005- 2025 Negara (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4700); 

4) Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);  

5) Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata Cara Penyusunan 

Rencana Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2006 Nomor 97, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4664); 

6) Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322); 
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7) Peraturan Menteri Dalam Negeri Indonesia Nomor 13 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang Perubahan 

atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Indonesia Nomor 13 Tahun 2006 

tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah; 

8) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang 

Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan 

Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang Perubahan Atas Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk 

Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 157)   

9) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah, tentang 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, dan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan 

Daerah Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312)   

10) Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun 2019 

Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

dan Keuangan Daerah.   

11) Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 50-3708 Tahun 

2020 Tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemuktahiran Klasifikasi, 

Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah.   

12) Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Selatan Nomor 07 Tahun 2017 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Provinsi Kalimantan Selatan 

Tahun 2016- 2021 (Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Selatan Tahun 

2016 Nomor 7) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Provinsi 

Kalimantan Selatan Nomor 3 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan 

Daerah Kalimantan Selatan Nomor 7 Tahun 2016 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Kalimantan 

Selatan Tahun 2016-2025 (Lembaran Daerah Porvinsi Kalimantan Selatan 

Tahun 2019 Nomor 3) 

13) Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 01 Tahun 2011 tentang Pokok – 

pokok Pengelolaan Keuangan Daerah ( Lembaran Daerah Kabupaten Banjar 
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Tahun 2011 Nomor 01 )sebagaimana telah di ubah dengan Peraturan Daerah 

Nomor 03 Tahu 2018 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten 

Banjar Nomor 01 Tahun 2011 tentang Pokok- pokok Pengelolaan Keuangan 

Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2018 Nomor 3, 

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Nomor 3); 

14) Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 3 Tahun 2013 tentang Rencana 

Tata Ruang Wilayah Kabupaten Banjar Tahun 2013-2032; (Lembaran Daerah 

Kabupaten Banjar Tahun 2013 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah 

Kabupaten Banjar Nomor 3); 

15) Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 4 Tahun 2013 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2005- 2025 

(Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2013 Nomor 4, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Nomor 3); 

16) Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 05 Tahun 2021 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Banjar  2021- 2026 

(Lembaran Daerah Kabupaten Banjar  Nomor 5  Tahun 2021 , Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Nomor 5 Tahun 2021)  

17) Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 13 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten 

Banjar Tahun 2016 Nomor 13, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten 

Banjar Nomor 12); 

18) Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 19 Tahun 2019 tentang Rencana 

Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2022 -2026 (Lembaran 

Daerah Kabupaten Banjar Tahun … Nomor ….);  

19) Peraturan Bupati Banjar Nomor 56 Tahun 2021 tentang Kedudukan,Susunan 

Organisasi, Tugas,Fungsi dan Tata Kerja Perangkat Daerah 

20) Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 31 Tahun 2021 tentang Rencana 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Banjar Tahun Anggaran 2022 

(Berita Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2021 Nomor 32); 

 

1.3. Maksud dan Tujuan 

1.3.1. Maksud 

Maksud penyusunan Renja Kecamatan Astambul Tahun 2023 ini adalah untuk 

mengoptimalkan pencapaian target kinerja Renstra dan RPJMD Astambul di tahun 

2023 melalui perencanaan kinerja tahunan. 
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1.3.2. Tujuan 

Tujuan dari penyusunan Renja Kecamatan Astambul  Tahun 2023 ini 

adalah: 

1. Menyiapkan dokumen perencanaan kinerja tahunan yang operasional; 

2. Sebagai pedoman dalam penyusunan rencana kerja dan anggaran 

Kecamatan Astambul Kabupaten Banjar untuk memastikan pencapaian 

target tahunan Renstra Kecamatan Astambul  dan RPJMD Kabupaten 

Banjar di Tahun 2022-2026; 

3. Sebagai instrumen akuntabilitas kinerja di Tahun 2023 yang hasilnya 

akan dituangkan dalam laporan penyelenggaraan urusan pemerintahan 

bidang Program Penunjang Penyelenggaraan Pemerintah dan 

Pembangunan dan laporan kinerja. 

1.4. Sistematika Penulisan 

Sistematika penulisan Renja Kecamatan Astambul Kabupaten Banjar 

Tahun 2023 adalah sebagai berikut: 

BAB I. Pendahuluan 

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan 

rancangan Renja Perangkat Daerah agar substansi pada bab-bab 

berikutnya dapat dipahami dengan baik. Di dalamnya terdapat 

Latar belakang, Maksud dan tujuan, Landasan hukum, serta 

sistematika penulisan. 

BAB II. Hasil Evaluasi Renja Kecamatan Astambul Tahun Lalu 

Memuat informasi tentang; Evaluasi Pelaksanaan Renja-SKPD 

Tahun Lalu dan Capaian Renstra SKPD, Analisis Kinerja Pelayanan 

SKPD, Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD, 

Review terhadap Rancangan Awal RKPD, Penelaahan Usulan 

Program dan Kegiatan Masyarakat. 

BAB III. Tujuan dan Sasaran Kecamatan Astambul 

Berisi telaahan terhadap kebijakan Nasional, tujuan dan sasaran 

Renja SKPD (Kecamatan Astambul). 
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BAB IV. Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan Astambul 

Berisikan penjelasan mengenai; Faktor-faktor yang menjadi bahan 

pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan, uraian 

garis besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan, 

penjelasan jika rumusan program dan kegiatan tidak sesuai 

dengan rancangan awal RKPD, baik jenis program/kegiatan, pagu 

indikatif, maupun kombinasi keduanya . 

BAB V. Penutup 

Berisikan uraian penutup berupa; Catatan penting yang perlu 

mendapat perhatian, kaidah-kaidah pelaksanaan, rencana tindak 

lanjut. 
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BAB II. HASIL EVALUASI RENJA KECAMATAN ASTAMBUL TAHUN LALU 

2.1 Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan 

Perkiraan Capaian Tahun Berjalan 

 

2.1.1.1  Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2022 

Pada tahun 2022 Kecamatan Astambul Kabupaten Banjar melaksanakan 1 

(satu) program yaitu Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

Kab/Kota dan 7 (tujuh) kegiatan yang terdiri dari kegiatan: 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota yang 

terdiri dari kegiatan sebagai berikut : 

a) Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

b) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

c) Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

d) Administrasi Umum Perangkat Daerah 

e) Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

f) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

g) Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik yang terdiri 

dari kegiatan sebagai berikut : 

a) Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat 

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa yang terdiri dari kegiatan sebagai 

berikut : 

a) Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum yang terdiri dari 

kegiatan sebagai berikut : 

a) Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban 

Umum 

b) Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan 

Kepala Daerah 

5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum yang terdiri dari 

kegiatan sebagai berikut : 

a) Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan 

Kepala Daerah 

6. Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa 

a) Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan 
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Pemerintahan Desa 

 Capaian realisasi anggaran belanja langsung Kecamatan Astambul tahun 

2022 yaitu sebesar Rp. 2.315.659.088,00,- dari pagu anggaran sebesar Rp 

2.748.200.453,00,- Adapun tingkat capaian realisasi kinerja untuk tahun 2022 

sebesar 84,26%  dengan rincian capaian realisai program dan kegiatan sebagai 

berikut :  

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja 

hasil/keluaran terjadi pada indikator sasaran program, yaitu :  

- Program Penunjang Penyelenggaraan Pemerintah dan Pembangunan 

dengan rincian kegiatan dengan indicator : 

a. Kegiatan Administrasi keuangan perangkat daerah dengan target 15 

orang, realisasi kinerja 13 orang karena 2 (satu) orang Mutasi. Hasil 

capaian kinerja ssebesar 81,52 % dengan target anggaran sebear 

2.205.105.853,00 dan penyerapan realisaasi anggaran sebesar 

1.799.220.452,00 (81,59%). 

b. Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak 

Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di 

Kecamatan, dengan target kinerja 12 laporan (100%), dengan target 

anggaran sebesar Rp. 13.256.000,00,- dan penyerapan realisasi 

anggaran sebesar Rp.12.000.000,00,- (90,53 %). 

 

2. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran terjadi 

pada kegiatan :  

Program Penunjang Penyelenggaraan Pemerintah dan Pembangunan 

dengan rincian kegiatan dengan indicator : 

- Indeks Kepuasan Masyarakat Kecamatan Astambul.  Realisasi indicator 

Program Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) sebesar 88,01 (melebihi  

dari  target sebesar 85.  

- Nilai SAKIP Kecamatan Astambul realisasi untuk tahun 2022 adalah 71,76 

masuk dalam kategori BB 

 

3. Realisasi program/kegiatan yang memenuhi target kinerja hasil/keluaran 

terjadi pada kegiatan : 
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- Kegiatan penyelenggaraan kesejahteraan sosial Kecamatan dengan target 

kinerja 6 kegiatan terealisasi kinerja 6 kegiatan dengan capaian kinerja 

sebesar 100,00%. Target anggaran sebesar Rp.12.000.000,- dengan 

realisasi penyerapan anggaran sebesar Rp.12.000.000,- (100,00 %). 

4. Faktor - faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi 

target kinerja program/kegiatan, yaitu 

Faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja :  

- Kegiatan Administrasi keuangan perangkat daerah dengan target 15 orang, 

realisasi kinerja 13 orang karena 2 (dua) orang ASN Pejabat Sementara. 

- Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada 

Camat, tidak dilaksanakan karena tidak sesuai pokin. 

- Ada beberapa target kegiatan yang dilaksanakan tidak sesuai dengan 

anggaran kas yang direncanakan 

 Faktor penyebab terpenuhinya target kinerja: 

- Kegiatan belanja sesuai dengan anggaran kas 

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Kecamatan 

Astambul, yaitu: 

- Dengan tercapainya target untuk indikator program Nilai sakip 

Kecamatan dan indicator pada beberapa kegiatan maka secara tidak 

langsung berimplikasi baik terhadap capaian Renstra Kecamatan.  

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk 

mengatasi faktor – faktor penyebab tersebut, yaitu: 

- Membuat perencanaan kegiatan dan penganggaran kas yang tepat 

- Meningkatkan kemampuan, sumber daya, dan kualitas dalam 

pengelolaan dan pelaporan perencanaan dan keuangan 

- Meningkatkan wawasan dan pemahaman terkait pentinganya bekerja 

dengan berbasis kinerja yang tepat untuk semua karyawan di lingkup 

Kecamatan Astambul.  

- Meningkatkan inovasi dengan keterbatasan anggaran, keterbatasan 

sarana dan prasarana serta sumberdaya manusia yang belum optimal 

Kecamatan Astambul tetap bersinergi berupaya dan berusaha untuk 

memberikan pelayanan yang maksimal dalam rangka meningkatkan 
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kepercayaan dan kepuasan masyarakat terhadap pelayanan yang 

diberikan. 

- Berkoordinasi dengan SKPD terkait di Kabupaten dalam merencanakan 

kegiatan di tahun berikutnya. 

- Perlu ada penambahan sarana dan prasarana pelayanan dan peningkatan 

SDM yang nanti nya dapat mengadopsi innovasi teknologi  / IT . 

 

2.1.2. Perkiraan Capaian Tahun Berjalan (Tahun 2023) 

Seiring dengan terbitnya Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik 

Indonesia Nomer 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan 

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.  Maka ada 

perbedaan  terkait dengan nomenklatur program/kegiatan dan adanya 

penambahan sub kegiatan pada semua SKPD termasuk Kecamatan Astambul  

Pada tahun anggaran 2023, Kecamatan Astambul melaksanakan 6 Program   13 

Kegiatan 32 Sub kegiatan sebagai berikut : 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Kabupaten/Kota, terdiri dari  7 

Kegiatan dan 17 Sub kegiatan. 

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik, terdiri dari 1 

Kegiatan dan 1  Sub Kegiatan. 

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan terdiri dari 1 

Kegiatan dan 2 Sub Kegiatan. 

4. Program Koordinasi Ketentraman dan ketertiban umum terdiri dari 2 

Kegiatan dan 3 Sub Kegiatan. 

5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum terdiri dari 1 

Kegiatan dan 3 Sub Kegiatan. 

6. Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa terdiri dari 1 

Kegiatan dan 6 Sub Kegiatan 

Total pagu dana untuk 6 Program  13 Kegiatan 32 Sub Kegiatan tersebut 

pada Kecamatan Astambul adalah sebesar Rp. 2.474.470.851. Dibawah ini 

merupakan tabel rincian rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan renja Kecamatan 

Astambul tahun 2022 dan prakiraan capaian renja triwulan tahun 2022, dapat 

dilihat pada table 2.1  

 

 



              Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Astambul Tahun 2023 
 

15 

 

Tabel 2. 1 Pencapaian Renstra Kecamatan Astambul Tahun 2023 Kabupaten Banjar dan Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan 

Rencana Kerja Kecamatan Astambul tahun 2022 

Kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah 
dan 

Program/Kegiatan/ 
Subkegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(outcomes)/Kegiata
n (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 

Program 
(akhir 

Periode 
Renstra 
SKPD) 

Tahun 2026 

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program  

dan 
Keluaran 
Kegiatan 

Tahun 2022 

Target dan Realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun Lalu 2022 Target 

Program 

dan 
Kegiatan 

Renja 
SKPD 
Tahun 
2022 

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 

SKPD s/d Tahun 
Berjalan  

Target 
Renja SKPD 
Tahun 2023 

Realisasi 
Renja 
SKPD 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisas

i (%) 

Realisasi 
Capaian 
Program 

dan 
Kegiatan 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 
Targe 

t Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7 
8 = 

(7/6) 
9 10 11=(10/4) 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Astambul Tahun 2021 

7 

      
Urusan : Unsur 
Kewilayahan 

         

1 
   

Bidang Urusan : 
Kecamatan 

         

7 1 1 
  

Penunjang Urusan 
Pemerintahan 

Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentasi 
Terpenuhinya 

Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

NA NA NA NA NA 100% 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

     

Perencanaan, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah 

Persentase 
Dokumen 

Perencanaan, 
Penganggaran dan 

Evaluasi SKPD 

   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

     

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 

Daerah 

13 
Dokumen 

  NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan 
Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 
22 Laporan   NA NA  

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.02    
Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

Persentase 
Administrasi 

Keuangan Perangkat 
Daerah 

NA NA NA NA NA 50% 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.02  1  
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Terbayarnya Gaji, 
Tunjangan ASN dan 

Tambahan 
Penghasilan 

Pegawa 

15 
Orang/bu

an 

NA NA NA NA 

15 
Orang/Bula

n 

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.02  3 

Pelaksanaan 
Penatausahaan 
dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKP 

Jumlah Laporan 
Penatalaksanaan 

dan 
verifikasi keuangan 

SKPD 

1 Dokumen   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.03   

Administrasi 
Barang Milik 
Daerah pada 
Perangkat 
Daerah 

Persentase Jumlah 
Sub 

Kegiatan 

Administrasi 
Barang milik Daerah 

pada Perangkat 
Daerah 

yang Tersusun 

   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.03  06 
Penatausahaan 
Barang Milik 
Daerah pada SKPD 

Terbayarnya 
Honorarium 

Penatausahaan 
Barang 

Milik Daerah pada 
SKPD 

1 Dokumen   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.05   

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat 
Daerah 

Persentase 
Administrasi 

Kepegawaian yang 
terpenuh 

   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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 7 1  1  2.05  05 

Monitoring, Evaluasi, 
dan 
Penilaian Kinerja 
Pegawa 

Jumlah Laporan 
Monitoring, Evaluasi 

dan Penilaian 
Kinerja 

yang Tersusun 

2 Dokumen   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.06   
Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

persentase 
Administrasi 

Umum Perangkat 
Daerah 

   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.06  01 

Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Tersedianya 
Komponen 
Instalasi 

Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

1 Paket   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.06  02 
Penyediaan Peralatan 
dan 
Perlengkapan Kantor 

Tersedianya 
Peralatan 

dan Perlengkapan 
Kantor 

45 Paket   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.06  04 
Penyediaan Bahan 
Logistik 
Kantor 

tersediaan Bahan 
Logistik Kantor 

2 Paket   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.06  05 
Penyediaan Barang 
Cetakan 
dan Penggandaan 

Barang cetakan dan 
penggandaa 

1 Paket   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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 7 1  1  2.06  09 

Penyelenggaraan 
Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi 
SKPD 

Rapat Koordinasi 
dan 

konsultasi SKPD 
3 Laporan   NA NA  

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.07   

Pengadaan Barang 
Milik Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Persentase 
Pengadaan 

BMD Penunjang 
Urusan 

Pemerintah Daerah 

   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.07  06 
Pengadaan Peralatan 
dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah (paket) 
Pengadaan 
Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

2 Unit   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.08   

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Persentase Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.08  1 
Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

Tersedianya Jasa 
Surat 

Menyurat 
1 Laporan   NA NA  

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.08  2 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 
Daya 
Air dan Listrik 

Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air 

dan 
Listrik yang 
terpenuh 

12 Laporan   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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 7 1  1  2.08  3 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan 
Umum Kantor 

Jasa Pelayanan 
Umum 

Kantor yang 
terpenuhi 

12 Laporan   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.09   

Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Persentase 
Pemeliharaan BMD 

Penunjang Urusan 
Perangkat darah 

   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.09  2 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Kendaraan 
Dinas/Operasional 
dalam kondisi baik 

7 Unit   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.09  6 
Pemeliharaan 
Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Jumlah Peralatan 
dan 

Mesin Lainnya yang 
Terpelihara 

4 Unit   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 7 1  1  2.09  9 

Pemeliharaan/Rehabilit
asi 
Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah 
Gedung/Bangunan 
dalam kondisi baik 

2 Unit   NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7
  

 1 2      

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Persentase 
Fasilitasi 

Kewenangan 
Pemerlu 

Pelayanan 
Kesejahteraan 

Sosial 
dan Kebencanaan 
Kecamatan Yang 

 
86,16% 90 NA NA BELUM ADA 

REALISASI 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 



              Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Astambul Tahun 2023 
 

20 

 

Terlaksana 

 7 1  2  2.04   

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Dilimpahkan 
kepada Camat 

Jumlah Sub Keg 
Urusan 

Pemerintahan 
yang 

Dilimpahkan 
Kepada 

Camat yang 

terlaksana 

        

 7 1  2  2.04   3 

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Terkait 
dengan Kewenangan 
Lain 
yang Dilimpahka 

Persentase Fasilitasi 
Kewenangan 

Pemerlu 
Pelayanan 

Kesejahteraan 
Sosial dan 

Kebencanaan 
Kecamatan Yang 

Terlaksan 

5 Laporan 86,16% 90 NA NA 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 01 03     

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT DESA 
DAN KELURAHAN 

Persentase 

Koordinasi 
dan Fasilitasi 

Kegiatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat di 

Kecamatan 

87,15 86,16% 90 NA NA 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 01 03 2.01   
Koordinasi Kegiatan 

Pemberdayaan 
Desa 

Jumlah Sub 
Kegiatan 

Pemberdayaan 
Masyarakat Desa 

yang 
Terlaksana 

87,15 86,16% 90 NA NA 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 01 03 2.01 01 

Peningkatan Partisipasi 
Masyarakat dalam 

Forum 
Musyawarah 
Perencanaan 

Pembangunan di Desa 

Jumlah Musrenbang 
Desa yang Tepat 

Waktu 
Terlaksananya 
Musrenbang 

Kecamatan yang 
Tepat 
Waktu 

2 Lembaga 
2 Lembaga 
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7 01 03 2.01 03 

Peningkatan Efektifitas  
Kegiatan 

Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 

Kecamatan 

Jumlah Bumdes Yang 
Terdata 

Jumlah PKK 
Desa/Kelurahan Yang 

Terbina 
Terlaksananya 

Fasilitasi 
dan Pembinaan 

pendataan IMB dan 
PBB 

2 Laporan 11 11 NA NA 6 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 01 04     

PROGRAM 
KOORDINASI 

KETENTRAMAN DAN 
KETERTIBAN UMUM 

Persentase 
Koordinasi 

dan Fasilitasi 
Penyelenggaraan 
Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 

serta 
Perlindungan 
Masyarakat di 

Kecamata 

 
86,16% 90 NA NA 

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

     

Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

Persentase 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 

Ketertiban Umum di 
Kecamatan 

        

     

Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 

Republik 
Indonesia, Tentara 

Nasional 
Indonesia dan Instansi 

Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

Jumlah Sinergitas 
dengan Kepolisian 
Negara Republik 

Indonesia, Tentara 
Nasional Indonesia 

dan 
Instansi Vertikal di 
Wilayah Kecamatan 
yang Dilaksanakan 

4 Laporan        

     

Harmonisasi 
Hubungan 

dengan Tokoh Agama 
dan 

Tokoh Masyarakat 

Jumlah Rakor FKUB 
yang Dilaksanaka 

1 Laporan        
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7 01 04 2.02   

Koordinasi 
Penerapan dan 

Penegakan 
Peraturan Daerah 

dan Peraturan 
Kepala Daerah 

Persentase 
Koordinasi 

Penerapan dan 
Penegakkan 
Peraturan 

Daerah Yang 
Terfasilitas 

 
81.83 4 NA NA 

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 
BELUM ADA 

REALISASI 
BELUM ADA 

REALISASI 

7 01 04 2.02 01 

Koordinasi/Sinergi 
Dengan Perangkat 
Daerah yang Tugas 
dan Fungsinya di 

Bidang Penegakan 
Peraturan Perundang - 

Undangan dan/atau 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia 

Jumlah 
Koordinasi/Sinergi 

Dengan Perangkat 
Daerah yang Tugas 

dan 
Funsinya di Bidang 

Penegakan 
Peraturan 

Perundang-
Undangan 

dan /atau Kepolisian 
Negara Republik 
Indonesia yang 
DIlaksanakan 

1 Laporan 8 8 NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 10 83% 

7 01 05     

PROGRAM 
PENYELENGGARAA

N URUSAN 
PEMERINTAHAN 

UMUM 

Persentase 
Penyelenggaraan 

Urusan 
Pemerintahan 

Umum 

 
86,16% 90 NA NA 

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 
BELUM ADA 

REALISASI 
BELUM ADA 

REALISASI 

7 01 05 2.01   

Penyelenggaraan 
Urusan 

Pemerintahan 
Umum sesuai 

Penugasan Kepala 

Daerah 

Persentase 
Penyelenggaraan 

Urusan 
Pemerintahan 
Umum sesuai 

Penugasan 
Kepala 

Daerah yang 
Terfasilitasi 

 
86,16% 90 NA NA 

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 01 05 2.01 01 

Pembinaan Wawasan 
Kebangsaan dan 

Ketahanan Nasional 
dalam rangka 
Memantapkan 

Pengamalan Pancasila, 
Pelaksanaan Undang- 

Jumlah Kegiatan 
Wawasan 

Kebangsaan 
dan Ketahanan 
Nasional yang 
Dilaksanakan 

100 orang 1 1 NA NA 1 BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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Undang Dasar Negara 
Republik Indonesia 

Tahun 1945, 
Pelestarian Bhinneka 

Tunggal Ika serta 
Pemertahanan dan 

Pemeliharaan 
Keutuhan Negara 
Kesatuan Republik 

Indonesia 

7 01 05 2.01 07 

Pelaksanaan Semua 
Urusan 

Pemerintahan yang 
Bukan 

Merupakan 
Kewenangan 

Daerah dan Tidak 
Dilaksanakan oleh 

Instansi 
Vertikal 

Jumlah kegiataan 
keagamaan yang 

dilaksanakan 
1 Dokumen        

7 01 05 2.01 08 

Pelaksanaan Tugas 
Forum 

Koordinasi Pimpinan di 
Kecamatan 

Terselenggara 
Forum 

Koordinasi Pimpinan 
di 

Kecamatan 

12 
Dokumen 

       

7 01 06   

PROGRAM 
PEMBINAAN DAN 

PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN 

DESA 

Persentase fasilitasi 
pembinaan dan 

pengawasan 
pemerintahan des 

        

7 01 06 2.01  

Fasilitasi, 
Rekomendasi dan 

Koordinasi 
Pembinaan dan 

Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

Jumlah Sub 
Kegiatan 
Fasilitasi, 

Rekomendasi 
dan Koordinasi 
Pembinaan dan 

Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

        



              Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Astambul Tahun 2023 
 

24 

 

yang Terlaksan 

7 01 06 2.01 1 
Fasilitasi Penyusunan 
Peraturan Desa dan 

Peraturan Kepala Des 

Jumlah Kegiatan 
Fasilitasi 

Penyusunan 
Peraturan Desa dan 
Peraturan Kepala 

Desa 

1 Dokumen        

7 01 06 2.01 3 

Fasilitasi Pengelolaan 
Keuangan Desa dan 
Pendayagunaan Aset 

Desa 

Terlaksananya 
Fasilitasi 

Pengelolaan 
Keuangan 
Desa dan 

Pendayagunaan 
Aset 

Desa 

2 Dokumen        

7 01 06 2.01 5 

Fasilitasi Pelaksanaan 
Tugas 

Kepala Desa dan 
Perangkat 

Desa 

Jumlah Fasilitasi 
Pelaksanaan Tugas 
Kepala Desa dan 
Perangkat Desa 

yang 
Terfasilitasi 

1 Dokumen        

7 01 06 2.01 7 

Fasilitasi Pelaksanaan 
Tugas 

dan Fungsi Badan 

Permusyawaratan 
Desa 

Jumlah Fasilitasi 
Pelaksanaan Tugas 

dan 
Fungsi Badan 

Permuswaratan 
Desa 

yang Terfasilitas 

1 Dokumen        
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7 01 06 2.01 8 

Rekomendasi 
Pengangkatan 

dan Pemberhentian 
Perangkat Desa 

Jumlah  
Rekomendasi 

Pengangkatan dan 
Pemberhentian 

Perangkat 
Des 

1 Dokumen        

7 01 06 2.01 15 

Fasilitasi Penataan, 
Pemanfaatan, dan 

Pendayagunaan Ruang 
Desa 

serta Penetapan dan 
Penegasan Batas Desa 

Jumlah Fasilitasi 
dalam rangka 

Penataan, 
Pemanfaatan, dan 
Pendayagunaan 

Ruang 
Desa serta 

Penetapan dan 
Penegasan Batas 

Desa 

1 Dokumen        

Pencapaian Renstra Kecamatan Astambul sampai Triwulan ll Tahun 2022 

7 1 1   

Program Penunjang 
Urusan 

Pemerintahan 
Daerah 

Kabupaten/Kota 

Indeks 
Kepatuhan dan 
Kinerja Intern 

(IKKI) 
Kecamatan 
Astambul 

74 NA NA NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.01 
 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Persentase 

Dokumen 
Perencanaan 

Pengganggaran 
dan Evaluasi 

SKPD 

100% NA NA NA NA 
Belum 

dilakukan 
penilaian 

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 



              Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Astambul Tahun 2023 
 

26 

 

7 1 1 2.01 1 

Penyusunan Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 
 
 

 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan 

Perangkat Daerah 
6 NA NA NA NA 11% 

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.01 2 

Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen 
RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil 
Koordinasi 

Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

1 NA NA NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.01 3 
Koordinasi dan 

Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen 
Perubahan RKA-

SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 

Penyusunan 
Dokumen 

Perubahan RKA-
SKPD 

1 NA NA NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.01 4 
Koordinasi dan 

Penyusunan DPA-
SKPD 

Jumlah Dokumen 
DPA-SKPD dan 
Laporan Hasil 

Koordinasi 
Penyusunan 

Dokumen DPA-SKPD 

1 1 1 NA NA 100% 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.01 5 
Koordinasi dan 
Penyusunan 

Perubahan DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen 
Perubahan DPA-

SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi 

Penyusunan 
Dokumen 

Perubahan DPA-
SKPD 

1 NA NA NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 1 2.01 6 

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan 
Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD dan 

Laporan Hasil 
Koordinasi 

Penyusunan 
Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja 
SKPD 

3 NA NA NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.01 7 
Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan 
Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 
2 NA NA NA NA 0 BELUM ADA 

REALISASI 
BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.02 
 

Administrasi 
Keuangan 

Perangkat Daerah 

Persentase 
Administrasi 

Keuangan 
Perangkat Daerah 

70 NA NA NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.02 1 
Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

15 
orang/bulan 

NA NA NA NA 15 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.02 3 

Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

Jumlah Dokumen 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 

Keuangan SKPD 

12 NA NA NA NA 2 BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.02 5 

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Keuangan Akhir 
Tahun SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi  
Penyusunan 

Laporan 

1 NA NA NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.03 
 

Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Persentase 
Jumlah Sub 

Kegiatan 
Administrasi 
Barang Milik 
daerah pada 

70 NA NA NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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Perangkat Daerah 
Yang Tersusun 

7 1 1 2.03 5 

Rekonsiliasi dan 
Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah 

pada SKPD 

Jumlah Laporan 
Rekonsiliasi dan 

Penyusunan 
Laporan Barang 

Milik Daerah pada 

SKPD 

5 NA NA NA NA 0 BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.03 6 
Penatausahaan Barang 

Milik Daerah pada 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Penatausahaan 

Barang Milik Daerah 
pada SKPD 

12 NA NA NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.05 
 

Administrasi 
Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Persentase 
Administrasi 
Kepegawaian 

yang terpenuhi 

70 NA NA NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.05 5 
Monitoring, Evaluasi, 
dan Penilaian Kinerja 

Pegawai 

Jumlah Dokumen 
Monitoring, 

Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja 

Pegawai 

2 NA NA NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.05 11 

Bimbingan Teknis 
Implementasi 

Peraturan Perundang-
Undangan 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti 

Bimbingan Teknis 
Implementasi 

Peraturan 
Perundang-
Undangan 

15 orang NA NA NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 1 2.06  
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Persentase 
Administrasi 

Umum Perangkat 
Daerah 

70 NA NA NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.06 1 

Penyediaan Komponen 
Instalasi 

Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket 

Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 
yang Disediakan 

12 NA NA NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 1 2.06 2 
Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

43 NA NA NA NA 8 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.06 3 
Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga 

Jumlah Paket 
Peralatan Rumah 

Tangga yang 
disediakan 

7 NA NA NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 1 2.06 4 
Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 

Disediakan 
0 NA NA NA NA 0 

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.06 5 
Penyediaan Barang 

Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket 
Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang 

Disediakan 

1 NA NA NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 1 2.06 9 
Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi SKPD 

12 NA NA NA NA 3 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.07  

Pengadaan Barang 
Milik Daerah 

Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Persentase 
Pengadaan BDM 

Penunjang 
Urusan Daerah 

70 NA NA NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 1 2.07 2 
Pengadaan Kendaraan 

dinas 
operasional/lapangan 

Jumlah Unit 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang 

Disediakan 

0 NA NA NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.07 5 Pengadaan Mebel 
Jumlah Paket Mebel 

yang Disediakan 
0 NA NA NA NA 0 

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 1 2.07 6 
Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

Jumlah Unit 
Peralatan dan Mesin 

Lainnya yang 
Disediakan 

3 NA NA NA NA 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.08  

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan 
Daerah 

Persentase Jasa 

Penunjang 
Urusan 

Pemerintah 
Daerah 

70 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 1 2.08 1 
Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

12 NA NA NA 5 5 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.08 2 
Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 

Penyediaan  Jasa  
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

yang Disediakan 

12 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 1 2.08 4 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 

Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 

Kantor yang 
Disediakan 

12 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.09  

Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan 
Daerah 

Persentase 

Pemeliharaan 
BMD Penunjang 

Urusan Perangkat 
Daerah 

70 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 1 2.09 2 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 

Lapangan 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, 
Pajak, dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 
Operasional atau 

Lapangan 

7 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 1 2.09 6 
Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Jumlah Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

yang dipelihara 
4 NA NA NA 0 0 

BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 1 2.09 9 
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung 
Kantor dan 

Bangunan Lainnya 
yang 

Dipelihara/Direhabili
tasi 

2 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 2   

Program 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan dan 
Pelayanan Publik 

Persentase 
Fasilitasi 

Kewenangan 
Pemerlu 

Pelayanan 
Kesejahteraan 

Sosial dan 
Kebencanaan  

Kecamatan Yang 
Terlaksana 

70 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 2 2.02  

Penyelenggaraan 
Urusan 

Pemerintahan yang 
tidak Dilaksanakan 

oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah 

yang ada di 
Kecamatan 

Persentase 
Penyelenggaraan 

Urusan 
Pemerintahan 

yang tidak 
Dilaksanakan 

oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah 

yang ada di 
Kecamatan 

70 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 2 2.02 3 

Peningkatan Efektifitas 

Pelaksanaan 
Pelayanan kepada 

Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Jumlah Laporan 
Peningkatan 

Efektifitas 
Pelaksanaan 

Pelayanan kepada 
Masyarakat di 

Wilayah Kecamatan 

12 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 2 2.04  

Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 

Dilimpahkan 
kepada Camat 

Persentase 
Pelaksanaan 

Urusan 
Pemerintahan 

yang Dilimpahkan 
kepada Camat 

70 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 2 2.04 3 

Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang 
terkait dengan 

Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

Jumlah Laporan 
Pelaksanaan 

Kewenangan Lain 
yang Dilimpahkan 

6 NA NA NA 1 1 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 3   

Program 
Pemberdayaan 

Masyarakat Desa 
dan Kelurahan 

Persentase 
Koordinasi dan 

Fasilitasi 
Kegiatan 

Pemberdayaan 
Masyarakat di 

Kecamatan 

70 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 3 2.01  
Koordinasi Kegiatan 

Pemberdayaan 
Desa 

Persentase 

Koordinasi 
Kegiatan 

Pemberdayaan 
Desa 

70 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 3 2.01 1 

Peningkatan Partisipasi 
Masyarakat dalam 

Forum Musyawarah 
Perencanaan 

Pembangunan di Desa 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan 

yang Berpartisipasi 
dalam Forum 
Musyawarah 
Perencanaan 

Pembangunan di 
Desa 

22 NA NA NA 22 22 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 3 2.01 3 

Peningkatan Efektifitas 

Kegiatan 
Pemberdayaan 

Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

Jumlah Laporan 
Peningkatan 

Efektivitas Kegiatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat di 

Wilayah Kecamatan 

22 NA NA NA 3 3 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 4   
Program Koordinasi 

Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 

Persentase 
Koordinasi dan 

Fasilitasi 
Penyelenggaraan 
ketentraman dan 
ketertiban umum 

serta 
perlindungan 
masyarakat di 

Kecamatan 

70 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 4 2.01  

Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 

Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

Persentase 
Penyelenggaraan 

Ketenteraman 
dan Ketertiban 

Umum di 
Kecamatan 

70 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 4 2.01 1 

Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 

Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 

Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah 

Kecamatan 

Jumlah Laporan 
Hasil Sinergitas 

dengan Kepolisian 
Negara Republik 

Indonesia, Tentara 
Nasional Indonesia 

dan Instansi Vertikal 
di Wilayah 
Kecamatan 

4 NA NA NA 4 4 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 4 2.01 2 

Harmonisasi 
Hubungan Dengan 
Tokoh Agama dan 
Tokoh Masyarakat 

Jumlah Laporan 
Pelaksanaan 
Harmonisasi 

Hubungan dengan 
Tokoh Agama dan 
Tokoh Masyarakat 

1 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 4 2.02  

Koordinasi 
Penerapan dan 

Penegakan 
Peraturan Daerah 

dan Peraturan 
Kepala Daerah 

Persentase 
Koordinasi 

Penerapan dan 
Penegakkan 

Peraturan Daerah 
Yang Terfasilitasi 

70 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 4 2.02 1 

Koordinasi/Sinergi 
Dengan Perangkat 
Daerah yang Tugas 

dan Fungsinya di 
Bidang Penegakan 

Peraturan Perundang-
Undangan dan/atau 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia 

Jumlah Laporan 
Koordinasi/Sinergi 
dengan Perangkat 
Daerah yang Tugas 
dan Fungsinya di 
Bidang Penegakan 
Peraturan 
Perundang- 
Undangan dan/atau 
Kepolisian Negara 
Republik 

Indonesia 

2 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 5   

Program 
Penyelenggaraan 

Urusan 
Pemerintahan 

Umum 

Persentase 
Penyelenggaraan 
Urusan 
Pemerintahan 
Umum 

70 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 5 2.01  

Penyelenggaraan 
Urusan 

Pemerintahan 
Umum sesuai 

Penugasan Kepala 
Daerah 

Persentase 
Penyelenggaraan 
Urusan 
Pemerintahan 
Umum sesuai 
Penugasan 
Kepala Daerah 
yang Terfasilitasi 

70 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 5 2.01 1 

Pembinaan Wawasan 
Kebangsaan dan 

Ketahanan Nasional 
dalam rangka 
Memantapkan 

Pengamalan Pancasila, 

Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara 

Republik Indonesia 
Tahun 1945, 

Pelestarian Bhinneka 
Tunggal Ika serta 
Pemertahanan dan 

Pemeliharaan 
Keutuhan Negara 
Kesatuan Republik 

Indonesia 

Jumlah Orang yang 
Mengikuti 
Pembinaan 
Wawasan 
Kebangsaan dan 
Ketahanan Nasional 
dalam rangka 
Memantapkan 
Pengamalan 

Pancasila, 
Pelaksanaan 
Undang-Undang 
Dasar Negara 
Republik Indonesia 
Tahun  1945, 
Pelestarian 
Bhinneka Tunggal 
Ika serta 
Pemertahanan dan 
Pemeliharaan 
Keutuhan Negara 

Kesatuan Republik 
Indonesia 

100 orang NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 5 2.01 7 

Pelaksanaan semua 
Urusan Pemerintahan 

yang bukan 
merupakan 

Kewenangan Daerah 
dan tidak dilaksanakan 
oleh Instansi Vertikal 

Jumlah Dokumen 
Semua Urusan 
Pemerintahan yang  
Bukan Merupakan 
Kewenangan 
Daerah dan Tidak 

Dilaksanakan oleh 
Instansi Vertikal 

2  NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 5 2.01 8 
Pelaksanaan Tugas 
Forum Koordinasi 

Pimpinan 

Jumlah Dokumen 
Tugas Forum 
Koordinasi Pimpinan 
di Kecamatan 

10 NA NA NA 2 2 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 6   

Program 
Pembinaan dan 

Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

Persentase 

Fasilitasi 
Pembinaan dan 
Pengawasan 
Desa/Kelurahan 

70 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 6 2.01  

Fasilitasi, 
Rekomendasi dan 

Koordinasi 
Pembinaan dan 

Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

Persentase 
Fasilitasi, 
Rekomendasi dan 
Koordinasi 
Pembinaan dan 
Pengawasan 
Pemerintahan 
Desa 

70 NA NA NA NA  
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 6 2.01 1 
Fasilitasi Penyusunan 
Peraturan Desa dan 

Peraturan Kepala Desa 

Jumlah Dokumen 
yang Difasilitasi 

dalam rangka 
Penyusunan 
Peraturan Desa dan 
Peraturan Kepala 
Desa 

1 NA NA NA 1 1 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 6 2.01 3 

Fasilitasi Pengelolaan 
Keuangan Desa dan 
Pendayagunaan Aset 

Desa 

Jumlah Dokumen 
yang Difasilitasi 
dalam rangka 
Pengelolaan 
Keuangan Desa dan 
Pendayagunaan 
Aset Desa 

1 NA NA NA NA 1 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 6 2.01 5 
Fasilitasi Pelaksanaan 
Tugas Kepala Desa 
dan Perangkat Desa 

Jumlah Dokumen 

Fasilitasi dalam 
rangka Pelaksanaan 
Tugas Kepala Desa 
dan Perangkat Desa 

2 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 
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7 1 6 2.01 6 
Fasilitasi Pelaksanaan 
Pemilihan Kepala Desa 

Jumlah Dokumen 
Fasilitasi dalam 
rangka Pelaksanaan 
Pemilihan Kepala 
Desa 

2 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

7 1 6 2.01 7 

Fasilitasi Pelaksanaan 

Tugas dan Fungsi 
Badan 

Permusyawaratan 
Desa 

Jumlah Dokumen 
Fasilitasi dalam 

rangka Pelaksanaan 
Tugas dan Fungsi 
Badan 
Permusyawaratan 
Desa 

1 NA NA NA 0 0 
BELUM ADA 
REALISASI 

BELUM ADA 
REALISASI 

 

- LKJIP Kecamatan Astambul Tahun 2022 

- Laporan evaluasi RKPD Kab.Banjar 2023  

 Jika melihat realisasi capaian kinerja 6 program,13 kegiatan dan 32 sub kegiatan pada kecamatan Astmbul sebagaimana terlihat pada table 2.1 diatas 

ini, dimana capaian belim sampai 50% untuk semua program/kegiatan/sub kegiatan maka diperkirakan bahwa target capaian akhir Renstra untuk Program, 

kegiatan dan subkegiatan belum bias tercapai dan akan dilakukan evaluasi ataupun perubahan pada target RENJA di perubahan nantinya.
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Astambul 

Dari sasaran yang telah ditetapkan secara garis besar capaian target 

kinerja sesuai dengan harapan dan perkembangan situasi dan kondisi yang 

melingkupi pelaksanaan secara keseluruhan. 

Rincian analisis capaian masing-masing kegiatan dan indikator dapat 

diuraikan sebagai berikut: 

2.2.1 Indikator kegiatan Indeks Kepuasan Masyarakat  

Sasaran meningkatnya kualitas pelayanan publik diukur dengan 

menggunakan indikator indeks kepuasan masyarakat Kecamatan Astambul. 

Rumusan indikator yang digunakan adalah persentase kepuasan masyarakat 

yang dilakukan melalui survey. Semakin tinggi tingkat kepuasan masyarakat 

maka semakin baik kinerja dan pelayanan publik yang diberikan kepada 

masyarakat dalam mencapai sasaran strategis yang telah ditentukan. Adapun 

tingkat capaian sasaran di atas dapat digambarkan dalam tabel berikut
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Tabel 2. 2 Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Astambul Kabupaten Banjar 

No Indikator Tujuan/Sasaran 
SPM/ 

Standar 
Nasional 

IKK  

Target Renstra Kecamatan  
  

Realisasi 
 Capaian  

 
Proyeksi  

Catatan Analisis 

2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) 

A 
Urusan : 
Pemerintahan Fungsi Penunjang 
Administrasi Pemerintahan 

                      

1.  IKM Kabupaten   NA 82.44 84 85 NA 82.44 84 85  

1 
Indikator : 
Indeks Kepuasan Masyarakat 
Kecamatan Astambul 

  
NA NA 70  74 NA NA 70 74     

 

Sumber data : 
 - Matriks renstra Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026  
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi 
Dengan kedudukan dan fungsinya serta urusan pemerintahan yang 

diselenggarakan, Kecamatan Astambul memiliki lingkup pelayanan yang luas. Isu 

strategis merupakan suatu kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau 

dikedepankan dalam perencanaan pembangunan daerah, karena dampaknya 

yang signifikan bagi daerah dengan karateristik bersifat penting mendasar, 

mendesak, berjangka panjang, dan menentukan tujuan penyelenggaraan 

pemerintahan daerah dimasa yang akan datang khususnya terselenggaranya 

pelayanan perangkat daerah. 

Tantangan yang dihadapi Kecamatan Astambul dalam penyelenggaraan 

tugas dan fungsi adalah: 

- Meningkatnya tuntutan masyarakat atas pelayanan yang lebih baik dalam 

membantu pemerintah daerah memberikan pelayanan administratif. 

- Keterbatasan SDM dalam memberikan pelayanan maksimal kepada 

masyarakat. 

- Etos Kerja SDM dalam memberikan pelayanan. 

- Belum maksimalnya tata kelola dan akuntabilitas pemerintah kecamatan. 

- Adanya perbaikan system manajemen kinerja dan fasilitas yang mendukung 

terhadap perencanaan dan pengendalian program yang dilaksanakan. 

Sedangkan peluang dalam pengembangan pelayanan Kecamatan 

Astambul adalah: 

- Adanya perubahan RENJA SKPD yang sudah sesuai dengan program di 

Kabupaten. 

- Dukungan Anggaran sudah lumayan meningkat. 

- Penyempurnaan dokumen perencanaan 5 tahunan yang lebih terukur dan 

lebih berorientasi pada hasil. 

- Meningkatkan komitmen SKPD untuk mewujudkan visi dan misi 

pembangunan. 

- Tersedianya system perencanaan dan evaluasi pembangunan 

Dalam melaksanakan fungsi dan tugasnya Kecamatan Astambul akan 

berhasil mencapai target kinerja jika didukung oleh kelembagaan yang kuat dan 

adanya sinergi antar bidang di SKPD Kecamatan Astambul itu sendiri. Namun 

demikian masih terdapat permasalahan-permasalahan yang dihadapi berkaitan 

dengan: 
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- SDM aparatur yang tersedia di SKPD Kecamatan Astambul sebagai unit 

pelayanan kepada masyarakat masih dirasakan kurang, baik secara kualitas 

dalam menguasai bidang tugas maupun secara kuantitas sehingga belum 

dapat berjalan maksimal seiring dengan perkembangan tuntutan 

masyarakat. 

- Keterbatasan sarana dan prasarana, baik kualitas maupun kuantitas 

sehingga mempengaruhi gairah serta produktivitas aparatur. 

- Keterbatasan jangkauan serta kapasitas pembinaan yang disebabkan 

keterbatasan anggaran serta kewenangan. 

- Tingkat partisipasi dan kepedulian sosial pihak swasta/stakeholders yang 

masih rendah 

- Kurangnya inovasi dalam perencanaan program kegiatan untuk 

mewujudkan percepatan pencapaian indikator kerja. 

- Keterbatasan jangkauan serta kapasitas pembinaan yang disebabkan 

keterbatasan anggaran serta kewenangan. 

Isu-isu penting yang perlu ditindaklanjuti dalam penyusunan program dan 

kegiatan prioritas tahun 2023 adalah: 

- Ketersediaan SDM yang belum mencukupi dan berkualitas serta sarana dan 

prasarana yang mendukung peningkatan pelayanan public, serta yang 

mendukung peningkatan tata kelola dan akuntabilitas pemerintahan 

kecamatan 

- Koordinasi internal dan eksternal 

- Berbagai dinamika perubahan kebijakan di tingkat nasional berdampak 

pada prioritas kebijakan perencanaan daerah 

- Pembinaan terhadap pegawai yang berorientasi pada pelayanan 

- Membangun kemitraan kerjasama dengan steackholder yang bertugas di 

kecamatan baik instansi daerah maupun instansi vertical. 
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2.4. Review Terhadap Rancangan awal RKPD/Renstra Kecamatan Astambul 

Review terhadap rancangan awal RKPD dimaksudkan untuk 

membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan rumusan hasil identifikasi 

kebutuhan program dan kegiatan serta subkegiatan berdasarkan analisis 

kebutuhan yang telah mempertimbangkan kinerja pencapaian target Renstra 

SKPD dan tingkat kinerja yang dicapai oleh SKPD, dengan memperhatikan 

prioritas pembangunan nasional, provinsi dan daerah serta kemampuan 

keuangan daerah. Review terhadap rancangan awal RKPD, meliputi kegiatan 

identifikasi terhadap ada atau tidaknya perbedaan antara program/kegiatan dan 

subkegiatan, indikator kinerja program/kegiatan/subkegiatan, tolok ukur atau 

target sasaran program/kegiatan/subkegiatan, serta pagu indikatif yang 

dialokasikan untuk setiap program/kegiatan/subkegiatan yang terdapat pada 

rancangan awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan. 

Penjelasan singkat terkait jika terdapat perbedaan-perbedaan tersebut di 

atas bisa dilihat pada   kolom catatan penting pada Tabel 2.3 di bawah ini.
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Tabel 2. 3 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2023 Kabupaten Banjar Provinsi Kalimantan Selatan 

Nama Perangkat Daerah: Astambul  

NO 

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN 

PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA 
TARGET 

CAPAIAN 

KEBUTUHAN 
DANA/ PAGU 

INDIKATIF 

PROGRAM/ 
KEGIATAN 

LOKASI INDIKATOR KINERJA 
TARGET 
CAPAIA

N 

KEBUTUHAN 
DANA/ PAGU 

INDIKATIF 

CATATAN 
PENTING 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 1. PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Terpenuhinya 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

100 Persen                     
2,548,442,453  

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Terpenuhinya 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

100 
Persen 

                    
2,429,170,851  

Beda Pagu : 
Penambahan 
pagu untuk 
penyediaan gaji 
dan tunjangan 
ASN 

 2. Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Jumlah Sub 
Kegiatan Perencanaan, 
Penganggaran dan 
Evaluasi PerangkatDaerah 
yang Tersusun 

100 Persen                              
2,500,000  

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Jumlah Sub Kegiatan 
Perencanaan, Penganggaran 
dan Evaluasi PerangkatDaerah 
yang Tersusun 

100 
Persen 

                             
1,777,200  

 

 3. Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

  Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

6 Dokumen                                 
270,000  

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

13 
Dokume
n 

                                
242,000 

 

 4.  Koordinasi dan  
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

  Jumlah Dokumen RKA 
Perangkat Daerah 

1 Dokumen                                    
75,000  

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

22 
laporan 

                                
1,535,200  

  

 5. Koordinasi dan  
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

  Jumlah Dokumen RKA 
Perubahan Perangkat 
Daerah 

1 Dokumen                                    
75,000  

 Administrasi 
Keuangan 
Perangkat Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Jumlah Sub Kegiatan 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 
yangTerlaksana 

100 
Persen 

                    
1,881,410,851  

  

 6. Koordinasi dan 
Penyusunan DPA-SKPD 

  Jumlah Dokumen DPA 
Perangkat Daerah 

1 Dokumen                                 
450,000  

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Terbayarnya Gaji, Tunjangan ASN 
dan Tambahan Penghasilan 
Pegawai  

15 
Orang/ 
Bulan 

                    
1,881,410,851  

  



              Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Astambul Tahun 2023 
 

58 

 

 7.  Koordinasi dan 
Penyusunan Perubahan 
DPA-SKPD 

  Jumlah Dokumen DPA 
Perubahan Perangkat 
Daerah 

1 Dokumen                                 
450,000  

Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Laporan Penatalaksanaan 
dan verifikasi keuangan 

2 
Laporan 

                          
32,640,000  

 Penyesuaian 
standar 
honorarium 

 8.  Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

  Jumlah Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi kinerja 

4 Dokumen                                 
450,000  

Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Jumlah Sub Kegiatan 
Administrasi Barang milik 
Daerah pada PerangkatDaerah 
yang Tersusun 

100%                              
9,000,000  

 

 9. Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

2 Dokumen                                 
730,000  

Penatausahaan 
Barang Milik Daerah 
pada SKPD 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Laporan Barang Milik 
Daerah pada SKPD yang 
Tersusun 

1 
Laporan 

                                
9,000,000  

Beda Satuan: 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 

 10.  Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Jumlah Sub 
Kegiatan Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah yangTerlaksana 

100 Persen                     
2,195,760,453  

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Jumlah Sub Kegiatan 
Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 
yangTerlaksana 

100%                           
690,000  

Beda Pagu : 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 
dan 
menyesuaikan 
SSH Beda 
Indikator: 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 

 11. Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

  Terbayarnya Gaji, 
Tunjangan ASN dan 
Tambahan Penghasilan 
Pegawai  

14 Bulan                     
2,161,200,453  

Monitoring, 
Evaluasi, dan 
Penilaian Kinerja 
Pegawai 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Laporan Monitoring, 
Evaluasi dan Penilaian Kinerja 
yang Tersusun 

2 
Dokume
n 

                                
690,000  

Beda Pagu : 
Penambahan 
pagu untuk 
penyediaan gaji 
dan tunjangan 
ASN 

 12. Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

  Jumlah Laporan 
Penatalaksanaan dan 
verifikasi keuangan 

2 Laporan                           
34,200,000  

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Jumlah Sub kegiatan 
Administrasi Umum Perangkat 
Daerah yangTerlaksana 

100%                           
82,653,900  

Beda Pagu : 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 
dan 
menyesuaikan 
SSH  

 13. Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

  Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun 

1 Laporan                                 
360,000  

Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Tersedianya Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor  

1 paket                              
597,000  

Beda Pagu : 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 
dan 
menyesuaikan 
SSH  
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 14 Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Jumlah Sub 
Kegiatan Administrasi 
Barang milik Daerah pada 
PerangkatDaerah yang 
Tersusun 

100%                              
9,195,000  

Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor 
 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Tersedianya Alat Tulis Kantor 
Tersedianya Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
 

40 paket 
5 paket 
 

                                                    
1,102,000  

 

Beda Pagu : 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 
dan 
menyesuaikan 
SSH  

 15 Rekonsiliasi dan 
Penyusunan Laporan 
Barang Milik Daerah 
pada SKPD 

  Jumlah Laporan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 
yang Tersusun 

2 Laporan                                 
195,000  

Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Kab. Banjar, 
Astambul, 

Semua 
Kelurahan 

Tersedianya Bahan Logistik 
Kantor 

2 Paket                              
13,240,900  

Beda Pagu : 
Menyesuaikan 

kebutuhan SKPD 
dan 

menyesuaikan 
SSH  

    

Jumlah Rekonsiliasi Barang 
Milik Daerah pada SKPD 
yang Terlaksana 

4 Laporan 

 16 Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

  Terbayarnya Honorarium 
Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

1 Orang                              
9,000,000  

Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Barang cetakan dan 
penggandaan 

1 paket                              
2,714,000  

  

 17 Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Jumlah Sub 
Kegiatan Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah yangTerlaksana 

100%                           
10,700,000  

Penyelenggaraan 
Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi SKPD 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Rapat Koordinasi dan konsultasi 
SKPD 

3 
Laporan 

                          
65,000,000  

Beda Indikator: 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 

 18 Monitoring, Evaluasi, 
dan Penilaian Kinerja 
Pegawai 

  Jumlah Laporan 
Monitoring, Evaluasi dan 
Penilaian Kinerja yang 
Tersusun 

1 Laporan                                 
700,000  

Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Jumlah Sub Kegiatan 
Pengadaan BMD Penunjang 
Urusan PemerintahDaerah Yang 
Terlaksana 

100%                           
22,247,000  

  

 19 Bimbingan Teknis 
Implementasi Peraturan 
Perundang-Undangan 

  Jumlah ASN yang 
meningkat Wawasan & 
kompetensinya 

15 Orang                           
10,000,000  

Pengadaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah (paket) Pengadaan 
Peralatan dan Mesin Lainnya 

2 Unit                           
22,247,000  

BedaTarget : 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 
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 20 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Jumlah Sub 
kegiatan Administrasi 
Umum Perangkat Daerah 
yangTerlaksana 

100%                           
50,832,800  

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Jumlah Sub Kegiatan 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan PemerintahanDaerah 
yang Tersedia 

100 %                         
205,674,000  

Beda Pagu : 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 
dan 
menyesuaikan 
SSH Beda 
Indikator: 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 

 21 Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

  Tersedianya Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor  

5 Jenis                              
1,316,900  

Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Tersedianya Jasa Surat Menyurat 1 
Laporan 

                                
1,000,000  

  

 22 Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

  Tersedianya Alat Tulis 
Kantor 
Tersedianya Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

40 Jenis 
3 Jenis 

                          
12,948,800  

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Kab. Banjar, 
Astambul, 

Semua 
Kelurahan 

Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang terpenuhi 

12 
Laporan 

                          
19,924,000  

Beda Pagu : 
Menyesuaikan 

kebutuhan SKPD 
dan 

menyesuaikan 
SSH Beda 
Indikator: 

Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 

 23 Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

  Tersedianya Peralatan 
Rumah Tangga 

7 Jenis                              
1,825,800  

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jasa Pelayanan Umum Kantor  12 
Laporan 

                        
184,750,000  

 Beda Target: 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD  

 24 Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

  Barang cetakan dan 
penggandaan 

12 Bulan                              
3,441,300  

Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase jumlah Sub Keg 
Pemeliharan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
UrusanPemerintah Daerah  

100%                           
54,087,900  

  

 25 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

  Rapat Koordinasi dan 
konsultasi SKPD 

12 Bulan                           
31,300,000  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, 
Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Kendaraan 
Dinas/Operasional dalam kondisi 
baik 

7 Unit                           
43,733,900  

Beda Pagu : 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 
dan 
menyesuaikan 
SSH 
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 26 Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Jumlah Sub 
Kegiatan Pengadaan BMD 
Penunjang Urusan 
PemerintahDaerah Yang 
Terlaksana 

100%                           
29,140,200  

Pemeliharaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Terpelihara 

4 unit                              
8,000,000  

 

 27 Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

  Jumlah (paket) Pengadaan 
Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

3 Unit                           
29,140,200  

Pemeliharaan/Reha
bilitasi Gedung 
Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Gedung/Bangunan dalam 
kondisi baik 

2 unit                           
2,354,000  

Beda Pagu : 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 
dan 
menyesuaikan 
SSH Beda 
Satuan:  
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 

 28 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Jumlah Sub 
Kegiatan Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
PemerintahanDaerah 
yang Tersedia 

100 %                         
193,134,000  

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N PEMERINTAHAN 
DAN PELAYANAN 
PUBLIK 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

IKM Kecamatan Astambul 100 
Persen 

                          
18,170,000  

Beda Pagu : 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 
dan 
menyesuaikan 
SSH Beda 
Indikator: 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 

 29 Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 

  Tersedianya Jasa Surat 
Menyurat 

12 Bulan                                 
500,000  

Pelaksanaan urusan 
pemerintahan yang 
dilimpahkan 
kepada camat 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

IKM Kecamatan Astambul 100%                              
18,170,000  

  

 30 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

  Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
terpenuhi 

12 Bulan                           
19,924,000  

Pelaksanaan urusan 
Pemerintahan yang 
terkait dengan 
kewenangan lain 
yang dilimpahkan 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah koordinasi kegiatan 
kesejahtraan sosial yang 
dilaksanakan 

5 
Laporan 

                             
18,170,000  

  

 31 Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 

  Jasa Pelayanan Umum 
Kantor yang terpenuhi 

12 Bulan                         
172,710,000  

PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA 
DAN KELURAHAN 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase desa dan kelurahan 
yang melaksanakan 
MusDes/MusKel yang tepat 
waktu 

100 
Persen 

                          
38,874,000  

Beda Pagu : 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 
dan 
menyesuaikan 
SSH  
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 32 Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase jumlah Sub 
Keg Pemeliharan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
UrusanPemerintah 
Daerah yang Terpelihara 

100%                           
57,180,000  

Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan 
Desa Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Terlaksananya 
Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat Desa 

100%                           
38,874,000 

Beda Pagu : 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 
dan 
menyesuaikan 
SSH Beda In 

 33 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, 
dan Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

  Jumlah Kendaraan 
Dinas/Operasional dalam 
kondisi baik 

7 Unit                           
40,480,000  

Peningkatan 
Partisipasi 
Masyarakat dalam 
Forum Musyawarah 
Perencanaan 
Pembangunan di 
Desa 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Musrenbang Desa yang 
Tepat Waktu 
Terlaksananya Musrenbang 
Kecamatan yang Tepat Waktu  

2 
lembaga 
2 
lembaga 

                             
17,294,000  

  

 34 Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

  Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Terpelihara 

4 Jenis                              
4,700,000  

 Peningkatan 
Efektifitas Kegiatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Bumdes Yang Terdata;  2 
laporan 

                          
20,580,000  

Beda Pagu : 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 
dan 
menyesuaikan 
SSH  

 35 Pemeliharaan/Rehabilita
si Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

  Jumlah Gedung/Bangunan 
dalam kondisi baik 

2 gedung                           
12,000,000  

PROGRAM 
KOORDINASI 
KETENTRAMAN 
DAN  KETERTIBAN 
UMUM 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Fasilitasi 
Penanganan Tramtibumlinmas 

100 
Persen 

                          
12,484,000  

Beda Pagu : 
Menyesuaikan 
kebutuhan SKPD 
dan 
menyesuaikan 
SSH  

 36 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN 
PELAYANAN PUBLIK 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

IKM Kecamatan Astambul 87,20 Persen                           
13,256,000  

Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Sub Kegiatan Koordinasi 
Upaya Penyelenggaraan 
Ketenteraman danKetertiban 
Umum yang Terfasilitasi 

2 Sub 
Kegiatan 

                             
9,884,000  

  

 37 Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 
yang tidak Dilaksanakan 
oleh Unit Kerja 
Perangkat Daerah yang 
ada di Kecamatan 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Jumlah 
Pelayanan PATEN Sesuai 
SOP 

100%                              
1,256,000  

Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan 
Instansi Vertikal di 
Wilayah Kecamatan 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara Republik 
Indonesia, Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi Vertikal di 
Wilayah Kecamatan yang 
Dilaksanakan 

4 
laporan 

                             
8,269,000  
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 38 Peningkatan Efektifitas 
Pelaksanaan Pelayanan 
kepada Masyarakat di 
Wilayah Kecamatan 

  Jenis pelayanan paten 
sesuai SOP yang di 
laksanakan kecamatan 

28 Jenis 
Pelayanan 

                             
1,256,000  

Harmonisasi 
Hubungan Dengan 
Tokoh Agama dan 
Tokoh Masyarakat 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Rakor FKUB yang 
Dilaksanakan 

1 
laporan 

                             
1,615,000  

  

 39 Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
Dilimpahkan kepada 
Camat 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Sub Kegiatan 
Urusan Pemerintahan 
yang tidak Dilaksanakan 
oleh Unit KerjaPerangkat 
Daerah yang ada di 
Kecamatan yang 
Terlaksana 

1 Sub Kegiatan                           
12,000,000  

Koordinasi 
Penerapan dan 
Penegakan 
Peraturan Daerah 
dan Peraturan 
Kepala Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Sub Kegiatan Koordinasi 
Penerapan dan Penegakkan 
Peraturan Daerah 
YangDilaksanakan 

1 Sub 
Kegiatan 

                             
2,600,000  

  

 40 Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang 
terkait dengan 
Kewenangan Lain yang 
Dilimpahkan 

  Jumlah koordinasi kegiatan 
kesejahtraan sosial yang 
dilaksanakan 

6 kegiatan                           
12,000,000  

Koordinasi/Sinergi 
Dengan Perangkat 
Daerah yang Tugas 
dan Fungsinya di 
Bidang Penegakan 
Peraturan 
Perundang-
Undangan dan/atau 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Koordinasi/Sinergi 
Dengan Perangkat Daerah yang 
Tugas dan Funsinya di Bidang 
Penegakan Peraturan 
Perundang-Undangan dan /atau 
Kepolisian Negara Republik 
Indonesia yang Dilaksanakan 

1 
laporan 

                             
2,600,000  

  

 41 PROGRAM 
PEMBERDAYAAN 
MASYARAKAT DESA 
DAN KELURAHAN 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase desa dan 
kelurahan yang 
melaksanakan 
MusDes/MusKel yang 
tepat waktu 

100 Persen                           
24,155,000  

PROGRAM 
PENYELENGGARAA
N URUSAN 
PEMERINTAHAN 
UMUM 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Angka stabilitas keamanan lokal 100 
persen 

                        
92,752,000  

  

 42 Koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Terlaksananya 
Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat Desa 

100%                           
24,155,000  

 Penyelenggaraan 
Urusan 
Pemerintahan 
Umum sesuai 
Penugasan Kepala 
Daera 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Sub Kegiatan 
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 
sesuaiPenugasan Kepala Daerah 
yang Terfasilitasi 

3 Sub 
Kegiatan 

                        
92,752,000 

  



              Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Astambul Tahun 2023 
 

64 

 

 43 Peningkatan Partisipasi 
Masyarakat dalam 
Forum Musyawarah 
Perencanaan 
Pembangunan di Desa 

  Jumlah Musrenbang Desa 
yang Tepat Waktu 
Terlaksananya 
Musrenbang Kecamatan 
yang Tepat Waktu  

22 desa 

2 kegiatan 

                             
7,265,000  

Pembinaan 
Wawasan 
Kebangsaan dan 
Ketahanan Nasional 
dalam rangka 
Memantapkan 
Pengamalan 
Pancasila, 
Pelaksanaan 
Undang-Undang 
Dasar Negara 
Republik Indonesia 
Tahun 1945, 
Pelestarian 
Bhinneka Tunggal 
Ika serta 
Pemertahanan dan 
Pemeliharaan 
Keutuhan Negara 
Kesatuan Republik 
Indonesia 
 

Kab. Banjar, 
Astambul, 

Semua 
Kelurahan 

Jumlah Kegiatan Wawasan 
Kebangsaan dan Ketahanan 
Nasional yang Dilaksanakan 

100 
orang 
 

                        
23,575,000 

  

 44  Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Wilayah 
Kecamatan 

  Jumlah Bumdes Yang 
Terdata;  
Jumlah PKK 
Desa/Kelurahan Yang 
Terbina;  
Terlaksananya Fasilitasi 
dan Pembinaan pendataan 
IMB dan PBB  

22 desa 

22 desa 

3 kegiatan 

                          
16,890,000  

Pelaksanaan semua 
Urusan  
Pemerintahan yang 
bukan merupakan 
Kewenangan  aerah 
dan tidak 
dilaksanakan oleh 
Instansi Vertikal 

Kab. Banjar, 
Astambul, 

Semua 
Kelurahan 

 

 1 
dokume
n 

                           
                          

40,800,000  

  

Jumlah kegiataan keagamaan 
yang dilaksanakan 

 45 PROGRAM KOORDINASI 
KETENTRAMAN DAN  
KETERTIBAN UMUM 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase Fasilitasi 
Penanganan 
Tramtibumlinmas 

100 Persen                           
11,435,000  

Pelaksanaan Tugas 
Forum Koordinasi 
Pimpinan di 
Kecamatan 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Terselenggara Forum Koordinasi 
Pimpinan di Kecamatan 

12 
dokume
n 

                          
28,377,000  

 Pemindahan 
honorarium 
forkopincam 
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 46 Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Sub Kegiatan 
Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketenteraman 
danKetertiban Umum 
yang Terfasilitasi 

2 Sub Kegiatan                              
8,935,000  

PROGRAM 
PEMBINAAN DAN 
PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN 
DESA 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase fasilitasi pembinaan 
dan pengawasan pemerintahan 
desa 

100 
Persen 

                          
10,350,000  

  

 47 Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah 
Kecamatan 

  Jumlah Sinergitas dengan 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia, 
Tentara Nasional 
Indonesia dan Instansi 
Vertikal di Wilayah 
Kecamatan yang 
Dilaksanakan 

4 Kegiatan                              
7,685,000  

Fasilitasi, 
Rekomendasi dan 
Koordinasi 
Pembinaan dan 
Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Fasilitasi, Rekomendasi 
dan Koordinasi Pembinaan dan 
PengawasanPemerintahan Desa 
yang Terlaksana 

6 
kegiatan 

                          
10,350,000  

  

 48 Harmonisasi Hubungan 
Dengan Tokoh Agama 
dan Tokoh Masyarakat 

  Jumlah Rakor FKUB yang 
Dilaksanakan 

1 Kegiatan                              
1,250,000  

Fasilitasi 
Penyusunan 
Peraturan Desa dan 
Peraturan Kepala 
Desa 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Kegiatan Fasilitasi 
Penyusunan Peraturan Desa dan 
Peraturan Kepala Desa  

1 
Dokume
n 

                             
1,750,000  

  

 49 Koordinasi Penerapan 
dan Penegakan 
Peraturan Daerah dan 
Peraturan Kepala 
Daerah 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Sub Kegiatan 
Koordinasi Penerapan dan 
Penegakkan Peraturan 
Daerah YangDilaksanakan 

1 Sub Kegiatan                              
2,500,000  

Fasilitasi 
Pengelolaan 
Keuangan Desa dan 
Pendayagunaan 
Aset Desa 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Terlaksananya Fasilitasi 
Pengelolaan Keuangan Desa dan 
Pendayagunaan Aset Desa 

2 
Dokume
n 

                             
3,000,000  

  

 50 Koordinasi/Sinergi 
Dengan Perangkat 
Daerah yang Tugas dan 
Fungsinya di Bidang 
Penegakan Peraturan 
Perundang-Undangan 
dan/atau Kepolisian 
Negara Republik 
Indonesia 

  Jumlah Koordinasi/Sinergi 
Dengan Perangkat Daerah 
yang Tugas dan Funsinya 
di Bidang Penegakan 
Peraturan Perundang-
Undangan dan /atau 
Kepolisian Negara 
Republik Indonesia yang 
Dilaksanakan 

2 kegiatan                              
2,500,000  

Fasilitasi 
Pelaksanaan Tugas 
Kepala Desa dan 
Perangkat Desa 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Fasilitasi Pelaksanaan 
Tugas Kepala Desa dan 
Perangkat Desa yang Terfasilitasi 

1 
dokume
n 

                             
1,250,000  
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 51 PROGRAM 
PENYELENGGARAAN 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
UMUM 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Angka stabilitas 
keamanan local 

0                         
103,212,000  

Fasilitasi 
Pelaksanaan Tugas 
dan Fungsi Badan 
Permusyawaratan 
Desa 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Fasilitasi Pelaksanaan 
Tugas dan Fungsi Badan 
Permuswaratan Desa yang 
Terfasilitasi 

1 
dokume
n 

                             
2,200,000  

  

 52  Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan 
Umum sesuai 
Penugasan Kepala 
Daera 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Sub Kegiatan 
Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 
sesuaiPenugasan Kepala 
Daerah yang Terfasilitasi 

3 Sub Kegiatan                         
103,212,000  

 Rekomendasi 
Pengangkatan dan 
pemberhentian 
Perangkat Desa 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Pengangkatan dan 
pemberhentian Perangkat Desa 

1 
dokume
n 

1,100,000   

 53 Pembinaan Wawasan 
Kebangsaan dan 
Ketahanan Nasional 
dalam rangka 
Memantapkan 
Pengamalan Pancasila, 
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara 
Republik Indonesia 
Tahun 1945, Pelestarian 
Bhinneka Tunggal Ika 
serta Pemertahanan dan 
Pemeliharaan Keutuhan 
Negara Kesatuan 
Republik Indonesia 

  Jumlah Kegiatan Wawasan 
Kebangsaan dan 
Ketahanan Nasional yang 
Dilaksanakan 

1 Kegiatan                           
35,000,000  

Fasilitasi Penataan, 
pemanfaatan dan 
pendayagunaan 
Ruang Desa serta 
Penetapan dan 
Penegasan Batas 
Desa 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Dukumen dalam rangka 
Penataan, pemanfaatan dan 
pendayagunaan Ruang Desa 
serta Penetapan dan Penegasan 
Batas Desa 

1 
dokume
n 

1.050.000   

 54 Pelaksanaan semua 
Urusan  Pemerintahan 
yang bukan merupakan 
Kewenangan  aerah dan 
tidak dilaksanakan oleh 
Instansi Vertikal 

  Jumlah kegiataan 
keagamaan yang 
dilaksanakan 

2 kegiatan                           
57,712,000  

       

 55 Pelaksanaan Tugas 
Forum Koordinasi 
Pimpinan di Kecamatan 

  Terselenggara Forum 
Koordinasi Pimpinan di 
Kecamatan 

10 kegiatan                           
10,500,000  
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 56 PROGRAM PEMBINAAN 
DAN PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Persentase fasilitasi 
pembinaan dan 
pengawasan 
pemerintahan desa 

100 Persen                           
10,700,000  

       

 57 Fasilitasi, Rekomendasi 
dan Koordinasi 
Pembinaan dan 
Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

Kab. Banjar, 
Astambul, 
Semua 
Kelurahan 

Jumlah Fasilitasi, 
Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan 
dan 
PengawasanPemerintaha
n Desa yang Terlaksana 

5 kegiatan                           
10,700,000  

       

 58 Fasilitasi Penyusunan 
Peraturan Desa dan 
Peraturan Kepala Desa 

  Jumlah Kegiatan Fasilitasi 
Penyusunan Peraturan 
Desa dan Peraturan Kepala 
Desa  

1 Kegiatan                              
1,750,000  

       

 59 Fasilitasi Pengelolaan 
Keuangan Desa dan 
Pendayagunaan Aset 
Desa 

  Terlaksananya Fasilitasi 
Pengelolaan Keuangan 
Desa dan Pendayagunaan 
Aset Desa 

3 kegiatan                              
3,000,000  

       

 60 Fasilitasi Pelaksanaan 
Tugas Kepala Desa dan 
Perangkat Desa 

  Jumlah Fasilitasi 
Pelaksanaan Tugas Kepala 
Desa dan Perangkat Desa 
yang Terfasilitasi 

2 kegiatan                              
1,250,000  

       

 61 Fasilitasi Pelaksanaan 
Pemilihan Kepala Desa 

  Jumlah Kegiatan Fasilitasi 
Pelaksanaan Pemilihan 
Kepala Desa 

2 kegiatan                              
2,500,000  

       

 62  Fasilitasi Pelaksanaan 
Tugas dan Fungsi Badan 
Permusyawaratan Desa 

  Jumlah Fasilitasi 
Pelaksanaan Tugas dan 
Fungsi Badan 
Permuswaratan Desa yang 
Terfasilitasi 

1 Kegiatan                              
2,200,000  

       

 

Sumber data : RKPD Kecamatan Astambul Tahun 2022 dan Renstra SIPD Kecamatan Astambul 2023 
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Dari table 2.3 diatas dapat terlihat bahwa ada perbedaan antara hasil review rancangan awal SKPD dengan hasil analisis kebutuhan pada Kecamatan 

Astambul, perbedaan terkait dengan indicator pada program penunjang dan beberapa perbedaan pagu dana pada beberapa program/kegiatan dan sub 

kegiata.  

 

Namun demikian ada perbedaan terkait dengan target satuan, perbedaan pagu dana pada beberapa program/kegiatan dan sub kegiatan. Penjelasan 

singkat terkait jika terdapat perbedaan-perbedaan bias dilihat pada kolom catatan penting pada table diatas
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 
Pada sub bab ini diuraikan hasil kajian terhadap 

program/kegiatan/subkegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan, baik 

dari kelompok masyarakat, Pokir Dewan, LSM maupun usulan langsung dari 

masyarakat melalui Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang). 

Terkait dengan hal ini seluruh Kecamatan di Kabupaten Banjar termasuk 

Kecamatan Astambul tidak ada menerima usulan program dan 

kegiatan/subkegiatan dari masyarakat. Kecamatan hanya memfasilitasi 

penyampaian aspirasi masyarakat yang sudah melalui forum Musrenbang mulai 

dari Musrenbang Desa/Kelurahan sampai dengan Musrenbang Kecamatan dan 

Musenbang Kabupaten yang diusulkan para pemangku kepentingan /masyarakat.  
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BAB III. TUJUAN SASARAN KECAMATAN ASTAMBUL 

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional  

Kebijakan pembangunan nasional merupakan pedoman untuk 

merumuskan prioritas sasaran pembangunan daerah serta rencana program dan 

kegiatan pembangunan daerah yang dilakukan melalui top down. Keberhasilan 

pembangunan nasional adalah keberhasilan dari pencapaian semua sasaran dan 

prioritas serta program dan kegiatan pembangunan daerah yang ditetapkan 

dalan RKPD dan dilaksanakan secara nyata oleh semua pemangku kepentingan. 

Prioritas pembangunan RKPD Kabupaten Banjar Tahun 2023 merupakan 

Prioritas Pembangunan yang mengacu pada kebijakan Nasional yang tercantum 

dalam RKP 2023 dan bersifat mandatori serta memperhatikan pula RKPD Provinsi 

Kalimantan Selatan Tahun 2023. Selain itu prioritas dan sasaran pembangunan 

Kabupaten Banjar Tahun 2023 harus berdasarkan prioritas yang telah 

dirumuskan dan dikaitkan dengan sasaran pembangunan Kabupaten Banjar 

dalam dokumen Rancangan RPJMD Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026. 

Prioritas Pembangunan Perangkat Daerah yang mengacu program 

pembangunan daerah sebagaimana tercantum dalam RPJMD tahun rencana yang 

berhubungan dengan penyelenggaraan layanan dasar dan tugas fungsi 

Perangkat Daerah. Penentuan prioritas pembangunan didasarkan pada 

permasalahan dan isu-isu strategis yang berkembang di tingkat Nasional, Provinsi 

dan Daerah, serta isu strategis pada penyelenggaraan layanan dasar dan tugas 

fungsi Perangkat Daerah serta memperhatikan pokok-pokok pikiran Dewan 

Perwakilan Rakyat Daerah (DPRD). 

3.1.1 Prioritas Pembangunan Tahun 2023 

Prioritas Pembangunan disusun berdasarkan isu-isu strategis 

Pembangunan Kabupaten Banjar tahun 2023 yang memperhatikan pada Prioritas 

Nasional dan Provinsi serta selaras dengan tujuan, sasaran dan arah kebijakan 

RPJMD Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026.  

3.1.2 Prioritas Nasional 

Rencana Kerja Pemerintah (RKP) 2023 merupakan penjabaran tahun 

ketiga dari RPJMN 2020-2024. Visi pemerintah Indonesia yang tertuang dalam 

RPJMN 2024 adalah “Maju yang Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian 

Berlandaskan Gotong Royong”. Upaya mewujudkan visi tersebut ditempuh 

melalui sembilan misi yakni: 

1. Peningkatan Kualitas Manusia Indonesia; 
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2. Struktur Ekonomi yang Produktif, Mandiri, dan Berdaya Saing; 

3. Pembangunan yang Merata dan Berkeadilan; 

4. Mencapai Lingkungan Hidup yang Berkelanjutan; 

5. Kemajuan Budaya yang Mencerminkan Kepribadian Bangsa; 

6. Penegakan Sistem Hukum yang Bebas Korupsi, Bermartabat, dan 

Terpercaya; 

7. Perlindungan bagi segenap bangsa dan memberikan rasa aman pada seluruh 

warga; 

8. Pengelolaan pemerintahan yang bersih, efektif, dan terpercaya; dan 

9. Sinergi Pemerintah Daerah dalam kerangka Negara Kesatuan. 

Selain itu terdapat 7 (tujuh) agenda pembangunan nasional yaitu sebagai 

berikut: 

1. Memperkuat Ketahanan Ekonomi untuk Pertumbuhan yang Berkualitas; 

2. Mengembangkan Wilayah untuk Mengurangi Kesenjangan & Menjamin 

Pemerataan; 

3. Meningkatkan Sumber Daya Manusia yang Berkualitas dan Berdaya Saing; 

4. Revolusi Mental dan Pembangunan Kebudayaan; 

5. Memperkuat Stabilitas Polhukhankam dan Transformasi Pelayanan Publik; 

6. Membangun Lingkungan Hidup, Meningkatkan Ketahanan Bencana dan 

Perubahan Iklim; dan 

7. Memperkuat Infrastruktur untuk Mendukung Pengembangan Ekonomi & 

Pelayanan Dasar. 

Untuk tahun 2023, Tema RKP yang diusung oleh Pemerintah Indonesia 

adalah “Pemulihan Ekonomi dan Reformasi Struktural”. Tema tersebut dijabarkan 

ke dalam 10 Fokus Pembangunan yaitu: 

1. Industri 

2. Pariwisata 

3. Ketahanan Pangan 

4. UMKM 

5. Infrastruktur 

6. Transformasi Digital 

7. Pembangunan Rendah Karbon 

8. Reformasi Perlindungan Sosial 

9. Reformasi Pendidikan dan Ketrampilan 

10. Reformasi Kesehatan 
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3.1.3 Prioritas Provinsi Kalimantan Selatan  

Tema yang diusung oleh Pemerintah Provinsi Kalimantan Selatan pada 

RKPD tahun 2023 adalah “Memantapkan Pemulihan Ekonomi dan Sosial dengan 

memperhatikan Lingkungan”. Dari tema tersebut dipilih fokus pembangunan 

pemerintah Provinsi Kalimantan Selatan adalah: 

a. Kesehatan, Pendidikan, dan Keterampilan  

b. UMKM dan ketenagakerjaan 

c. Investasi Hilirisasi Industri, Pertanian, dan Pariwisata  

d. Banjir dan Covid-19  

Prioritas Pembangunan Daerah Kalimantan Selatan sebagaimana 

ditetapkan pada RPJMD Provinsi Kalimantan Selatan tahun 2023 adalah: 

1. Membangun Sumber Daya Manusia Yang Berkualitas dan Berbudi Pekerti 

Luhur  

2. Mendorong Pertumbuhan Ekonomi yang Merata  

3. Memperkuat Sarana Prasarana Dasar dan Perekonomian  

4. Tata Kelola Pemerintahan yang lebih fokus pada Pelayanan Publik  

5. Menjaga Kelestarian Lingkungan Hidup dan Memperkuat Ketahanan Bencana  

Sedangkan Prioritas Daerah Provinsi Kalimantan Selatan pada tahun 2022 

adalah sebagai berikut: 

1.  Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia Yang Unggul dan Berdaya 

Saing:  

2.  Optimalisasi sektor industri, umkm, pertanian dan pariwisata:  

3.  Memperkuat Infrastruktur untuk peemenuhan Pelayanan Dasar dan 

Pengembangan Perekonomian Daerah:  

4.  Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Fokus pada Pelayanan Publik :  

5. Meningkatkan Pengelolaan Lingkungan Hidup untuk Mendukung Ketahanan 

Bencana :  

6. Mewujudkan Kalimantan Selatan sebagai Gerbang Ibu Kota Negara dan 

sebagai Pendukung Food Estate 

3.1.4  Tema, Prioritas Daerah, Dan Sasaran Pembangunan Kabupaten 

Banjar   Tahun 2023 

Sasaran pembangunan dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 

Kabupaten Banjar Tahun 2023 berpedoman pada sasaran dari misi 

pembangunan RPJMD Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026. Sementara Prioritas 
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Pembangunan Pemerintah Kabupaten Banjar pada tahun 2023 merupakan 

prioritas pembangunan pada tahun pertama RPJMD Kabupaten Banjar Tahun 

2021-2026 yang secara khusus berhubungan dengan capaian sasaran 

pembangunan daerah, memiliki tingkat urgensi yang tinggi untuk segera 

diwujudkan, serta memiliki daya ungkit yang tinggi bagi peningkatan kinerja 

pembangunan daerah. Berdasarkan hal tersebut, maka tema pembangunan 

Kabupaten Banjar pada tahun 2023 adalah “Ketahanan Bencana dan 

Pemulihan Ekonomi yang Inklusif” Dalam penetapan prioritas Pembangunan 

Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2023, selain berpedoman pada pencapaian 

target kinerja RPJMD Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026 di tahun pertama 

penetapan prioritas pembangunan juga dilakukan dengan mempertimbangkan 

rencana pembangunan Nasional yang tercantum dalam RKP Tahun 2023 dan 

RKPD Provinsi Kalimantan Selatan Tahun 2023. Adapun Keterkaitan Tema dan 

Prioritas Pembangunan Daerah dengan Nasional, dan Provinsi adalah sebagai 

berikut. 

Tabel 3. 1 Persandingan Tema RKP, Tema RKPD Provinsi Kalimantan Selatan 

 
RKP NASIONAL 

 
RKPD PROVINSI 

KALIMANTAN SELATAN 
 

 
RKPD KABUPATEN BANJAR 

Peningkatan Produktivitas 
untuk Tranformasi Ekonomi 

yang Inklusif dan 
Berkelanjutan 

Penguatan Daya Saing 
Sumber Daya Manusia 

(SDM) untuk 
meningkatkan 
Perekonomian 
Berkelanjuta 

Ketahanan Bencana dan 
Pemulihan Ekonomi 

yang Inklusif 

 

Dengan memperhatikan uraian diatas maka Pemerintah Kabupaten Banjar 

menetapkan 5 (empat) prioritas pembangunan. Prioritas pembangunan daerah 

adalah agenda pembangunan pemerintah daerah tahunan yang menjadi tonggak 

capaian antara menuju sasaran 5 (lima) tahunan RPJMD, terdiri dari sekumpulan 

program prioritas yang secara khusus berhubungan dengan capaian sasaran 

pembangunan daerah, tingkat kemendesakan dan daya ungkit bagi peningkatan 

kinerja pembangunan daerah. 

 Berdasarkan tema tersebut, fokus pembangunan yang dipilih adalah 

sebagai berikut: 

1. Pembangunan Infrastruktur 

2. Kualitas Sumber Daya Manusia 

3. Ekonomi Kerakyatan 
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4. Reformasi dan Penyederhanaan Biroksi 

5. Penguatan Karakter Agamis 

Selanjutnya dari Tema tersebut disusun Prioritas Daerah Kabupaten Banjar 

tahun 2023 yang dikelompokkan menjadi 5 (lima) prioritas yakni : 

1. Penguatan Ketahanan Ekonomi yang Inklusif 

a. Peningkatan keunggulan pertanian dan perikanan 

b. Peningkatan akselerasi industri pengolahan, Ekonomi kreatif dan 

Pariwisata, dan  Ekonomi Digital 

c. Peningkatan produktivitas dan daya saing Koperasi dan UMKM 

d. Penciptaan Lapangan Pekerjaan 

2. Peningkatan Kualitas SDM yang Berdaya Saing dan Berkarakter Agamis 

a. Peningkatan Sistem Pendidikan 

b. Peningkatan Sistem Kesehatan 

c. Penurunan kemiskinan dan kesenjangan di perdesaan melalui 

Pembangunan 

d. Perdesaan 

e. Pengamalan nilai- nilai Pancasila dan nilai-nilai agama 

f. Pengembangan kepeloporan Pemuda dan Santri 

g. Peningkatan Ketertiban Umum dan Ketentraman Masyarakat 

3. Penguatan Infrastruktur untuk Pertumbuhan Ekonomi dan Pelayanan Dasar 

a. Penataan Permukiman yang nyaman dan Layak Huni 

b. Peningkatan infrastruktur wilayah dan konektivitas yang mendorong 

pertumbuhan ekonomi 

4. Pembangunan Lingkungan Hidup yang Berkelanjutan dan Ketahanan Bencana 

a. Pembangunan berbasis keruangan yang berkelanjutan 

b. Mitigasi Kebencanaan 

5. Tranformasi Pelayanan Publik yang Melayani 

a. Peningkatan Kualitas Pelayan Publik 

b. Prenguatan Akuntabilitas Kinerja 

c. Peningkatan Kualitas Aparatur 

d. Penguatan SPBE 

Berdasarkan uraian di atas, Kecamatan Astambul berdasarkan urusan 

yang diampunya dan berdasarkan tugas dan fungsinya terkait dengan pelayanan 

public, maka Kecamatan Astambul masuk ke dalam prioritas 4 dari Tema RKPD 

Kabupaten Banjar Tahun 2023 
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3.2 Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Kecamatan Astambul 

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting 

penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Astambul  yang dikaitkan dengan 

sasaran target kinerja Renstra Kecamatan Astambul. Untuk mengetahui sejauh 

mana tujuan dan sasaran yang telah dicapai  diukur melalui  indikator program, 

kegiatan dan subkegiatan.  

Memperhatikan Renstra Kecamatan Astambul 2021 - 2026, maka dapat 

diketahui tujuan dan sasaran Renja Kecamatan Astambul tahun 2023 yaitu 

mengarah kepeningkatan pelayanan publik sesuai dengan misi 4 

Penyelenggaraan Kepemerintahan Yang Amanah, Baik, Bersih dan Efektif yang 

diemban Kecamatan Astambul. 

Tabel 3. 2 Tujuan, dan Sasaran Kecamatan Astambul 

Visi 
Terwujudnya Kabupaten Banjar yang Maju, Mandiri dan 

Agamis 

Misi 4 
Penyelenggaraan Kepemerintahan Yang Amanah, Baik, 

Bersih Dan Efektif 

Tujuan Terselenggaranya Reformasi Dalam Pelayanan Publik  

Sasaran 
Meningkatnya Tata Kelola Dan Akuntabilitas Pemerintah 

Kecamatan 

Indikator 
Sasaran 

Nilai Evaluasi Kecamatan 

Dari tujuan yang telah ditetapkan dalam Renstra Kecamatan Astambul yaitu 

terselenggaranya reformasi dalam pelayanan publik, Kecamatan   Astambul 

menetapkan sasaran yaitu: Meningkatnya Penyelenggaraan Pemerintahan di 

Kecamatan. Sasaran tersebut akan diukur melalui indikator kinerja sasaran, yaitu 

Nilai Evaluasi Kecamatan  dengan formula pengukuran sebagai berikut: Jumlah 

Nilai Kecamatan  dalam Penyelenggaraan Pemerintahan Kecamatan yang 

meliputi Aspek Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan, Pelayanan Publik, 

Pemerintahan Umum, Ketentraman dan Ketertiban, Pemberdayaan Masyarakat 

Desa dan Kelurahan dan Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa dan 

untuk target pada Rencana Kerja 2023 adalah nilai ny sebesar 73. 
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BAB IV.  RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN ASTAMBUL 

Rencana kerja dan pendanaan Kecamatan Astambul Kabupaten Banjar  

Tahun 2023 adalah seperti yang ditunjukkan pada tabel 4.1 di bawah ini. Tabel di 

bawah berisi  program prioritas daerah dan program perangkat daerah serta 

program pendukung  untuk mewujudkan target tujuan dan sasaran Renstra 

Kecamatan Astambul dan  RPJMD Kabupaten Banjar. 

Jumlah seluruh program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh 

Kecamatan Astambul di tahun 2023 adalah sebanyak 6 program dengan 13 

kegiatan dan 33 subkegiatan. Adapun program dan kegiatan prioritas yang 

menunjang pencapaian sasaran SKPD sebanyak 1 Program dengan 7 kegiatan 

dan 17 subkegiatan. 

Kebutuhan dana untuk pelaksanaan semua program dan kegiatan ini 

adalah sebesar Rp. 2.474.470.851,00 (Dua Miliar Empat Ratus Tujuh puluh 

Empat  Delapan ratus Lima puluh Satu Ribu Rupiah).  

Catatan : Proyeksi Pagu Gaji dan TPP ASN Kec Atambul Tahun 2023  

sebesar Rp 1.848.770.851,-  

 

4.1. Faktor-Faktor yang Menjadi Pertimbangan dalam Penetapan Program 

dan Kegiatan 

 Adapun faktor yang menjadi pertimbangan dalam penetapan 

Program/Kegiatan /Sub Kegiatan adalah terkait dengan dukungan terhadap 

pencapaian misi dan visi Kepala Daerah, dimana Kecamatan mendukung 

pencapaian Misi 4 Kepala Daerah yaitu Penyelenggaraan Kepemerintahan Yang 

Amanah, Baik, Bersih dan Efektif. Selain itu juga mendukung pencapaian sasraan 

dari Kecamatan itu sendiri.  

4.2. Garis Besar Rekapitulasi Program dan Kegiatan  

1. Jumlah seluruh program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh 

Kecamatan Astambul di tahun 2023 adalah sebanyak 6 program dengan 13 

kegiatan dan 33 subkegiatan. Adapun program dan kegiatan prioritas yang 

menunjang pencapaian sasaran SKPD sebanyak 1 Program dengan 7 

kegiatan dan 17 subkegiatan.  

2. Sifat Penyebaran lokasi program dan kegiatan, pada umumnya program dan 

kegiatan yang akan dilaksanakan di Kecamatan Astambul sifat 
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penyebarannya adalah diseluruh wilayah Kecamatan Astambul dan 

melingkupi semua Desa.  

3. Kebutuhan dana/pagu indikatif untuk membiayai belanja langsung program 

dan kegiatan ini seluruhnya dari APBD Kabupaten Banjar sebesar Rp. 

2.474.470.851,00,- 

4.3. Penjelasan Jika Rumusan Program dan Kegiatan Tidak Sesuai Dengan 

Rancangan Awal RKPD 

  Rumusan Program/kegiatan/subkegiatan yang akan dilaksanakan pada 

Kecamatan Astambul sudah sesuai dengan rancangan awal RKPD, baik itu jenis 

program/kegiatan maupun subkegiatan. Namun ada perbedaan terkait pagu 

dana, indicator dan target di beberapa Program/Kegiatan/Subkegiatan.  Alasan 

adanya perbedaan tersebut bisa dilihat pada Bab 2 Subbab 2.3. 

  Selanjutnya terkait dengan rumusan rencana kerja dan pendanaan 

Kecamatan Astambul untuk Tahun Anggaran 2023 bisa dilihat pada table 4.1 

berikut ini:   
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Tabel 4. 1 Rumusan Rencana Kerja Program dan Kegiatan Kecamatan Astambul Tahun 2023  
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BAB V.  PENUTUP 

Rencana Kerja Kecamatan Astambul Kabupaten Banjar Tahun 2023 merupakan 

pelaksanaan rencana strategis tahun akhir (2021-2026) yang berisi 

program/kegiatan/subkegiatan beserta indikator dan targetnya disusun sebagai 

perencanaan kinerja untuk mengoptimalkan pencapian target kinerja Renstra 

Kecamatan Astambul dan RPJMD Kabupaten Banjar di tahun 2023. Program dan 

kegiatan yang direncanakan merupakan prioritas dalam rangka mencapai visi dan misi 

Kecamatan Astambul dan mendukung tercapainya visi dan misi pembangunan daerah 

jangka menengah. 

Masih banyak terdapat kekurangan yang dirasakan dalam membantu pemerintah 

daerah mewujudkan keberhasilan pembangunan dan pelayanan publik yang ada di 

Kecamatan Astambul antara lain sarana dan prasarana perkantoran, jumlah PNS serta 

dukungan perhatian dari pemerintah daerah disebabkan karena anggaran yang 

diberikan tidak sebanding dengan luas wilayah dan jumlah penduduk yang menjadi 

lokasi kegiatan. Untuk itu diharapkan dukungan dan perhatian yang lebih baik dari 

pemerintah daerah.    

Rencana ini akan dijadikan sebagai pedoman/acuan bagi Kecamatan Astambul 

Kabupaten Banjar dalam menjalankan tugas dan fungsi SKPD serta sebagai acuan 

dalam menyusun program/kegiatan SKPD tahun 2023. Keberhasilan pelaksanaan Renja 

Kecamatan Astambul Kabupaten Banjar tahun 2023 tidak terlepas dari peran dan 

tanggungjawab seluruh karyawan-karyawati Kecamatan Astambul Kabupaten Banjar 

serta peran aktif stackholder semua line kecamatan.     

 

   

          

 

  

   
 

 
 
 

 

    
 

 

 

 Astambul, 30 Januari 2023 

Camat Astambul, 
 
 
 
 
 
Ahmad Fauzi, S.Sos, MM 
NIP 196801231998031007 
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Lampiran : 1 
Renja (Rankhir) 
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