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Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Astambul Tahun 2023

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, karena berkat petunjuk dan
hidayah-Nya kami dapat menyelesaikan Rencana Kerja Kecamatan Astambul Tahun
2023.

Rencana kerja perangkat daerah ini merupakan dokumen acuan untuk
menjalankan kegiatan-kegiatan pelayanan di Kecamatan Astambul untuk 1 (satu) tahun
kedepan. Penyusunan Renja disusun dalam rangka menentukan rencana kebijakan,
program dan kegiatan Kecamatan Astambul guna mendukung pencapaian Visi Misi yang

telah dirumuskan serta mengacu pada tugas pokok dan fungsi yang sudah ditetapkan.

Dengan tersusunnya dokumen Rencana Kerja ini diharapkan pula dapat menjadi
acuan bagi segenap unsur Kecamatan Astambul sebagai bahan evaluasi dalam
mencapai visi dan misi yang telah ditetapkan. Demikian Rencana Kerja ini semoga dapat
memberikan manfaat, baik sebagai informasi maupun bahan evaluasi kinerja dari

instansi yang berkepentingan. Terima kasih.

Astambul, 25 Juli 2022
Camat Astambul,

Ahmad Féu2| S.Sos, MM
NiP 196801231998031007
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1.1. Latar Belakang

Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Astambul merupakan bentuk
pelaksanaan Peraturan Menteri Dalam Negeri (Permendagri) Nomor 86 Tahun
2017 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional. Permendagri Nomor
86 Tahun 2017 secara substansi mengamanatkan penyusunan Rencana Kerja
Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja SKPD) untuk periode tahunan dan juga
sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) SKPD, serta untuk
mendukung suksesnya pencapaian sasaran pembangunan daerah sebagaimana
yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

Renja Kecamatan Astambul Kabupaten Banjar merupakan dokumen
perencanaan Kecamatan Astambul untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat
kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan, baik yang dilaksanakan
langsung oleh pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong
pertisipasi masyarakat. Penyusunan Renja mengacu pada kerangka arahan yang
dirumuskan dalam rancangan awal RKPD, dan berfungsi untuk menterjemahkan
perencanaan strategis lima tahunan ke dalam perencanaan tahunan yang
sifatnya lebih operasional.

Proses penyusunan Renja Kecamatan Astambul Tahun 2023 didasarkan
pada Renstra Astambul 2021-2026 dengan memperhatikan program prioritas
yang telah dituangkan dalam RKPD Tahun 2023 serta mengacu kepada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Banjar Tahun
2021-2026. Kecamatan Sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Astambul
serta sejalan dengan visi Kabupaten Banjar yang tertuang dalam RPJMD
Kabupaten Banjar yaitu "Terwujudnya Kabupaten Banjar yang Maju, Mandiri dan
Agamis”, maka Kecamatan Astambul mendukung pencapaian misi 4 yaitu

Penyelenggaraan Kepemerintahan Yang Amanah, Baik, Bersih dan Efektif.

Adapun tahapan penyusunan renja tahun 2023 Kecamatan Astambul,
sebagai berikut:
1. Persiapan penyusunan Renja
2. Penyusunan Rancangan Awal Renja Kecamatan Astambul berpedoman pada

Renstra, evaluasi Renja tahun lalu dan hasil evaluasi Renja tahun berjalan
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. Penyusunan Rancangan Renja Kecamatan Astambul berdasarkan surat edaran

Kepala Daerah tentang penyusunan rancagan renja Kecamatan Astambul dan

rancangan awal.

. Pembahasan Rancangan Renja Kecamatan Astambul dengan Tim Forum SKPD

(TAPD) untuk memperoleh masukan dalam rangka penajaman target kinerja

sasaran, program dan kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran

. Perumusan Rancangan Akhir Renja Kecamatan Astambul berdasarkan Perkada

RKPD awal.

. Verifikasi Rancangan Akhir Renja Kecamatan untuk ditetapkan oleh Kepala

Daerah

1.2. Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Astambul

Kabupaten Banjar Tahun 2023 adalah:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan Undang-Undang
Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang Pembentukan Daerah Tingkat II di
Kalimantan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1953 Nomor 9)
sebagai Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1959
Nomor 72, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1820);
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005- 2025 Negara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata Cara Penyusunan
Rencana Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2006 Nomor 97, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4664);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);
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7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

Peraturan Menteri Dalam Negeri Indonesia Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang Perubahan
atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Indonesia Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang Perubahan Atas Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk
Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 157)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah, tentang
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Daerah Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312)

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun 2019
Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah.

Keputusan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 50-3708 Tahun
2020 Tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemuktahiran Klasifikasi,
Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah.

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Selatan Nomor 07 Tahun 2017 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Provinsi Kalimantan Selatan
Tahun 2016- 2021 (Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Selatan Tahun
2016 Nomor 7) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Provinsi
Kalimantan Selatan Nomor 3 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Kalimantan Selatan Nomor 7 Tahun 2016 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Kalimantan
Selatan Tahun 2016-2025 (Lembaran Daerah Porvinsi Kalimantan Selatan
Tahun 2019 Nomor 3)

Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 01 Tahun 2011 tentang Pokok —

pokok Pengelolaan Keuangan Daerah ( Lembaran Daerah Kabupaten Banjar
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Tahun 2011 Nomor 01 )sebagaimana telah di ubah dengan Peraturan Daerah
Nomor 03 Tahu 2018 tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten
Banjar Nomor 01 Tahun 2011 tentang Pokok- pokok Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2018 Nomor 3,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Nomor 3);

14) Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 3 Tahun 2013 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Kabupaten Banjar Tahun 2013-2032; (Lembaran Daerah
Kabupaten Banjar Tahun 2013 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Banjar Nomor 3);

15) Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 4 Tahun 2013 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2005- 2025
(Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2013 Nomor 4, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Nomor 3);

16) Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 05 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Banjar 2021- 2026
(Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Nomor 5 Tahun 2021 , Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Nomor 5 Tahun 2021)

17) Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 13 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Banjar Tahun 2016 Nomor 13, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Banjar Nomor 12);

18) Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 19 Tahun 2019 tentang Rencana
Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2022 -2026 (Lembaran
Daerah Kabupaten Banjar Tahun ... Nomor ....);

19) Peraturan Bupati Banjar Nomor 56 Tahun 2021 tentang Kedudukan,Susunan
Organisasi, Tugas,Fungsi dan Tata Kerja Perangkat Daerah

20) Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 31 Tahun 2021 tentang Rencana
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Banjar Tahun Anggaran 2022
(Berita Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2021 Nomor 32);

1.3. Maksud dan Tujuan

1.3.1. Maksud
Maksud penyusunan Renja Kecamatan Astambul Tahun 2023 ini adalah untuk
mengoptimalkan pencapaian target kinerja Renstra dan RPJMD Astambul di tahun

2023 melalui perencanaan kinerja tahunan.
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1.3.2.Tujuan

Tujuan dari penyusunan Renja Kecamatan Astambul Tahun 2023 ini

adalah:
1. Menyiapkan dokumen perencanaan kinerja tahunan yang operasional;
2. Sebagai pedoman dalam penyusunan rencana kerja dan anggaran
Kecamatan Astambul Kabupaten Banjar untuk memastikan pencapaian
target tahunan Renstra Kecamatan Astambul dan RPIJMD Kabupaten
Banjar di Tahun 2022-2026;
3. Sebagai instrumen akuntabilitas kinerja di Tahun 2023 yang hasilnya

akan dituangkan dalam laporan penyelenggaraan urusan pemerintahan
bidang Program Penunjang Penyelenggaraan Pemerintah dan

Pembangunan dan laporan kinerja.

1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Renja Kecamatan Astambul Kabupaten Banjar
Tahun 2023 adalah sebagai berikut:

BAB I.

BAB II.

BAB III.

Pendahuluan

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan
rancangan Renja Perangkat Daerah agar substansi pada bab-bab
berikutnya dapat dipahami dengan baik. Di dalamnya terdapat
Latar belakang, Maksud dan tujuan, Landasan hukum, serta
sistematika penulisan.

Hasil Evaluasi Renja Kecamatan Astambul Tahun Lalu

Memuat informasi tentang; Evaluasi Pelaksanaan Renja-SKPD
Tahun Lalu dan Capaian Renstra SKPD, Analisis Kinerja Pelayanan
SKPD, Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD,
Review terhadap Rancangan Awal RKPD, Penelaahan Usulan
Program dan Kegiatan Masyarakat.

Tujuan dan Sasaran Kecamatan Astambul

Berisi telaahan terhadap kebijakan Nasional, tujuan dan sasaran
Renja SKPD (Kecamatan Astambul).
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BAB IV.

BAB V.

Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan Astambul

Berisikan penjelasan mengenai; Faktor-faktor yang menjadi bahan
pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan, uraian
garis besar mengenai rekapitulasi program dan Kkegiatan,
penjelasan jika rumusan program dan kegiatan tidak sesuai
dengan rancangan awal RKPD, baik jenis program/kegiatan, pagu
indikatif, maupun kombinasi keduanya .

Penutup

Berisikan uraian penutup berupa; Catatan penting yang perlu
mendapat perhatian, kaidah-kaidah pelaksanaan, rencana tindak

lanjut.
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BAB II. HASIL EVALUASI RENJA KECAMATAN ASTAMBUL TAHUN LALU

2.1 Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan
Perkiraan Capaian Tahun Berjalan

2.1.1.1

Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2022

Pada tahun 2022 Kecamatan Astambul Kabupaten Banjar melaksanakan 1

(satu) program yaitu Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Kab/Kota dan 7 (tujuh) kegiatan yang terdiri dari kegiatan:

1.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota yang

terdiri dari kegiatan sebagai berikut :

a) Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

b) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

c) Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

d) Administrasi Umum Perangkat Daerah

e) Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

f) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

g) Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik yang terdiri

dari kegiatan sebagai berikut :

a) Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa yang terdiri dari kegiatan sebagai

berikut :

a) Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum yang terdiri dari

kegiatan sebagai berikut :

a) Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

b) Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan
Kepala Daerah

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum yang terdiri dari

kegiatan sebagai berikut :

a) Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan
Kepala Daerah

Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa

a) Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan

11
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Pemerintahan Desa

Capaian realisasi anggaran belanja langsung Kecamatan Astambul tahun
2022 yaitu sebesar Rp. 2.315.659.088,00,- dari pagu anggaran sebesar Rp

berikut :

2.748.200.453,00,- Adapun tingkat capaian realisasi kinerja untuk tahun 2022
sebesar 84,26% dengan rincian capaian realisai program dan kegiatan sebagai

1. Realisasi

program/kegiatan yang tidak memenuhi
hasil/keluaran terjadi pada indikator sasaran program, yaitu :

target kinerja

Program Penunjang Penyelenggaraan Pemerintah dan Pembangunan
dengan rincian kegiatan dengan indicator :

a. Kegiatan Administrasi keuangan perangkat daerah dengan target 15
orang, realisasi kinerja 13 orang karena 2 (satu) orang Mutasi. Hasil

capaian kinerja ssebesar 81,52 % dengan target anggaran sebear
2.205.105.853,00 dan penyerapan

realisaasi
1.799.220.452,00 (81,59%).

anggaran sebesar
Kegiatan

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan

yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan, dengan target kinerja 12 laporan (100%), dengan target

anggaran sebesar Rp. 13.256.000,00,- dan penyerapan realisasi
anggaran sebesar Rp.12.000.000,00,- (90,53 %).

Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran terjadi
pada kegiatan :

Program Penunjang Penyelenggaraan Pemerintah dan Pembangunan
dengan rincian kegiatan dengan indicator :

Indeks Kepuasan Masyarakat Kecamatan Astambul. Realisasi indicator
Program Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) sebesar 88,01 (melebihi
dari target sebesar 85.

Nilai SAKIP Kecamatan Astambul realisasi untuk tahun 2022 adalah 71,76
masuk dalam kategori BB

Realisasi program/kegiatan yang memenuhi target kinerja hasil/keluaran
terjadi pada kegiatan :

12
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- Kegiatan penyelenggaraan kesejahteraan sosial Kecamatan dengan target

kinerja 6 kegiatan terealisasi kinerja 6 kegiatan dengan capaian kinerja
sebesar 100,00%. Target anggaran sebesar Rp.12.000.000,- dengan
realisasi penyerapan anggaran sebesar Rp.12.000.000,- (100,00 %).

Faktor - faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi

target kinerja program/kegiatan, yaitu

Faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja :

Kegiatan Administrasi keuangan perangkat daerah dengan target 15 orang,
realisasi kinerja 13 orang karena 2 (dua) orang ASN Pejabat Sementara.
Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada
Camat, tidak dilaksanakan karena tidak sesuai pokin.

Ada beberapa target kegiatan yang dilaksanakan tidak sesuai dengan

anggaran kas yang direncanakan

Faktor penyebab terpenuhinya target kinerja:

Kegiatan belanja sesuai dengan anggaran kas

Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Kecamatan

Astambul, yaitu:

Dengan tercapainya target untuk indikator program Nilai sakip
Kecamatan dan indicator pada beberapa kegiatan maka secara tidak

langsung berimplikasi baik terhadap capaian Renstra Kecamatan.

Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk

mengatasi faktor — faktor penyebab tersebut, yaitu:

Membuat perencanaan kegiatan dan penganggaran kas yang tepat

Meningkatkan kemampuan, sumber daya, dan kualitas dalam

pengelolaan dan pelaporan perencanaan dan keuangan

Meningkatkan wawasan dan pemahaman terkait pentinganya bekerja
dengan berbasis kinerja yang tepat untuk semua karyawan di lingkup

Kecamatan Astambul.

Meningkatkan inovasi dengan keterbatasan anggaran, keterbatasan
sarana dan prasarana serta sumberdaya manusia yang belum optimal
Kecamatan Astambul tetap bersinergi berupaya dan berusaha untuk

memberikan pelayanan yang maksimal dalam rangka meningkatkan
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kepercayaan dan kepuasan masyarakat terhadap pelayanan yang

diberikan.

- Berkoordinasi dengan SKPD terkait di Kabupaten dalam merencanakan

kegiatan di tahun berikutnya.

- Perlu ada penambahan sarana dan prasarana pelayanan dan peningkatan

SDM yang nanti nya dapat mengadopsi innovasi teknologi / IT .

2.1.2. Perkiraan Capaian Tahun Berjalan (Tahun 2023)

Seiring dengan terbitnya Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik
Indonesia Nomer 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah. Maka ada
perbedaan terkait dengan nomenklatur program/kegiatan dan adanya
penambahan sub kegiatan pada semua SKPD termasuk Kecamatan Astambul
Pada tahun anggaran 2023, Kecamatan Astambul melaksanakan 6 Program 13

Kegiatan 32 Sub kegiatan sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Kabupaten/Kota, terdiri dari 7
Kegiatan dan 17 Sub kegiatan.

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik, terdiri dari 1
Kegiatan dan 1 Sub Kegiatan.

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan terdiri dari 1
Kegiatan dan 2 Sub Kegiatan.

4. Program Koordinasi Ketentraman dan ketertiban umum terdiri dari 2
Kegiatan dan 3 Sub Kegiatan.

5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum terdiri dari 1
Kegiatan dan 3 Sub Kegiatan.

6. Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa terdiri dari 1
Kegiatan dan 6 Sub Kegiatan

Total pagu dana untuk 6 Program 13 Kegiatan 32 Sub Kegiatan tersebut

pada Kecamatan Astambul adalah sebesar Rp. 2.474.470.851. Dibawah ini

merupakan tabel rincian rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan renja Kecamatan

Astambul tahun 2022 dan prakiraan capaian renja triwulan tahun 2022, dapat

dilihat pada table 2.1
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Tabel 2. 1 Pencapaian Renstra Kecamatan Astambul Tahun 2023 Kabupaten Banjar dan Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan
Rencana Kerja Kecamatan Astambul tahun 2022

Target

Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
Capaian Target Renstra

darge Realisasi dan Kegiatan Tahun Lalu 2022 Target SKPD s/d Tahun
Kinerja Berial
. - Target Program €rjalan
Urusan/Bidang Urusan . L Capaian L .
! Indikator Kinerja Kinerja Hasil dan
Pemerintahan Daerah Program : o
Program . Program Kegiatan Realisasi i
KOde dan . (akhlr A A . 3 T|ngkat
: (outcomes)/Kegiata : dan Realisasi Renja Capaian "
Program/Kegiatan/ Periode > i Capaian
- n (output) Keluaran Target Renja Tingkat SKPD Program an
Subkegiatan Renstra ) ¢ ) Realisasi
Kegiatan | Renja SKPD SKPD Realisas | Tahun dan
SKPD) ) . Targe
Tahun 2022 | Tahun 2023 | Tahun i (%) 2022 Kegiatan
Tahun 2026 t Renstra
2023 Tahun o
2023 (%)
1 2 3 4 5 6 7 7 /Z) 9 10 11=(10/4)
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Astambul Tahun 2021
Urusan : Unsur
Kewilayahan
7
1 Bidang Urusan :
Kecamatan
Penunjang Urusan Persentasi
Pemerintahan Terpenuhinya o BELUM ADA | BELUM ADA
7|1 1 Daerah Penunjang Urusan NA NA NA NA NA 100% REALISASI | REALISASI
Kabupaten/Kota Pemerintah Daerah
Perencanaan, Persentase
Penganggaran, Dokumen
. BELUM ADA | BELUM ADA
dgn Eyaluay Perencanaan, NA NA REALISASI | REALISASI
Kinerja Perangkat Penganggaran dan
Daerah Evaluasi SKPD
Penyusunan Jumlah Dokumen
Dokumen Perencanaan 13 NA NA BELUM ADA | BELUM ADA
Perencanaan Perangkat Dokumen REALISASI | REALISASI
Perangkat Daerah Daerah
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S ; Jumlah Laporan
PEvaluakSI tKDmerJah Evaluasi Kinerja 22 Laporan NA NA B;Eé.:ﬂl&lgf B;Eé.:ﬂl&lgf
erangkat Daera Perangkat Daerah
Administrasi Persentase
Administrasi BELUM ADA | BELUM ADA
1 1 2.02 Keuangan Keuangan Perangkat NA NA NA NA NA 50% REALISASI | REALISASI
Perangkat Daerah
Daerah
Terbayarnya Gaji, 15
. . Tunjangan ASN dan 15
Penyediaan Gaji dan BELUM ADA | BELUM ADA
1|1 2.02 1 Tunjangan ASN Tambahan Orang/bu NA NA NA NA Orang/Bula | ‘oaiienss | REALISASI
Penghasilan an n
Pegawa
Pelaksanaan Jumlah Laporan
Penatausahaan Penatalaksanaan
1 1 2.02 3 dan dan 1 Dokumen NA NA BFEé' /kJLTSﬁg? BFEé' /kJLTSﬁg?
Pengujian/Verifikasi verifikasi keuangan
Keuangan SKP SKPD
Persentase Jumlah
Administrasi Sub
Barang Milik Agegléttan i BELUM ADA | BELUM ADA
ministrasi
1|1 2.03 Daerah pada Barang milik Daerah NA NA REALISAST | REALISAST
Perangkat pada Perangkat
Daerah Daerah
yang Tersusun
Terbayarnya
Penatausahaan Honorarium
1|1 2.03 06 | Barang Milik Penatausahaan | 4 poiimen NA NA i vitopal Coviiovis
Daerah pada SKPD - Barang
Milik Daerah pada
SKPD
1 1 2.05 Kepeg awalan Administrasi NA NA BELUM ADA | BELUM ADA
' Perangkat Kepegawaian yang REALISASI | REALISASI
Daerah terpenuh
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o . Jumlah Laporan
Monitoring, Evaluasi, Monitoring, Evaluasi
dan r BELUM ADA | BELUM ADA
1 1 2.05 05 Penilaian Kinerja danKI_:’en|_Ia|an 2 Dokumen NA NA REALISASI | REALISASI
Pegawa inerja
yang Tersusun
persentase
1 1 2.06 Administrasi Umum Administrasi NA NA BELUM ADA | BELUM ADA
' Perangkat Daerah Umum Perangkat REALISASI | REALISASI
Daerah
Penyediaan Komponen Tersedianya
Instalasi Komponen BELUM ADA | BELUM ADA
1 1 2.06 01 Listrik/Penerangan _ _Instala5| 1 Paket NA NA REALISASI REALISASI
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
Bangunan Kantor
. Tersedianya
g 206 - Z:Rye‘j'aa" Peralatan Peralatan 45 Paket NA NA BELUM ADA | BELUM ADA
' dan Perlengkapan REALISASI | REALISASI
Perlengkapan Kantor
Kantor
Penyediaan Bahan .
lr tersediaan Bahan BELUM ADA | BELUM ADA
1 1 2.06 04 Logistik Logistik Kantor 2 Paket NA NA REALISASI | REALISASI
Kantor
Penyediaan Barang Barang cetakan dan BELUM ADA | BELUM ADA
1|1 2.06 05 | Cetakan penggandaa 1 Paket NA NA REALISASI | REALISASI
dan Penggandaan
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Penyelenggaraan
Rapat Rapat Koordinasi
1 1 2.06 09 Koordinasi dan dan 3 Laporan NA NA B;é‘ :LI\;ISQQIA B;é‘ :LI\;ISQQIA
Konsultasi konsultasi SKPD
SKPD
Pengadaan Barang gg;zz%taa:ﬁ
Milik Daerah . BELUM ADA | BELUM ADA
1|1 2.07 Penunjang Urusan BMD Penunjang NA NA REALISASI | REALISASI
! Urusan
Pemerintah Daerah -
Pemerintah Daerah
Jumlah (paket)
Pengadaan Peralatan
Pengadaan . BELUM ADA | BELUM ADA
1|1 2.07 06 |dan Peralatan 2 Unit NA NA REALISASI | REALISASI
Mesin Lainnya . .
dan Mesin Lainnya
Penyediaan Jasa Persentase Jasa
Penunjang Urusan . BELUM ADA | BELUM ADA
1 1 2.08 Pemerintahan Penun_]ang Urusan NA NA REALISASI | REALISASI
Pemerintah Daerah
Daerah
- 5 08 . Penyediaan Jasa Surat Tersecganyta Jasa n NA NA BELUM ADA | BELUM ADA
: Menyurat ura aporan REALISASI | REALISASI
Menyurat
. Jasa Komunikasi,
Penyediaan Jasa Sumber Dava Air
1 1 2.08 2 Komunikasi, Sumber dan Y 12 Laporan NA NA BELUM ADA | BELUM ADA
: Daya e apora REALISASI | REALISASI
Air dan Listrik Listrik yang
terpenuh
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Penyediaan Jasa Jasa Pelayanan
Umum BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.08 Pelayanan Kantor yang 12 Laporan NA NA REALISASI REALISASI
Umum Kantor .
terpenuhi
Pemeliharaan Persentase
. 509 g:;i':?a':""l‘,:;;ah Pemeliharaan BMD NA NA BELUM ADA | BELUM ADA
' Jjang Penunjang Urusan REALISASI | REALISASI
Pemerintahan
Perangkat darah
Daerah
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak Jumlah Kendaraan
dan E . . BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.09 Perizinan Kendaraan Dlnas/Opergslongl 7 Unit NA NA REALISASI | REALISASI
; dalam kondisi baik
Dinas
Operasional atau
Lapangan
Pemeliharaan Jumlah Peralatan
dan . BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.09 Peralatan dan Mesin Lainnya yang 4 Unit NA NA REALISASI | REALISASI
Mesin Lainnya .
Terpelihara
Pemeliharaan/Rehabilit
asi Jumiah BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.09 Gedung Kantor dan Gedung/Bar]g_una_n 2 Unit NA NA REALISASI | REALISASI
. dalam kondisi baik
Bangunan Lainnya
Persentase
Fasilitasi
PROGRAM Kewenangan
PENYELENGGARAA Pemerlu
1 N PEMERINTAHAN Pelayanan 86,16% 9% NA NA | o | o e |
DAN PELAYANAN Kesejahteraan
PUBLIK Sosial
dan Kebencanaan
Kecamatan Yang
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Terlaksana
Jumlah Sub Keg
Urusan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan
1 7 2.04 Pemerintahan yang yang
' Dilimpahkan Dilimpahkan
kepada Camat Kepada
Camat yang
terlaksana
Persentase Fasilitasi
Pelaksanaan Urusan Kewenanlgan
Pemerintahan yang Pemerlu
Terkait Pelayanan . BELUM ADA | BELUM ADA | BELUM ADA
1 2 2.04 3 dengan Kewenangan Kessejz_ahteraan 5 Laporan 86,16% 90 NA NA REALISASI | REALISASI | REALISASI
Lain osial dan
yang Dilimpahka Kebencanaan
Kecamatan Yang
Terlaksan
Persentase
rocram | foordinast
PEMBERDAYAAN . BELUM ADA | BELUM ADA | BELUM ADA
0103 MASYARAKAT DESA Kegiatan 87,15 86,16% 2 NA NA REALISASI | REALISASI | REALISASI
DAN KELURAHAN Pemberdayaan
Masyarakat di
Kecamatan
Jumlah Sub
I . Kegiatan
Koordinasi Kegiatan | po 0 davaan BELUM ADA | BELUM ADA | BELUM ADA
0103 2.01 Pemb;rdayaa“ Masyarakaty Desa 87,15 86,16% 20 NA NA REALISASI | REALISASI | REALISASI
esa yang
Terlaksana
Jumlah Musrenbang
Peningkatan Partisipasi Desa yang Tepat
Masyarakat dalam Waktu
Forum Terlaksananya 2 Lembaga
0103 2.01 01 Musyawarah Musrenbang 2 Lembaga
Perencanaan Kecamatan yang
Pembangunan di Desa Tepat
Waktu
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Tokoh Masyarakat

Jumlah Bumdes Yang
Terdata
Peningkatan Efektifitas Jumlah PKK
Kegiatan Desa/Kelurahan Yang
03 2.01 03 Pemberdayaan Terbina 2 Laporan 11 11 BELUM ADA | BELUM ADA
' _y - Terlaksananya REALISASI REALISASI
Masyarakat di Wilayah Fasilitasi
Kecamatan dan Pembinaan
pendataan IMB dan
PBB
Persentase
Koordinasi
dan Fasilitasi
PROGRAM Penyelenggaraan
04 KOORDINASI Ketentraman dan 86.16% %0 BELUM ADA | BELUM ADA
KETENTRAMAN DAN Ketertiban Umum 12270 REALISASI REALISASI
KETERTIBAN UMUM serta
Perlindungan
Masyarakat di
Kecamata
Koordinasi Upaya Persentase
Penyelenggaraan
Penyelenggaraan
Ketenteraman dan
Ketenteraman dan . .
. Ketertiban Umum di
Ketertiban Umum
Kecamatan
Sinergitas dengan Jumiah Smerglt_as
- dengan Kepolisian
Kepolisian Negara .
. Negara Republik
Republik -
" Indonesia, Tentara
Indonesia, Tentara - ;
- Nasional Indonesia 4 Laporan
Nasional
Indonesia dan Instansi dan
- R Instansi Vertikal di
Vertikal di Wilayah -
Wilayah Kecamatan
Kecamatan -
yang Dilaksanakan
Harmonisasi
Hubungan
Jumlah Rakor FKUB
dengan Té):r?h Agama yang Dilaksanaka 1 Laporan
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Koordinasi Perseqtasm_a
Koordinasi
Penerapan dan Penerapan dan
Penegakan BELUM ADA BELUM ADA | BELUM ADA
7 | 01| 04 2.02 Peraturan Daerah Penegakkan 81.83 4 NA NA REALISASI REALISASI REALISASI
Peraturan
dan Peraturan
Kepala Daerah Daerah Yang
Terfasilitas
Jumlah
Koordinasi/Sinergi
Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas
Dengan Perangkat dan
Daerah yang Tugas . N
dan Fungsinya di Funsinya di Bidang
. Penegakan BELUM ADA | BELUM ADA
7 | 01|04 2.02 01 Bidang Penegakan Peraturan 1 Llaporan | 8 8 NA NA 0 REALISASI | REALISASI
Peraturan Perundang -
Perundang-
Undangan dan/atau
ht Undangan
Kepolisian Negara d tau Kepolisi
Republik Indonesia an /atau Kepo ISian
Negara Republik
Indonesia yang
Dllaksanakan
PROGRAM Persentase
PENYELENGGARAA | Penyelenggaraan
7 | 01| 05 N URUSAN Urusan 86,16% 90 NA NA geitvvell Icovitiall Icovited
PEMERINTAHAN Pemerintahan
UMUM Umum
Persentase
Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Urusan
Urusan Pemerintahan
Pemerintahan . BELUM ADA | BELUM ADA | BELUM ADA
7 |01 |05 2.01 Umum sesuai Umum sesuai 86,16% 90 NA NA REALISASI | REALISASI | REALISASI
Penugasan
Penugasan Kepala Kepal
Daerah epara
Daerah yang
Terfasilitasi
Pembinaan Wawasan Jumlah Kegiatan
Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional KV\lljawasan BELUM ADA | BELUM ADA
ebangsaan
7 01|05 2.01 01 dalam rangka dan Ketahanan 100 orang 1 1 NA NA 1 REALISASI | REALISASI
Memantapkan .
. Nasional yang
Pengamalan Pancasila, Dilaksanakan
Pelaksanaan Undang-
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Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia
Pelaksanaan Semua
Urusan
Pemerintahan yang
Me?ﬂgzrllan Jumlah kegiataan
7 |01 05 2.01 07 Kewenangan kea_gamaan yang 1 Dokumen
Daerah dan Tidak dilaksanakan
Dilaksanakan oleh
Instansi
Vertikal
Pelaksanaan Tugas Terselenggara
Forum . F°r.“”.‘ . 12
7 01|05 2.01 08 K R . | Koordinasi Pimpinan
oordinasi Pimpinan di di Dokumen
Kecamatan
Kecamatan
PEMP:I?\JmMD AN Persentase fasilitasi
01 | 06 PENGAWASAN pembinaan dan
PEMERINTAHAN pengawasan
DESA pemerintahan des
Jumlah Sub
Fasilitasi, Kegiatan
Rekomendasi dan Fasilitasi,
Koordinasi Rekomendasi
01 06 2.01 Pembinaan dan dan Koordinasi
Pengawasan Pembinaan dan
Pemerintahan Desa
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yang Terlaksan
Jumlah Kegiatan
I Fasilitasi
Fasilitasi Penyusunan Penvusunan
7 |01 06 2.01 1 Peraturan Desa dan Y 1 Dokumen
Peraturan Desa dan
Peraturan Kepala Des
Peraturan Kepala
Desa
Terlaksananya
Fasilitasi
Fasilitasi Pengelolaan Pengelolaan
7 o1 | 06 2.01 3 Keuangan Desa dan Keuangan 2 Dokumen
Pendayagunaan Aset Desa dan
Desa Pendayagunaan
Aset
Desa
Fasilitasi Pelaksanaan Jumlah Fasilitasi
Pelaksanaan Tugas
Tugas Kepala Desa dan
01 | 06 2.01 5 Kepala Desa dan 1 Dokumen
Perangkat Desa
Perangkat
Desa yang
Terfasilitasi
Jumlah Fasilitasi
Fasilitasi Pelaksanaan Pelaksanaan Tugas
Tugas dan
01 | 06 2.01 7 dan Fungsi Badan Fungsi Badan 1 Dokumen
Permusyawaratan Permuswaratan
Desa Desa
yang Terfasilitas
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Jumlah
Rekomendasi Rekomendasi
Pengangkatan Pengangkatan dan
70106 2.01 8 dan Pemberhentian Pemberhentian 1 Dokumen
Perangkat Desa Perangkat
Des
Jumlah Fasilitasi
dalam rangka
Fasilitasi Penataan, Penataan,
Pemanfaatan, dan Pemanfaatan, dan
7 | o1 | 06 2.01 15 Pendayagunaan Ruang Pendayagunaan 1 Dokumen
Desa Ruang
serta Penetapan dan Desa serta
Penegasan Batas Desa Penetapan dan
Penegasan Batas
Desa
Pencapaian Renstra Kecamatan Astambul sampai Triwulan Il Tahun 2022
Program Penunjan Indeks
9 Urusan Jjang Kepatuhan dan
. Kinerja Intern BELUM ADA | BELUM ADA
7|1 1 Pemerintahan (IKKI) 74 NA NA NA NA REALISASI REALISASI
Daerah
Kabupaten/Kota Kecamatan
Astambul
Persentase
Perencanaan, Dokumen
1|1 2.01 Penganggaran, dan Perencanaan 1009 NA NA NA NA di?:l::ll(‘;n BELUM ADA | BELUM ADA
’ Evaluasi Kinerja Pengganggaran ° penilaian REALISASI | REALISASI
Perangkat Daerah dan Evaluasi
SKPD
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Penyusunan Dokumen
Perencanaan Jumlah Dokumen
Perangkat Daerah BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.01 Perencanaan NA NA NA NA 11% REALISASI REALISASI
Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen
Koordinasi dan RKA-SKPD dan
Laporan Hasil BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.01 Penyusunan Dokumen Koordinasi NA NA NA NA 0 REALISASI | REALISASI
RKA-SKPD
Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen
Perubahan RKA-
Koordinasi dan SKPD dan Laporan
1 201 Penyusunan Dokumen Hz:)sn Koordinasi NA NA NA NA 0 BELUM ADA | BELUM ADA
enyusunan REALISASI REALISASI
Perubahan RKA-SKPD
Dokumen
Perubahan RKA-
SKPD
Jumlah Dokumen
Koordinasi dan DPA-SKPD dan
Laporan Hasil BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.01 Penyusunan DPA- Koordinasi 1 1 NA NA 100% REALISASI | REALISASI
SKPD
Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD
Jumlah Dokumen
Perubahan DPA-
Koordinasi dan SKPD dan Laporan
1 2.01 Penyusunan HaF,iLKﬁgl;ﬂ':r?s' NA NA NA NA 0 Savivall I covitore
Perubahan DPA-SKPD Y
Dokumen
Perubahan DPA-
SKPD
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Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Koordinasi dan Kinerja SKPD dan
Penyusunan Laporan Laporan Hasil
. . . . . BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.01 Capalgn Klner]_a dgn Koordinasi 3 NA NA NA NA REALISASI | REALISASI
Ikhtisar Realisasi Penyusunan
Kinerja SKPD Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD
. 501 Evaluasi Kinerja fzumllah _Lz_p;ora_n ) NA NA NA NA 0 BELUM ADA | BELUM ADA
) Perangkat Daerah valuasi 1inera REALISASI | REALISASI
Perangkat Daerah
Administrasi Persentase
Administrasi BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.02 o Ketll(alzg;m . Keuangan 70 NA NA NA NA 0 REALISAST | REALISASI
erangkat Daera Perangkat Daerah
. 502 Penyediaan Gaji dan ﬁgg;ggagag.iyj:r? 15 NA NA NA NA 15 BELUM ADA | BELUM ADA
’ Tunjangan ASN - ) orang/bulan REALISASI REALISASI
Tunjangan ASN
Pelaksanaan Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan Penatausahaan dan BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.02 Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi 12 NA NA NA NA 2 REALISASI | REALISASI
Keuangan SKPD Keuangan SKPD
Jumlah Laporan
L Keuangan Akhir
Koordinasi dan
Tahun SKPD dan
Penyusunan Laporan . BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.02 Keuangan Akhir Tahun Laporaq Ha§|l 1 NA NA NA NA 0 REALISASI | REALISASI
Koordinasi
SKPD
Penyusunan
Laporan
Persentase
Administrasi Barang Jl:(:;?:t::b BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.03 Milik Daerah pada Administrasi 70 NA NA NA NA REALISASI REALISASI
Perangkat Daerah -
Barang Milik
daerah pada
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Perangkat Daerah
Yang Tersusun
Jumlah Laporan
Rekonsiliasi dan Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan Penyusunan BELUM ADA | BELUM ADA
1 1 2.03 > Barang Milik Daerah Laporan Barang NA NA NA NA 0 REALISAST | REALISASI
pada SKPD Milik Daerah pada
SKPD
Penatausahaan Barang J;er::aatgul_saa%%raa: BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.03 6 Milik Daerah pada Barang Milik Daerah NA NA NA NA 0 REALISASI | REALISASI
SKPD
pada SKPD
Administrasl Azlen:slﬁr:g‘zzl BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.05 Kepegawaian Kepegawaian NA NA NA NA REALISASI | REALISASI
Perangkat Daerah -
yang terpenuhi
Jumlah Dokumen
Monitoring, Evaluasi, Monitoring,
e L . BELUM ADA | BELUM ADA
2.05 dan Penilaian I_(lner]a Ev_alya5|, _dan_ 2 NA NA NA NA REALISASI | REALISASI
Pegawai Penilaian Kinerja
Pegawai
Jumlah Orang yang
o . Mengikuti
Bimbingan Teknis s .
. Bimbingan Teknis
Implementasi . BELUM ADA | BELUM ADA
2.05 11 Peraturan Perundang- Implementasi 15 orang NA NA NA NA 0 REALISASI | REALISASI
Peraturan
Undangan
Perundang-
Undangan
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Persentase
Administrasi Umum Administrasi BELUM ADA | BELUM ADA
111 2.06 Perangkat Daerah | Umum Perangkat 70 NA NA NA NA REALISASI | REALISASI

Daerah
. Jumlah Paket
Penyediaan Komponen Komponen Instalasi

Instalasi S BELUM ADA | BELUM ADA
1 1 2.06 Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan 12 NA NA NA NA REALISASI | REALISASI

Bangunan Kantor

Bangunan Kantor
yang Disediakan

29




\‘:‘; Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Astambul Tahun 2023

Penyediaan Peralatan

Jumlah Paket
Peralatan dan

BELUM ADA

BELUM ADA

1 1 2.06 dan Perlengkapan Perlengkapan 43 NA NA NA NA REALISASI | REALISASI
Kantor Kantor yang
Disediakan
Jumlah Paket
Penyediaan Peralatan Peralatan Rumah BELUM ADA | BELUM ADA
1] 1 2.06 Rumah Tangga Tangga yang 7 NA NA NA NA REALISASI | REALISASI

disediakan
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Penyediaan Bahan

Jumlah Paket Bahan

BELUM ADA

BELUM ADA

1] 1 2.06 Logistik Kantor Logistik Kantor yang NA NA NA NA REALISASI | REALISASI
Disediakan

Penyediaan Barang Bargﬂ;nggtapfgstdan BELUM ADA | BELUM ADA

1] 1 2.06 Cetakan dan Penggandaan yang NA NA NA NA REALISASI | REALISASI

Penggandaan

Disediakan
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Penyelenggaraan Jumlah Laporan
A Penyelenggaraan BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.06 9 Rapat Koord_lna5| dan Rapat Koordinasi 12 NA NA NA NA 3 REALISASI | REALISASI
Konsultasi SKPD .
dan Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Persentase
Milik Daerah Pengadaan BDM BELUM ADA | BELUM ADA
2.07 Penunjang Urusan Penunjang 70 NA NA NA NA REALISASI | REALISASI
Pemerintah Daerah Urusan Daerah
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Jumlah Unit
Pengadaan Kendaraan Kendaraan Dinas
. . BELUM ADA | BELUM ADA
1 1 2.07 2 _ dinas Operasional atau 0 NA NA NA NA 0 REALISASI | REALISASI
operasional/lapangan Lapangan yang
Disediakan
Jumlah Paket Mebel BELUM ADA | BELUM ADA
1 1 2.07 5 Pengadaan Mebel yang Disediakan 0 NA NA NA NA 0 REALISASI | REALISASI
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Pengadaan Peralatan

Jumlah Unit
Peralatan dan Mesin

BELUM ADA

BELUM ADA

1 1 2.07 dan Mesin Lainnya Lainnya yang 3 NA NA NA NA REALISASI REALISASI
Disediakan
. Persentase Jasa

Penyediaan Jasa Penunjang
Penunjang Urusan BELUM ADA | BELUM ADA
1|1 2.08 Pemerintahan Urusan 70 NA NA NA Y REALISASI | REALISASI

Pemerintah

Daerah
Daerah
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Penyediaan Jasa Surat

Jumlah Laporan

BELUM ADA

BELUM ADA

1 1 2.08 Menyurat Penyediaan Jasa 12 NA NA NA REALISASI | REALISASI
Surat Menyurat
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa

o I BELUM ADA | BELUM ADA

1 1 2.08 Komunikasi, Sumber Komunikasi, Sumber 12 NA NA NA REALISASI | REALISASI

Daya Air dan Listrik

Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
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Jumlah Laporan

Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
1 2.08 4 Pelayanan Umum Pelayanan Umum 12 NA NA NA 0 0 BFEI?/ELTSQ?? BFEI?/ELTSQ??
Kantor Kantor yang
Disediakan
Pemeliharaan Persentase
Barang Milik Daerah Pemeliharaan
2.09 Penunjang Urusan BMD Penunjang 70 NA NA NA 0 0 BFfé' :LTsﬁgf BFfé' :LTsﬁgf
Pemerintahan Urusan Perangkat
Daerah Daerah
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Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak,

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan,

BELUM ADA

BELUM ADA

1 1 2.09 dan Perizinz_an Pajak, dan Per!zinan NA NA NA REALISASI | REALISASI
Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas
Operasional atau Operasional atau
Lapangan Lapangan
Pemeliharaan Jumlah Peralatan
. . . BELUM ADA | BELUM ADA
1 1 2.09 Peralatan dan Mesin dan Mesin Lainnya NA NA NA REALISASI | REALISASI

Lainnya

yang dipelihara
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Jumlah Gedung
. . Kantor dan
Pemeliharaan/Rehabilit | o0 o0 | ainnya BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.09 9 asi Gedung Kan_tor dan 9 yang Y 2 NA NA NA 0 0 REALISASI | REALISASI
Bangunan Lainnya | i olinara/Direhabili
tasi
Persentase
Fasilitasi
Kewenangan
Program Pemerlu
Penyelenggaraan Pelayanan 70 NA NA NA BELUM ADA | BELUM ADA
Pemerintahan dan Kesejahteraan REALISASI | REALISASI
Pelayanan Publik Sosial dan
Kebencanaan
Kecamatan Yang
Terlaksana
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Persentase
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Urusan Urusan
Pemerintahan yang Pemerintahan
tidak Dilaksanakan yang tidak BELUM ADA | BELUM ADA
2 2.02 oleh Unit Kerja Dilaksanakan 70 NA NA NA 0 0 REALISASI | REALISASI
Perangkat Daerah oleh Unit Kerja
yang ada di Perangkat Daerah
Kecamatan yang ada di
Kecamatan
Jumlah Laporan
Peningkatan Efektifitas Peningkatan
Pelaksanaan Efektifitas
2.02 3 Pelayanan kepada Pelaksanaan 12 NA NA NA (1] 0 BFfé' :LTsﬁgf BFfé' :LTsﬁgf
Masyarakat di Wilayah Pelayanan kepada
Kecamatan Masyarakat di
Wilayah Kecamatan
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Persentase
Pelaksanaan Urusan Pelaksanaan
Pemerintahan yang Urusan BELUM ADA | BELUM ADA
2 2.04 Dilimpahkan Pemerintahan 70 NA NA NA 0 0 REALISASI | REALISASI
kepada Camat yang Dilimpahkan
kepada Camat
Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang JqugllgEsléanzgr:n BELUM ADA | BELUM ADA
2.04 3 terkait dengan_ Kewenangan Lain 6 NA NA NA 1 1 REALISASI | REALISASI
Kewenangan Lain ana Dilimpahkan
yang Dilimpahkan yang P
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Persentase
Koordinasi dan
Program Fasilitasi
Pemberdayaan . BELUM ADA | BELUM ADA
13 Masyarakat Desa Kegiatan 70 NA NA NA 0 REALISASI | REALISASI
Pemberdayaan
dan Kelurahan .
Masyarakat di
Kecamatan
Persentase
Koordinasi Kegiatan Koordinasi
3 2.01 Pemberdayaan Kegiatan 70 NA NA NA BFfé' :LTsﬁgf BFfé' :LTsﬁgf
Desa Pemberdayaan
Desa
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Jumlah Lembaga

Peningkatan Partisipasi Kemgsyarak_a_tan .
Masyarakat dalam yandg | erp; rtisipasi
alam Forum BELUM ADA | BELUM ADA
1|3 2.01 FortIJDr(:r eh:lltézynaagsrah Musyawarah 22 NA NA NA 22 22 REALISASI | REALISASI
Pembangunan di Desa Perencanaan .
Pembangunan di
Desa
Peningkatan Efektifitas Jumla_h Laporan
Kegiatan Ef thc_ar_l;ngIT(atap £
ektivitas Kegiatan BELUM ADA | BELUM ADA
1 3 2.01 Ma Spggi:{d;y\mg ah Pemberdayaan 22 NA NA NA 3 3 REALISASI | REALISASI
4 Kecamatan y Masyarakat di

Wilayah Kecamatan
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Persentase
Koordinasi dan
Fasilitasi
. ___. | Penyelenggaraan
Program Koordinasi
ketentraman dan BELUM ADA | BELUM ADA
1 4 Ketent_raman dan ketertiban umum 70 NA NA NA 0 REALISASI REALISASI
Ketertiban Umum
serta
perlindungan
masyarakat di
Kecamatan
Persentase
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Ketenteraman BELUM ADA | BELUM ADA
4 2.01 Ketenteraman dan dan Ketertiban 70 NA NA NA REALISASI REALISASI
Ketertiban Umum Umum di
Kecamatan

43



cj'/ Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Astambul Tahun 2023

Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,

Jumlah Laporan
Hasil Sinergitas
dengan Kepolisian
Negara Republik

BELUM ADA

BELUM ADA

1 4 2.01 Tenta_ra Nasional _ Indgnesia, Tentara NA NA NA REALISASI | REALISASI
Indonesia dan Instansi | Nasional Indonesia
Vertikal di Wilayah dan Instansi Vertikal
Kecamatan di Wilayah
Kecamatan
Jumlah Laporan
Harmonisasi Pelaksanaan
Hubungan Dengan Harmonisasi BELUM ADA | BELUM ADA
1 4 2.01 Tokoh Agama dan Hubungan dengan NA NA NA REALISASI | REALISASI

Tokoh Masyarakat

Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat
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Koordinasi Persentase
Penerapan dan Koordinasi
Penegakan Penerapan dan BELUM ADA | BELUM ADA
1 2:02 Peraturan Daerah Penegakkan 70 NA NA NA REALISASI | REALISASI
dan Peraturan Peraturan Daerah
Kepala Daerah Yang Terfasilitasi
Jumlah Laporan
- . Koordinasi/Sinergi
Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat
Dengan Perangkat
Daerah yang Tugas
Daerah yang Tugas . >
dan Fungsinya di dan Fungsinya di
] Bidang Penegakan BELUM ADA | BELUM ADA
1 4 2.02 Bidang Penegakan Peraturan 2 NA NA NA REALISASI | REALISASI
Peraturan Perundang- | o\
Undangan dan/atau 9
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Program Persentase
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
1 Urusan Urusan 70 NA NA NA jirvitopal Icuviiovie
Pemerintahan Pemerintahan
Umum Umum
Persentase
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Urusan Urusan
Pemerintahan Pemerintahan BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.01 Umum sesuai Umum sesuai 70 NA NA NA REALISASI | REALISASI
Penugasan Kepala | Penugasan
Daerah Kepala Daerah
yang Terfasilitasi
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-
Jumlah Orang yang
Mengikuti
Pembinaan
Pembinaan Wawasan | Wawasan
Kebangsaan dan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional Ketahanan Nasional
dalam rangka dalam rangka
Memantapkan Memantapkan
Pengamalan Pancasila, | Pengamalan
Pelaksanaan Undang- | Pancasila,
Undang Dasar Negara | Pelaksanaan
1 2.01 Republik Indonesia Undang-Undang 100 orang NA NA NA BFEI; /kJLTSﬁg? BFEI; /kJLTSﬁg?
Tahun 1945, Dasar Negara
Pelestarian Bhinneka | Republik Indonesia
Tunggal Ika serta Tahun 1945,
Pemertahanan dan Pelestarian
Pemeliharaan Bhinneka Tunggal
Keutuhan Negara Ika serta
Kesatuan Republik Pemertahanan dan
Indonesia Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia
Jumlah Dokumen
Pelaksanaan semua
Urusan Pemerintahan Semua_ Urusan
yang bukan ;ﬁrl?aenr |&t::1uapnal;(/:rr]19 BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.01 merupakan Kewenangan 2 NA NA NA REALISASI | REALISASI

Kewenangan Daerah
dan tidak dilaksanakan
oleh Instansi Vertikal

Daerah dan Tidak
Dilaksanakan oleh
Instansi Vertikal
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Pelaksanaan Tugas

Jumlah Dokumen
Tugas Forum

BELUM ADA

BELUM ADA

1 > 2.01 F°”"T‘ qurdinasi Koordinasi Pimpinan 10 NA NA NA REALISASI | REALISASI
Pimpinan .
di Kecamatan
Persentase
Program ae .
1|6 Pembinaan dan :as";,t.as' d 20 NA NA NA BELUM ADA | BELUM ADA
Pengawasan embinaan dan REALISASI | REALISASI
. Pengawasan
Pemerintahan Desa
Desa/Kelurahan
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Peraturan Kepala
Desa

Persentase
Fasilitasi, Fasilitasi,
Rekomendasi dan Rekomendasi dan
Koordinasi Koordinasi BELUM ADA | BELUM ADA
1 2.01 Pembinaan dan Pembinaan dan 70 NA NA NA NA REALISASI | REALISASI
Pengawasan Pengawasan
Pemerintahan Desa | Pemerintahan
Desa
Jumlah Dokumen
yang Difasilitasi
Fasilitasi Penyusunan | dalam rangka
1 2.01 Peraturan Desa dan Penyusunan 1 NA NA NA 1 BF%ELTSQ?IA BF%ELTSQ??
Peraturan Kepala Desa | Peraturan Desa dan
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Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa dan

Jumlah Dokumen
yang Difasilitasi
dalam rangka

BELUM ADA | BELUM ADA
1 6 2.01 Pendayagunaan Aset Pengelolaan NA NA NA NA REALISASI | REALISASI
Keuangan Desa dan
Desa
Pendayagunaan
Aset Desa
Jumlah Dokumen
Fasilitasi Pelaksanaan | Fasilitasi dalam
1 6 2.01 Tugas Kepala Desa rangka Pelaksanaan NA NA NA 0 BFfé' :LTsﬁgf BFfé' :LTsﬁgf
dan Perangkat Desa Tugas Kepala Desa

dan Perangkat Desa
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Jumlah Dokumen

S Fasilitasi dalam
Fasilitasi Pelaksanaan BELUM ADA | BELUM ADA
1 6 2.01 Pemilihan Kepala Desa rang_k_a Pelaksanaan NA NA NA REALISASI | REALISASI
Pemilihan Kepala
Desa
Jumlah Dokumen
Fasilitasi Pelaksanaan | Fasilitasi dalam
Tugas dan Fungsi rangka Pelaksanaan
. BELUM ADA | BELUM ADA
6 2.01 Badan Tugas dan Fungsi NA NA NA REALISASI | REALISASI
Permusyawaratan Badan
Desa Permusyawaratan
Desa

- LKJIP Kecamatan Astambul Tahun 2022

- Laporan evaluasi RKPD Kab.Banjar 2023

Jika melihat realisasi capaian kinerja 6 program,13 kegiatan dan 32 sub kegiatan pada kecamatan Astmbul sebagaimana terlihat pada table 2.1 diatas
ini, dimana capaian belim sampai 50% untuk semua program/kegiatan/sub kegiatan maka diperkirakan bahwa target capaian akhir Renstra untuk Program,
kegiatan dan subkegiatan belum bias tercapai dan akan dilakukan evaluasi ataupun perubahan pada target RENJA di perubahan nantinya.
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Astambul

Dari sasaran yang telah ditetapkan secara garis besar capaian target

kinerja sesuai dengan harapan dan perkembangan situasi dan kondisi yang
melingkupi pelaksanaan secara keseluruhan.

Rincian analisis capaian masing-masing kegiatan dan indikator dapat
diuraikan sebagai berikut:
2.2.1

Indikator kegiatan Indeks Kepuasan Masyarakat
Sasaran

meningkatnya kualitas pelayanan

publik  diukur
menggunakan indikator indeks kepuasan masyarakat Kecamatan Astambul.

dengan
Rumusan indikator yang digunakan adalah persentase kepuasan masyarakat
yang dilakukan melalui survey. Semakin tinggi tingkat kepuasan masyarakat
maka semakin baik kinerja dan pelayanan publik yang diberikan kepada
masyarakat dalam mencapai sasaran strategis yang telah ditentukan. Adapun

tingkat capaian sasaran di atas dapat digambarkan dalam tabel berikut
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Urusan :
Pemerintahan Fungsi Penunjang
Administrasi Pemerintahan

Tabel 2. 2 Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Astambul Kabupaten Banjar

IKM Kabupaten NA 82.44 84 85 NA 82.44 84 85
Indikator :
Indeks Kepuasan Masyarakat NA NA 70 74 NA NA 70 74

Kecamatan Astambul

Sumber data :

- Matriks renstra Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026

53




Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Astambul Tahun 2023

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Dengan kedudukan dan fungsinya serta urusan pemerintahan yang

diselenggarakan, Kecamatan Astambul memiliki lingkup pelayanan yang luas. Isu
strategis merupakan suatu kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau
dikedepankan dalam perencanaan pembangunan daerah, karena dampaknya
yang signifikan bagi daerah dengan karateristik bersifat penting mendasar,
mendesak, berjangka panjang, dan menentukan tujuan penyelenggaraan
pemerintahan daerah dimasa yang akan datang khususnya terselenggaranya

pelayanan perangkat daerah.

Tantangan yang dihadapi Kecamatan Astambul dalam penyelenggaraan

tugas dan fungsi adalah:

Meningkatnya tuntutan masyarakat atas pelayanan yang lebih baik dalam

membantu pemerintah daerah memberikan pelayanan administratif.

Keterbatasan SDM dalam memberikan pelayanan maksimal kepada

masyarakat.

Etos Kerja SDM dalam memberikan pelayanan.

Belum maksimalnya tata kelola dan akuntabilitas pemerintah kecamatan.

Adanya perbaikan system manajemen kinerja dan fasilitas yang mendukung

terhadap perencanaan dan pengendalian program yang dilaksanakan.
Sedangkan peluang dalam pengembangan pelayanan Kecamatan

Astambul adalah:

Adanya perubahan RENJA SKPD yang sudah sesuai dengan program di

Kabupaten.

Dukungan Anggaran sudah lumayan meningkat.

Penyempurnaan dokumen perencanaan 5 tahunan yang lebih terukur dan

lebih berorientasi pada hasil.

Meningkatkan komitmen SKPD untuk mewujudkan visi dan misi

pembangunan.

Tersedianya system perencanaan dan evaluasi pembangunan

Dalam melaksanakan fungsi dan tugasnya Kecamatan Astambul akan

berhasil mencapai target kinerja jika didukung oleh kelembagaan yang kuat dan
adanya sinergi antar bidang di SKPD Kecamatan Astambul itu sendiri. Namun
demikian masih terdapat permasalahan-permasalahan yang dihadapi berkaitan

dengan:
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SDM aparatur yang tersedia di SKPD Kecamatan Astambul sebagai unit
pelayanan kepada masyarakat masih dirasakan kurang, baik secara kualitas
dalam menguasai bidang tugas maupun secara kuantitas sehingga belum
dapat berjalan maksimal seiring dengan perkembangan tuntutan
masyarakat.

Keterbatasan sarana dan prasarana, baik kualitas maupun kuantitas
sehingga mempengaruhi gairah serta produktivitas aparatur.

Keterbatasan jangkauan serta kapasitas pembinaan yang disebabkan
keterbatasan anggaran serta kewenangan.
Tingkat partisipasi dan kepedulian sosial pihak swasta/stakeholders yang
masih rendah

Kurangnya inovasi dalam perencanaan program kegiatan untuk
mewujudkan percepatan pencapaian indikator kerja.

Keterbatasan jangkauan serta kapasitas pembinaan yang disebabkan
keterbatasan anggaran serta kewenangan.

Isu-isu penting yang perlu ditindaklanjuti dalam penyusunan program dan

kegiatan prioritas tahun 2023 adalah:

Ketersediaan SDM yang belum mencukupi dan berkualitas serta sarana dan
prasarana yang mendukung peningkatan pelayanan public, serta yang
mendukung peningkatan tata kelola dan akuntabilitas pemerintahan
kecamatan

Koordinasi internal dan eksternal

Berbagai dinamika perubahan kebijakan di tingkat nasional berdampak
pada prioritas kebijakan perencanaan daerah

Pembinaan terhadap pegawai yang berorientasi pada pelayanan
Membangun kemitraan kerjasama dengan steackholder yang bertugas di

kecamatan baik instansi daerah maupun instansi vertical.
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2.4.

terhadap

Review Terhadap Rancangan awal RKPD/Renstra Kecamatan Astambul
Review rancangan

awal RKPD dimaksudkan

untuk
membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan rumusan hasil identifikasi
kebutuhan program dan kegiatan serta subkegiatan berdasarkan analisis
kebutuhan yang telah mempertimbangkan kinerja pencapaian target Renstra
SKPD dan tingkat kinerja yang dicapai oleh SKPD, dengan memperhatikan
prioritas pembangunan nasional, provinsi dan daerah serta kemampuan
keuangan daerah. Review terhadap rancangan awal RKPD, meliputi kegiatan
identifikasi terhadap ada atau tidaknya perbedaan antara program/kegiatan dan

subkegiatan, indikator kinerja program/kegiatan/subkegiatan, tolok ukur atau
target sasaran program/kegiatan/subkegiatan,

serta pagu indikatif yang
dialokasikan untuk setiap program/kegiatan/subkegiatan yang terdapat pada
rancangan awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan.

Penjelasan singkat terkait jika terdapat perbedaan-perbedaan tersebut di
atas bisa dilihat pada

kolom catatan penting pada Tabel 2.3 di bawah ini.
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Tabel 2. 3 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2023 Kabupaten Banjar Provinsi Kalimantan Selatan

Nama Perangkat Daerah: Astambul

PROGRAM PENUNJANG | Kab. Banjar, | Persentase Terpenuhinya 100 Persen PROGRAM Kab. Banjar, | Persentase Terpenuhinya 100 Beda Pagu :
URUSAN Astambul, Penunjang Urusan 2,548,442,453 | PENUNJANG Astambul, Penunjang Urusan Pemerintah Persen 2,429,170,851 | Penambahan
PEMERINTAHAN Semua Pemerintah Daerah URUSAN Semua Daerah pagu untuk
DAERAH Kelurahan PEMERINTAHAN Kelurahan penyediaan gaji
KABUPATEN/KOTA DAERAH dan tunjangan
KABUPATEN/KOTA ASN
Perencanaan, Kab. Banjar, | Persentase Jumlah Sub 100 Persen Perencanaan, Kab. Banjar, | Persentase Jumlah Sub Kegiatan | 100
Penganggaran, dan Astambul, Kegiatan Perencanaan, 2,500,000 | Penganggaran, dan Astambul, Perencanaan, Penganggaran Persen 1,777,200
Evaluasi Kinerja Semua Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Semua dan Evaluasi PerangkatDaerah
Perangkat Daerah Kelurahan Evaluasi PerangkatDaerah Perangkat Daerah Kelurahan yang Tersusun
yang Tersusun
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 6 Dokumen Penyusunan Kab. Banjar, | Jumlah Dokumen Perencanaan 13
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat 270,000 | Dokumen Astambul, Perangkat Daerah Dokume 242,000
Daerah Daerah Perencanaan Semua n
Perangkat Daerah Kelurahan

Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA 1 Dokumen Evaluasi Kinerja Kab. Banjar, | Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 22
Penyusunan Dokumen Perangkat Daerah 75,000 | Perangkat Daerah Astambul, Perangkat Daerah laporan 1,535,200
RKA-SKPD Semua

Kelurahan
Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA 1 Dokumen Administrasi Kab. Banjar, | Persentase Jumlah Sub Kegiatan | 100
Penyusunan Dokumen Perubahan Perangkat 75,000 | Keuangan Astambul, Administrasi Keuangan Persen 1,881,410,851
Perubahan RKA-SKPD Daerah Perangkat Daerah Semua Perangkat Daerah

Kelurahan yangTerlaksana
Koordinasi dan Jumlah Dokumen DPA 1 Dokumen Penyediaan Gaji dan | Kab. Banjar, | Terbayarnya Gaji, Tunjangan ASN | 15
Penyusunan DPA-SKPD Perangkat Daerah 450,000 | Tunjangan ASN Astambul, dan Tambahan Penghasilan Orang/ 1,881,410,851

Semua Pegawai Bulan

Kelurahan
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7. Koordinasi dan Jumlah Dokumen DPA 1 Dokumen Pelaksanaan Kab. Banjar, | Jumlah Laporan Penatalaksanaan | 2 Penyesuaian
Penyusunan Perubahan Perubahan Perangkat 450,000 | Penatausahaan dan Astambul, dan verifikasi keuangan Laporan 32,640,000 | standar
DPA-SKPD Daerah Pengujian/Verifikasi | Semua honorarium

Keuangan SKPD Kelurahan

8. Koordinasi dan Jumlah Laporan Capaian 4 Dokumen Administrasi Barang | Kab. Banjar, | Persentase Jumlah Sub Kegiatan | 100%

Penyusunan Laporan Kinerja dan Ikhtisar 450,000 | Milik Daerah pada Astambul, Administrasi Barang milik 9,000,000
Capaian Kinerja dan Realisasi kinerja Perangkat Daerah Semua Daerah pada PerangkatDaerah

Ikhtisar Realisasi Kinerja Kelurahan yang Tersusun

SKPD

9. Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi 2 Dokumen Penatausahaan Kab. Banjar, | Jumlah Laporan Barang Milik 1 Beda Satuan:
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah 730,000 | Barang Milik Daerah | Astambul, Daerah pada SKPD yang Laporan 9,000,000 | Menyesuaikan

pada SKPD Semua Tersusun kebutuhan SKPD
Kelurahan
10. | Administrasi Keuangan | Kab. Banjar, | Persentase Jumlah Sub 100 Persen Administrasi Kab. Banjar, | Persentase Jumlah Sub Kegiatan | 100% Beda Pagu :
Perangkat Daerah Astambul, Kegiatan Administrasi 2,195,760,453 | Kepegawaian Astambul, Administrasi Kepegawaian 690,000 | Menyesuaikan

Semua Keuangan Perangkat Perangkat Daerah Semua Perangkat Daerah kebutuhan SKPD

Kelurahan Daerah yangTerlaksana Kelurahan yangTerlaksana dan
menyesuaikan
SSH Beda
Indikator:
Menyesuaikan
kebutuhan SKPD

11. | Penyediaan Gaji dan Terbayarnya Gaji, 14 Bulan Monitoring, Kab. Banjar, | Jumlah Laporan Monitoring, 2 Beda Pagu :
Tunjangan ASN Tunjangan ASN dan 2,161,200,453 | Evaluasi, dan Astambul, Evaluasi dan Penilaian Kinerja Dokume 690,000 | Penambahan

Tambahan Penghasilan Penilaian Kinerja Semua yang Tersusun n pagu untuk

Pegawai Pegawai Kelurahan penyediaan gaji
dan tunjangan
ASN

12. | Pelaksanaan Jumlah Laporan 2 Laporan Administrasi Umum | Kab. Banjar, | Persentase Jumlah Sub kegiatan | 100% Beda Pagu :
Penatausahaan dan Penatalaksanaan dan 34,200,000 | Perangkat Daerah Astambul, Administrasi Umum Perangkat 82,653,900 | Menyesuaikan
Pengujian/Verifikasi verifikasi keuangan Semua Daerah yangTerlaksana kebutuhan SKPD
Keuangan SKPD Kelurahan dan

menyesuaikan
SSH

13. | Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan 1 Laporan Penyediaan Kab. Banjar, | Tersedianya Komponen Instalasi 1 paket Beda Pagu :
Penyusunan Laporan Akhir Tahun 360,000 | Komponen Instalasi | Astambul, Listrik/Penerangan Bangunan 597,000 | Menyesuaikan
Keuangan Akhir Tahun Listrik/Penerangan Semua Kantor kebutuhan SKPD
SKPD Bangunan Kantor Kelurahan dan

menyesuaikan
SSH
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14 | Administrasi Barang Kab. Banjar, | Persentase Jumlah Sub 100% Penyediaan Kab. Banjar, | Tersedianya Alat Tulis Kantor 40 paket Beda Pagu :
Milik Daerah pada Astambul, Kegiatan Administrasi 9,195,000 | Peralatan dan Astambul, Tersedianya Peralatan dan 5 paket 1,102,000 | Menyesuaikan
Perangkat Daerah Semua Barang milik Daerah pada Perlengkapan Semua Perlengkapan Kantor kebutuhan SKPD

Kelurahan PerangkatDaerah yang Kantor Kelurahan dan
Tersusun menyesuaikan
SSH

15 | Rekonsiliasi dan Jumlah Laporan Barang 2 Laporan Penyediaan Bahan Kab. Banjar, | Tersedianya Bahan Logistik 2 Paket Beda Pagu :
Penyusunan Laporan Milik Daerah pada SKPD 195,000 Logistik Kantor Astambul, Kantor 13,240,900 Menyesuaikan
Barang Milik Daerah yang Tersusun Semua kebutuhan SKPD
pada SKPD Kelurahan dan

Jumlah Rekonsiliasi Barang | 4 Laporan menyesuaikan
Milik Daerah pada SKPD SSH
yang Terlaksana

16 | Penatausahaan Barang Terbayarnya Honorarium 1 Orang Penyediaan Barang Kab. Banjar, | Barang cetakan dan 1 paket
Milik Daerah pada SKPD Penatausahaan Barang 9,000,000 | Cetakan dan Astambul, penggandaan 2,714,000

Milik Daerah pada SKPD Penggandaan Semua
Kelurahan

17 | Administrasi Kab. Banjar, | Persentase Jumlah Sub 100% Penyelenggaraan Kab. Banjar, | Rapat Koordinasi dan konsultasi 3 Beda Indikator:
Kepegawaian Perangkat | Astambul, Kegiatan Administrasi 10,700,000 | Rapat Koordinasi Astambul, SKPD Laporan 65,000,000 | Menyesuaikan
Daerah Semua Kepegawaian Perangkat dan Konsultasi SKPD | Semua kebutuhan SKPD

Kelurahan Daerah yangTerlaksana Kelurahan

18 | Monitoring, Evaluasi, Jumlah Laporan 1 Laporan Pengadaan Barang Kab. Banjar, | Persentase Jumlah Sub Kegiatan | 100%
dan Penilaian Kinerja Monitoring, Evaluasi dan 700,000 | Milik Daerah Astambul, Pengadaan BMD Penunjang 22,247,000
Pegawai Penilaian Kinerja yang Penunjang Urusan Semua Urusan PemerintahDaerah Yang

Tersusun Pemerintah Daerah | Kelurahan Terlaksana

19 | Bimbingan Teknis Jumlah ASN yang 15 Orang Pengadaan Kab. Banjar, | Jumlah (paket) Pengadaan 2 Unit BedaTarget :
Implementasi Peraturan meningkat Wawasan & 10,000,000 | Peralatan dan Mesin | Astambul, Peralatan dan Mesin Lainnya 22,247,000 | Menyesuaikan
Perundang-Undangan kompetensinya Lainnya Semua kebutuhan SKPD

Kelurahan
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20 | Administrasi Umum Kab. Banjar, | Persentase Jumlah Sub 100% Penyediaan Jasa Kab. Banjar, | Persentase Jumlah Sub Kegiatan | 100 % Beda Pagu :
Perangkat Daerah Astambul, kegiatan Administrasi 50,832,800 | Penunjang Urusan Astambul, Penyediaan Jasa Penunjang 205,674,000 | Menyesuaikan
Semua Umum Perangkat Daerah Pemerintahan Semua Urusan PemerintahanDaerah kebutuhan SKPD
Kelurahan yangTerlaksana Daerah Kelurahan yang Tersedia dan
menyesuaikan
SSH Beda
Indikator:
Menyesuaikan
kebutuhan SKPD
21 | Penyediaan Komponen Tersedianya Komponen 5 Jenis Penyediaan Jasa Kab. Banjar, | Tersedianya Jasa Surat Menyurat | 1
Instalasi Instalasi 1,316,900 | Surat Menyurat Astambul, Laporan 1,000,000
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Semua
Bangunan Kantor Bangunan Kantor Kelurahan
22 | Penyediaan Peralatan Tersedianya Alat Tulis 40 Jenis Penyediaan Jasa Kab. Banjar, | Jasa Komunikasi, Sumber Daya 12 Beda Pagu :
dan Perlengkapan Kantor 3 Jenis 12,948,800 | Komunikasi, Sumber Astambul, Air dan Listrik yang terpenuhi Laporan 19,924,000 Menyesuaikan
Kantor Tersedianya Peralatan dan Daya Air dan Listrik Semua kebutuhan SKPD
Perlengkapan Kantor Kelurahan dan
menyesuaikan
SSH Beda
Indikator:
Menyesuaikan
kebutuhan SKPD
23 | Penyediaan Peralatan Tersedianya Peralatan 7 Jenis Penyediaan Jasa Kab. Banjar, | Jasa Pelayanan Umum Kantor 12 Beda Target:
Rumah Tangga Rumah Tangga 1,825,800 | Pelayanan Umum Astambul, Laporan 184,750,000 | Menyesuaikan
Kantor Semua kebutuhan SKPD
Kelurahan
24 | Penyediaan Barang Barang cetakan dan 12 Bulan Pemeliharaan Kab. Banjar, | Persentase jumlah Sub Keg 100%
Cetakan dan penggandaan 3,441,300 | Barang Milik Astambul, Pemeliharan Barang Milik 54,087,900
Penggandaan Daerah Penunjang Semua Daerah Penunjang
Urusan Kelurahan UrusanPemerintah Daerah
Pemerintahan
Daerah
25 | Penyelenggaraan Rapat Rapat Koordinasi dan 12 Bulan Penyediaan Jasa Kab. Banjar, | Jumlah Kendaraan 7 Unit Beda Pagu :
Koordinasi dan konsultasi SKPD 31,300,000 | Pemeliharaan, Biaya | Astambul, Dinas/Operasional dalam kondisi 43,733,900 | Menyesuaikan
Konsultasi SKPD Pemeliharaan, Semua baik kebutuhan SKPD
Pajak, dan Perizinan | Kelurahan dan

Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

menyesuaikan
SSH
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26 | Pengadaan Barang Milik | Kab. Banjar, | Persentase Jumlah Sub 100% Pemeliharaan Kab. Banjar, | Jumlah Peralatan dan Mesin 4 unit
Daerah Penunjang Astambul, Kegiatan Pengadaan BMD 29,140,200 | Peralatan dan Mesin | Astambul, Lainnya yang Terpelihara 8,000,000
Urusan Pemerintah Semua Penunjang Urusan Lainnya Semua
Daerah Kelurahan PemerintahDaerah Yang Kelurahan
Terlaksana
27 | Pengadaan Peralatan Jumlah (paket) Pengadaan | 3 Unit Pemeliharaan/Reha | Kab. Banjar, | Jumlah Gedung/Bangunan dalam | 2 unit Beda Pagu :
dan Mesin Lainnya Peralatan dan Mesin 29,140,200 | bilitasi Gedung Astambul, kondisi baik 2,354,000 | Menyesuaikan
Lainnya Kantor dan Semua kebutuhan SKPD
Bangunan Lainnya Kelurahan dan
menyesuaikan
SSH Beda
Satuan:
Menyesuaikan
kebutuhan SKPD
28 | Penyediaan Jasa Kab. Banjar, | Persentase Jumlah Sub 100 % PROGRAM Kab. Banjar, | IKM Kecamatan Astambul 100 Beda Pagu :
Penunjang Urusan Astambul, Kegiatan Penyediaan Jasa 193,134,000 | PENYELENGGARAA Astambul, Persen 18,170,000 | Menyesuaikan
Pemerintahan Daerah Semua Penunjang Urusan N PEMERINTAHAN Semua kebutuhan SKPD
Kelurahan PemerintahanDaerah DAN PELAYANAN Kelurahan dan
yang Tersedia PUBLIK menyesuaikan
SSH Beda
Indikator:
Menyesuaikan
kebutuhan SKPD
29 | Penyediaan Jasa Surat Tersedianya Jasa Surat 12 Bulan Pelaksanaan urusan | Kab. Banjar, | IKM Kecamatan Astambul 100%
Menyurat Menyurat 500,000 | pemerintahan yang | Astambul, 18,170,000
dilimpahkan Semua
kepada camat Kelurahan
30 | Penyediaan Jasa Jasa Komunikasi, Sumber 12 Bulan Pelaksanaan urusan | Kab. Banjar, | Jumlah koordinasi kegiatan 5
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik yang 19,924,000 | Pemerintahan yang Astambul, kesejahtraan sosial yang Laporan 18,170,000
Daya Air dan Listrik terpenuhi terkait dengan Semua dilaksanakan
kewenangan lain Kelurahan
yang dilimpahkan
31 Penyediaan Jasa Jasa Pelayanan Umum 12 Bulan PROGRAM Kab. Banjar, | Persentase desa dan kelurahan 100 Beda Pagu :
Pelayanan Umum Kantor Kantor yang terpenubhi 172,710,000 | PEMBERDAYAAN Astambul, yang melaksanakan Persen 38,874,000 | Menyesuaikan
MASYARAKAT DESA | Semua MusDes/MusKel yang tepat kebutuhan SKPD
DAN KELURAHAN Kelurahan waktu dan

menyesuaikan
SSH
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32 Pemeliharaan Barang Kab. Banjar, | Persentase jumlah Sub 100% Koordinasi Kegiatan | Kab. Banjar, | Persentase Terlaksananya 100% Beda Pagu :
Milik Daerah Penunjang | Astambul, Keg Pemeliharan Barang 57,180,000 | Pemberdayaan Astambul, Kegiatan Pemberdayaan 38,874,000 | Menyesuaikan
Urusan Pemerintahan Semua Milik Daerah Penunjang Desa Masyarakat di Semua Masyarakat Desa kebutuhan SKPD
Daerah Kelurahan UrusanPemerintah Wilayah Kecamatan | Kelurahan dan

Daerah yang Terpelihara menyesuaikan
SSH Beda In

33 Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 7 Unit Peningkatan Kab. Banjar, | Jumlah Musrenbang Desa yang 2
Pemeliharaan, Biaya Dinas/Operasional dalam 40,480,000 | Partisipasi Astambul, Tepat Waktu lembaga 17,294,000
Pemeliharaan, Pajak, kondisi baik Masyarakat dalam Semua Terlaksananya Musrenbang 2
dan Perizinan Kendaraan Forum Musyawarah | Kelurahan Kecamatan yang Tepat Waktu lembaga
Dinas Operasional atau Perencanaan
Lapangan Pembangunan di

Desa
34 | Pemeliharaan Peralatan Jumlah Peralatan dan 4 Jenis Peningkatan Kab. Banjar, | Jumlah Bumdes Yang Terdata; 2 Beda Pagu :
dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang 4,700,000 | Efektifitas Kegiatan Astambul, laporan 20,580,000 | Menyesuaikan
Terpelihara Pemberdayaan Semua kebutuhan SKPD
Masyarakat di Kelurahan dan
Wilayah Kecamatan menyesuaikan
SSH

35 Pemeliharaan/Rehabilita Jumlah Gedung/Bangunan | 2 gedung PROGRAM Kab. Banjar, | Persentase Fasilitasi 100 Beda Pagu :
si Gedung Kantor dan dalam kondisi baik 12,000,000 | KOORDINASI Astambul, Penanganan Tramtibumlinmas Persen 12,484,000 | Menyesuaikan
Bangunan Lainnya KETENTRAMAN Semua kebutuhan SKPD

DAN KETERTIBAN Kelurahan dan
UMUM menyesuaikan
SSH

36 PROGRAM Kab. Banjar, | IKM Kecamatan Astambul | 87,20 Persen Koordinasi Upaya Kab. Banjar, | Jumlah Sub Kegiatan Koordinasi | 2 Sub
PENYELENGGARAAN Astambul, 13,256,000 | Penyelenggaraan Astambul, Upaya Penyelenggaraan Kegiatan 9,884,000
PEMERINTAHAN DAN Semua Ketenteraman dan Semua Ketenteraman danKetertiban
PELAYANAN PUBLIK Kelurahan Ketertiban Umum Kelurahan Umum yang Terfasilitasi

37 | Penyelenggaraan Kab. Banjar, | Persentase Jumlah 100% Sinergitas dengan Kab. Banjar, | Jumlah Sinergitas dengan 4
Urusan Pemerintahan Astambul, Pelayanan PATEN Sesuai 1,256,000 | Kepolisian Negara Astambul, Kepolisian Negara Republik laporan 8,269,000
yang tidak Dilaksanakan | Semua SoP Republik Indonesia, Semua Indonesia, Tentara Nasional
oleh Unit Kerja Kelurahan Tentara Nasional Kelurahan Indonesia dan Instansi Vertikal di

Perangkat Daerah yang
ada di Kecamatan

Indonesia dan
Instansi Vertikal di
Wilayah Kecamatan

Wilayah Kecamatan yang
Dilaksanakan
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38 Peningkatan Efektifitas Jenis pelayanan paten 28 Jenis Harmonisasi Kab. Banjar, | Jumlah Rakor FKUB yang 1
Pelaksanaan Pelayanan sesuai SOP yang di Pelayanan 1,256,000 | Hubungan Dengan Astambul, Dilaksanakan laporan 1,615,000
kepada Masyarakat di laksanakan kecamatan Tokoh Agama dan Semua
Wilayah Kecamatan Tokoh Masyarakat Kelurahan
39 | Pelaksanaan Urusan Kab. Banjar, | Jumlah Sub Kegiatan 1 Sub Kegiatan Koordinasi Kab. Banjar, | Jumlah Sub Kegiatan Koordinasi | 1 Sub
Pemerintahan yang Astambul, Urusan Pemerintahan 12,000,000 | Penerapan dan Astambul, Penerapan dan Penegakkan Kegiatan 2,600,000
Dilimpahkan kepada Semua yang tidak Dilaksanakan Penegakan Semua Peraturan Daerah
Camat Kelurahan oleh Unit KerjaPerangkat Peraturan Daerah Kelurahan YangDilaksanakan
Daerah yang ada di dan Peraturan
Kecamatan yang Kepala Daerah
Terlaksana
40 | Pelaksanaan Urusan Jumlah koordinasi kegiatan | 6 kegiatan Koordinasi/Sinergi Kab. Banjar, | Jumlah Koordinasi/Sinergi 1
Pemerintahan yang kesejahtraan sosial yang 12,000,000 | Dengan Perangkat Astambul, Dengan Perangkat Daerah yang laporan 2,600,000
terkait dengan dilaksanakan Daerah yang Tugas Semua Tugas dan Funsinya di Bidang
Kewenangan Lain yang dan Fungsinya di Kelurahan Penegakan Peraturan
Dilimpahkan Bidang Penegakan Perundang-Undangan dan /atau
Peraturan Kepolisian Negara Republik
Perundang- Indonesia yang Dilaksanakan
Undangan dan/atau
Kepolisian Negara
Republik Indonesia
41 | PROGRAM Kab. Banjar, | Persentase desa dan 100 Persen PROGRAM Kab. Banjar, | Angka stabilitas keamanan lokal | 100
PEMBERDAYAAN Astambul, kelurahan yang 24,155,000 | PENYELENGGARAA Astambul, persen 92,752,000
MASYARAKAT DESA Semua melaksanakan N URUSAN Semua
DAN KELURAHAN Kelurahan MusDes/MusKel yang PEMERINTAHAN Kelurahan
tepat waktu UMuMm
42 Koordinasi Kegiatan Kab. Banjar, | Persentase Terlaksananya | 100% Penyelenggaraan Kab. Banjar, | Jumlah Sub Kegiatan 3 Sub
Pemberdayaan Desa Astambul, Kegiatan Pemberdayaan 24,155,000 | Urusan Astambul, Penyelenggaraan Urusan Kegiatan 92,752,000
Semua Masyarakat Desa Pemerintahan Semua Pemerintahan Umum
Kelurahan Umum sesuai Kelurahan sesuaiPenugasan Kepala Daerah
Penugasan Kepala yang Terfasilitasi
Daera
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43 | Peningkatan Partisipasi Jumlah Musrenbang Desa 22 desa Pembinaan Kab. Banjar, | Jumlah Kegiatan Wawasan 100
Masyarakat dalam yang Tepat Waktu 2 kegiatan 7,265,000 | Wawasan Astambul, Kebangsaan dan Ketahanan orang
Forum Musyawarah Terlaksananya Kebangsaan dan Semua Nasional yang Dilaksanakan
Perencanaan Musrenbang Kecamatan Ketahanan Nasional Kelurahan
Pembangunan di Desa yang Tepat Waktu dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan
Pancasila,
Pelaksanaan
Undang-Undang
Dasar Negara
Republik Indonesia 23,575,000
Tahun 1945,
Pelestarian
Bhinneka Tunggal
Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia
44 | Peningkatan Efektifitas Jumlah Bumdes Yang 22 desa Pelaksanaan semua Kab. Banjar, 1
Kegiatan Pemberdayaan Terdata; 22 desa 16,890,000 | Urusan Astambul, dokume
Masyarakat di Wilayah Jumlah PKK 3 kegiatan Pemerintahan yang Semua n 40,800,000
Kecamatan Desa/Kelurahan Yang bukan merupakan Kelurahan
Terbina; Kewenangan aerah
Terlaksananya Fasilitasi dan tidak
dan Pembinaan pendataan dilaksanakan oleh
IMB dan PBB Instansi Vertikal
Jumlah kegiataan keagamaan
yang dilaksanakan
45 PROGRAM KOORDINASI | Kab. Banjar, | Persentase Fasilitasi 100 Persen Pelaksanaan Tugas Kab. Banjar, | Terselenggara Forum Koordinasi 12 Pemindahan
KETENTRAMAN DAN Astambul, Penanganan 11,435,000 | Forum Koordinasi Astambul, Pimpinan di Kecamatan dokume 28,377,000 | honorarium
KETERTIBAN UMUM Semua Tramtibumlinmas Pimpinan di Semua n forkopincam
Kelurahan Kecamatan Kelurahan
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46 | Koordinasi Upaya Kab. Banjar, | Jumlah Sub Kegiatan 2 Sub Kegiatan PROGRAM Kab. Banjar, | Persentase fasilitasi pembinaan 100
Penyelenggaraan Astambul, Koordinasi Upaya 8,935,000 | PEMBINAAN DAN Astambul, dan pengawasan pemerintahan Persen 10,350,000
Ketenteraman dan Semua Penyelenggaraan PENGAWASAN Semua desa
Ketertiban Umum Kelurahan Ketenteraman PEMERINTAHAN Kelurahan
danKetertiban Umum DESA
yang Terfasilitasi
47 | Sinergitas dengan Jumlah Sinergitas dengan 4 Kegiatan Fasilitasi, Kab. Banjar, | Jumlah Fasilitasi, Rekomendasi 6
Kepolisian Negara Kepolisian Negara 7,685,000 | Rekomendasi dan Astambul, dan Koordinasi Pembinaan dan kegiatan 10,350,000
Republik Indonesia, Republik Indonesia, Koordinasi Semua PengawasanPemerintahan Desa
Tentara Nasional Tentara Nasional Pembinaan dan Kelurahan yang Terlaksana
Indonesia dan Instansi Indonesia dan Instansi Pengawasan
Vertikal di Wilayah Vertikal di Wilayah Pemerintahan Desa
Kecamatan Kecamatan yang
Dilaksanakan
48 Harmonisasi Hubungan Jumlah Rakor FKUB yang 1 Kegiatan Fasilitasi Kab. Banjar, | Jumlah Kegiatan Fasilitasi 1
Dengan Tokoh Agama Dilaksanakan 1,250,000 | Penyusunan Astambul, Penyusunan Peraturan Desa dan Dokume 1,750,000
dan Tokoh Masyarakat Peraturan Desa dan | Semua Peraturan Kepala Desa n
Peraturan Kepala Kelurahan
Desa
49 | Koordinasi Penerapan Kab. Banjar, | Jumlah Sub Kegiatan 1 Sub Kegiatan Fasilitasi Kab. Banjar, | Terlaksananya Fasilitasi 2
dan Penegakan Astambul, Koordinasi Penerapan dan 2,500,000 | Pengelolaan Astambul, Pengelolaan Keuangan Desa dan Dokume 3,000,000
Peraturan Daerah dan Semua Penegakkan Peraturan Keuangan Desa dan | Semua Pendayagunaan Aset Desa n
Peraturan Kepala Kelurahan Daerah YangDilaksanakan Pendayagunaan Kelurahan
Daerah Aset Desa
50 | Koordinasi/Sinergi Jumlah Koordinasi/Sinergi 2 kegiatan Fasilitasi Kab. Banjar, | Jumlah Fasilitasi Pelaksanaan 1
Dengan Perangkat Dengan Perangkat Daerah 2,500,000 | Pelaksanaan Tugas Astambul, Tugas Kepala Desa dan dokume 1,250,000
Daerah yang Tugas dan yang Tugas dan Funsinya Kepala Desa dan Semua Perangkat Desa yang Terfasilitasi | n
Fungsinya di Bidang di Bidang Penegakan Perangkat Desa Kelurahan

Penegakan Peraturan
Perundang-Undangan
dan/atau Kepolisian
Negara Republik
Indonesia

Peraturan Perundang-
Undangan dan /atau
Kepolisian Negara
Republik Indonesia yang
Dilaksanakan
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51 PROGRAM Kab. Banjar, | Angka stabilitas 0 Fasilitasi Kab. Banjar, | Jumlah Fasilitasi Pelaksanaan 1
PENYELENGGARAAN Astambul, keamanan local 103,212,000 | Pelaksanaan Tugas Astambul, Tugas dan Fungsi Badan dokume 2,200,000
URUSAN Semua dan Fungsi Badan Semua Permuswaratan Desa yang n
PEMERINTAHAN Kelurahan Permusyawaratan Kelurahan Terfasilitasi
UuMuUM Desa

52 Penyelenggaraan Kab. Banjar, | Jumlah Sub Kegiatan 3 Sub Kegiatan Rekomendasi Kab. Banjar, | Jumlah Pengangkatan dan 1 1,100,000
Urusan Pemerintahan Astambul, Penyelenggaraan Urusan 103,212,000 | Pengangkatan dan Astambul, pemberhentian Perangkat Desa dokume
Umum sesuai Semua Pemerintahan Umum pemberhentian Semua n
Penugasan Kepala Kelurahan sesuaiPenugasan Kepala Perangkat Desa Kelurahan
Daera Daerah yang Terfasilitasi

53 Pembinaan Wawasan Jumlah Kegiatan Wawasan | 1 Kegiatan Fasilitasi Penataan, Kab. Banjar, | Jumlah Dukumen dalam rangka 1 1.050.000
Kebangsaan dan Kebangsaan dan 35,000,000 | pemanfaatan dan Astambul, Penataan, pemanfaatan dan dokume
Ketahanan Nasional Ketahanan Nasional yang pendayagunaan Semua pendayagunaan Ruang Desa n
dalam rangka Dilaksanakan Ruang Desa serta Kelurahan serta Penetapan dan Penegasan
Memantapkan Penetapan dan Batas Desa
Pengamalan Pancasila, Penegasan Batas
Pelaksanaan Undang- Desa
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal lka
serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan
Republik Indonesia

54 | Pelaksanaan semua Jumlah kegiataan 2 kegiatan
Urusan Pemerintahan keagamaan yang 57,712,000
yang bukan merupakan dilaksanakan
Kewenangan aerah dan
tidak dilaksanakan oleh
Instansi Vertikal

55 Pelaksanaan Tugas Terselenggara Forum 10 kegiatan
Forum Koordinasi Koordinasi Pimpinan di 10,500,000

Pimpinan di Kecamatan

Kecamatan
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56 PROGRAM PEMBINAAN | Kab. Banjar, | Persentase fasilitasi 100 Persen
DAN PENGAWASAN Astambul, pembinaan dan 10,700,000
PEMERINTAHAN DESA Semua pengawasan
Kelurahan pemerintahan desa
57 Fasilitasi, Rekomendasi Kab. Banjar, | Jumlah Fasilitasi, 5 kegiatan
dan Koordinasi Astambul, Rekomendasi dan 10,700,000
Pembinaan dan Semua Koordinasi Pembinaan
Pengawasan Kelurahan dan
Pemerintahan Desa PengawasanPemerintaha
n Desa yang Terlaksana
58 | Fasilitasi Penyusunan Jumlah Kegiatan Fasilitasi 1 Kegiatan
Peraturan Desa dan Penyusunan Peraturan 1,750,000
Peraturan Kepala Desa Desa dan Peraturan Kepala
Desa
59 | Fasilitasi Pengelolaan Terlaksananya Fasilitasi 3 kegiatan
Keuangan Desa dan Pengelolaan Keuangan 3,000,000
Pendayagunaan Aset Desa dan Pendayagunaan
Desa Aset Desa
60 | Fasilitasi Pelaksanaan Jumlah Fasilitasi 2 kegiatan
Tugas Kepala Desa dan Pelaksanaan Tugas Kepala 1,250,000
Perangkat Desa Desa dan Perangkat Desa
yang Terfasilitasi
61 | Fasilitasi Pelaksanaan Jumlah Kegiatan Fasilitasi 2 kegiatan
Pemilihan Kepala Desa Pelaksanaan Pemilihan 2,500,000
Kepala Desa
62 Fasilitasi Pelaksanaan Jumlah Fasilitasi 1 Kegiatan
Tugas dan Fungsi Badan Pelaksanaan Tugas dan 2,200,000

Permusyawaratan Desa

Fungsi Badan
Permuswaratan Desa yang
Terfasilitasi

Sumber data : RKPD Kecamatan Astambul Tahun 2022 dan Renstra SIPD Kecamatan Astambul 2023
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Dari table 2.3 diatas dapat terlihat bahwa ada perbedaan antara hasil review rancangan awal SKPD dengan hasil analisis kebutuhan pada Kecamatan
kegiata.

Astambul, perbedaan terkait dengan indicator pada program penunjang dan beberapa perbedaan pagu dana pada beberapa program/kegiatan dan sub

Namun demikian ada perbedaan terkait dengan target satuan, perbedaan pagu dana pada beberapa program/kegiatan dan sub kegiatan. Penjelasan
singkat terkait jika terdapat perbedaan-perbedaan bias dilihat pada kolom catatan penting pada table diatas
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Pada sub bab ini diuraikan hasil kajian  terhadap
program/kegiatan/subkegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan, baik
dari kelompok masyarakat, Pokir Dewan, LSM maupun usulan langsung dari
masyarakat melalui Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang).
Terkait dengan hal ini seluruh Kecamatan di Kabupaten Banjar termasuk
Kecamatan Astambul tidak ada menerima usulan program dan
kegiatan/subkegiatan dari masyarakat. Kecamatan hanya memfasilitasi
penyampaian aspirasi masyarakat yang sudah melalui forum Musrenbang mulai
dari Musrenbang Desa/Kelurahan sampai dengan Musrenbang Kecamatan dan

Musenbang Kabupaten yang diusulkan para pemangku kepentingan /masyarakat.
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3.1.

Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Kebijakan = pembangunan nasional merupakan pedoman untuk
merumuskan prioritas sasaran pembangunan daerah serta rencana program dan
kegiatan pembangunan daerah yang dilakukan melalui top down. Keberhasilan
pembangunan nasional adalah keberhasilan dari pencapaian semua sasaran dan
prioritas serta program dan kegiatan pembangunan daerah yang ditetapkan

dalan RKPD dan dilaksanakan secara nyata oleh semua pemangku kepentingan.

Prioritas pembangunan RKPD Kabupaten Banjar Tahun 2023 merupakan
Prioritas Pembangunan yang mengacu pada kebijakan Nasional yang tercantum
dalam RKP 2023 dan bersifat mandatori serta memperhatikan pula RKPD Provinsi
Kalimantan Selatan Tahun 2023. Selain itu prioritas dan sasaran pembangunan
Kabupaten Banjar Tahun 2023 harus berdasarkan prioritas yang telah
dirumuskan dan dikaitkan dengan sasaran pembangunan Kabupaten Banjar
dalam dokumen Rancangan RPJMD Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026.

Prioritas Pembangunan Perangkat Daerah yang mengacu program
pembangunan daerah sebagaimana tercantum dalam RPJMD tahun rencana yang
berhubungan dengan penyelenggaraan layanan dasar dan tugas fungsi
Perangkat Daerah. Penentuan prioritas pembangunan didasarkan pada
permasalahan dan isu-isu strategis yang berkembang di tingkat Nasional, Provinsi
dan Daerah, serta isu strategis pada penyelenggaraan layanan dasar dan tugas
fungsi Perangkat Daerah serta memperhatikan pokok-pokok pikiran Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah (DPRD).

3.1.1 Prioritas Pembangunan Tahun 2023

Prioritas Pembangunan  disusun  berdasarkan isu-isu  strategis
Pembangunan Kabupaten Banjar tahun 2023 yang memperhatikan pada Prioritas
Nasional dan Provinsi serta selaras dengan tujuan, sasaran dan arah kebijakan
RPIJMD Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026.

3.1.2 Prioritas Nasional

Rencana Kerja Pemerintah (RKP) 2023 merupakan penjabaran tahun
ketiga dari RPJMN 2020-2024. Visi pemerintah Indonesia yang tertuang dalam
RPJMN 2024 adalah “Maju yang Berdaulat, Mandiri dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong”. Upaya mewujudkan visi tersebut ditempuh

melalui sembilan misi yakni:

1. Peningkatan Kualitas Manusia Indonesia;
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2. Struktur Ekonomi yang Produktif, Mandiri, dan Berdaya Saing;

3. Pembangunan yang Merata dan Berkeadilan;

4. Mencapai Lingkungan Hidup yang Berkelanjutan;

5. Kemajuan Budaya yang Mencerminkan Kepribadian Bangsa;

6. Penegakan Sistem Hukum vyang Bebas Korupsi, Bermartabat, dan
Terpercaya;

7. Perlindungan bagi segenap bangsa dan memberikan rasa aman pada seluruh
warga;

8. Pengelolaan pemerintahan yang bersih, efektif, dan terpercaya; dan

9. Sinergi Pemerintah Daerah dalam kerangka Negara Kesatuan.

Selain itu terdapat 7 (tujuh) agenda pembangunan nasional yaitu sebagai

berikut:

1. Memperkuat Ketahanan Ekonomi untuk Pertumbuhan yang Berkualitas;

2. Mengembangkan Wilayah untuk Mengurangi Kesenjangan & Menjamin
Pemerataan;

3. Meningkatkan Sumber Daya Manusia yang Berkualitas dan Berdaya Saing;

4. Revolusi Mental dan Pembangunan Kebudayaan;

5.  Memperkuat Stabilitas Polhukhankam dan Transformasi Pelayanan Publik;

6. Membangun Lingkungan Hidup, Meningkatkan Ketahanan Bencana dan
Perubahan Iklim; dan

7. Memperkuat Infrastruktur untuk Mendukung Pengembangan Ekonomi &

Pelayanan Dasar.

Untuk tahun 2023, Tema RKP yang diusung oleh Pemerintah Indonesia

adalah “Pemulihan Ekonomi dan Reformasi Struktural”. Tema tersebut dijabarkan

ke dalam 10 Fokus Pembangunan yaitu:

W Lo NSOV A WD

Industri

Pariwisata

Ketahanan Pangan

UMKM

Infrastruktur

Transformasi Digital
Pembangunan Rendah Karbon
Reformasi Perlindungan Sosial

Reformasi Pendidikan dan Ketrampilan

10. Reformasi Kesehatan
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3.1.3 Prioritas Provinsi Kalimantan Selatan

Tema yang diusung oleh Pemerintah Provinsi Kalimantan Selatan pada
RKPD tahun 2023 adalah “Memantapkan Pemulihan Ekonomi dan Sosial dengan
memperhatikan Lingkungan”. Dari tema tersebut dipilih fokus pembangunan

pemerintah Provinsi Kalimantan Selatan adalah:

a. Kesehatan, Pendidikan, dan Keterampilan
b. UMKM dan ketenagakerjaan
c. Investasi Hilirisasi Industri, Pertanian, dan Pariwisata
d. Banjir dan Covid-19

Prioritas Pembangunan Daerah Kalimantan Selatan sebagaimana
ditetapkan pada RPIMD Provinsi Kalimantan Selatan tahun 2023 adalah:

1. Membangun Sumber Daya Manusia Yang Berkualitas dan Berbudi Pekerti
Luhur

Mendorong Pertumbuhan Ekonomi yang Merata

Memperkuat Sarana Prasarana Dasar dan Perekonomian

Tata Kelola Pemerintahan yang lebih fokus pada Pelayanan Publik

a s LN

Menjaga Kelestarian Lingkungan Hidup dan Memperkuat Ketahanan Bencana
Sedangkan Prioritas Daerah Provinsi Kalimantan Selatan pada tahun 2022

adalah sebagai berikut:

1. Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia Yang Unggul dan Berdaya
Saing:

2. Optimalisasi sektor industri, umkm, pertanian dan pariwisata:

3. Memperkuat Infrastruktur untuk peemenuhan Pelayanan Dasar dan
Pengembangan Perekonomian Daerah:

4. Meningkatkan Tata Kelola Pemerintahan yang Fokus pada Pelayanan Publik :

5. Meningkatkan Pengelolaan Lingkungan Hidup untuk Mendukung Ketahanan
Bencana :

6. Mewujudkan Kalimantan Selatan sebagai Gerbang Ibu Kota Negara dan

sebagai Pendukung Food Estate

3.1.4 Tema, Prioritas Daerah, Dan Sasaran Pembangunan Kabupaten

Banjar Tahun 2023
Sasaran pembangunan dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Banjar Tahun 2023 berpedoman pada sasaran dari misi

pembangunan RPIJMD Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026. Sementara Prioritas
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Pembangunan Pemerintah Kabupaten Banjar pada tahun 2023 merupakan
prioritas pembangunan pada tahun pertama RPIJMD Kabupaten Banjar Tahun
2021-2026 vyang secara khusus berhubungan dengan capaian sasaran
pembangunan daerah, memiliki tingkat urgensi yang tinggi untuk segera
diwujudkan, serta memiliki daya ungkit yang tinggi bagi peningkatan kinerja
pembangunan daerah. Berdasarkan hal tersebut, maka tema pembangunan
Kabupaten Banjar pada tahun 2023 adalah “Ketahanan Bencana dan
Pemulihan Ekonomi yang Inklusif” Dalam penetapan prioritas Pembangunan
Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2023, selain berpedoman pada pencapaian
target kinerja RPJMD Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026 di tahun pertama
penetapan prioritas pembangunan juga dilakukan dengan mempertimbangkan
rencana pembangunan Nasional yang tercantum dalam RKP Tahun 2023 dan
RKPD Provinsi Kalimantan Selatan Tahun 2023. Adapun Keterkaitan Tema dan
Prioritas Pembangunan Daerah dengan Nasional, dan Provinsi adalah sebagai
berikut.

Tabel 3. 1 Persandingan Tema RKP, Tema RKPD Provinsi Kalimantan Selatan

RKP NASIONAL RKPD PROVINSI RKPD KABUPATEN BANJAR
KALIMANTAN SELATAN

Peningkatan Produktivitas Penguatan Daya Saing
untuk Tra”{"lz”a_sfi ('jfkr?”om‘ Sumber Daya Manusia
yage?rkglarl]ljstljtar? (SD!VI) untuk

meningkatkan
Perekonomian
Berkelanjuta

Ketahanan Bencana dan
Pemulihan Ekonomi
yang Inklusif

Dengan memperhatikan uraian diatas maka Pemerintah Kabupaten Banjar
menetapkan 5 (empat) prioritas pembangunan. Prioritas pembangunan daerah
adalah agenda pembangunan pemerintah daerah tahunan yang menjadi tonggak
capaian antara menuju sasaran 5 (lima) tahunan RPIMD, terdiri dari sekumpulan
program prioritas yang secara khusus berhubungan dengan capaian sasaran
pembangunan daerah, tingkat kemendesakan dan daya ungkit bagi peningkatan

kinerja pembangunan daerah.

Berdasarkan tema tersebut, fokus pembangunan yang dipilih adalah
sebagai berikut:
1. Pembangunan Infrastruktur
2. Kualitas Sumber Daya Manusia

3. Ekonomi Kerakyatan
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4. Reformasi dan Penyederhanaan Biroksi
5. Penguatan Karakter Agamis
Selanjutnya dari Tema tersebut disusun Prioritas Daerah Kabupaten Banjar
tahun 2023 yang dikelompokkan menjadi 5 (lima) prioritas yakni :
1. Penguatan Ketahanan Ekonomi yang Inklusif
a. Peningkatan keunggulan pertanian dan perikanan
b. Peningkatan akselerasi industri pengolahan, Ekonomi kreatif dan
Pariwisata, dan Ekonomi Digital
c. Peningkatan produktivitas dan daya saing Koperasi dan UMKM
d. Penciptaan Lapangan Pekerjaan
2. Peningkatan Kualitas SDM yang Berdaya Saing dan Berkarakter Agamis
a. Peningkatan Sistem Pendidikan
b. Peningkatan Sistem Kesehatan
Cc. Penurunan kemiskinan dan kesenjangan di perdesaan melalui
Pembangunan
d. Perdesaan
e. Pengamalan nilai- nilai Pancasila dan nilai-nilai agama
f. Pengembangan kepeloporan Pemuda dan Santri
g. Peningkatan Ketertiban Umum dan Ketentraman Masyarakat
3. Penguatan Infrastruktur untuk Pertumbuhan Ekonomi dan Pelayanan Dasar
a. Penataan Permukiman yang nyaman dan Layak Huni
b. Peningkatan infrastruktur wilayah dan konektivitas yang mendorong
pertumbuhan ekonomi
4. Pembangunan Lingkungan Hidup yang Berkelanjutan dan Ketahanan Bencana
a. Pembangunan berbasis keruangan yang berkelanjutan
b. Mitigasi Kebencanaan
5. Tranformasi Pelayanan Publik yang Melayani
a. Peningkatan Kualitas Pelayan Publik

b. Prenguatan Akuntabilitas Kinerja

0O

Peningkatan Kualitas Aparatur
. Penguatan SPBE

o

Berdasarkan uraian di atas, Kecamatan Astambul berdasarkan urusan
yang diampunya dan berdasarkan tugas dan fungsinya terkait dengan pelayanan
public, maka Kecamatan Astambul masuk ke dalam prioritas 4 dari Tema RKPD

Kabupaten Banjar Tahun 2023
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Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Kecamatan Astambul

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Astambul yang dikaitkan dengan
sasaran target kinerja Renstra Kecamatan Astambul. Untuk mengetahui sejauh
mana tujuan dan sasaran yang telah dicapai diukur melalui indikator program,

kegiatan dan subkegiatan.

Memperhatikan Renstra Kecamatan Astambul 2021 - 2026, maka dapat
diketahui tujuan dan sasaran Renja Kecamatan Astambul tahun 2023 vyaitu
mengarah  kepeningkatan pelayanan publik sesuai dengan misi 4
Penyelenggaraan Kepemerintahan Yang Amanah, Baik, Bersih dan Efektif yang

diemban Kecamatan Astambul.

Tabel 3. 2 Tujuan, dan Sasaran Kecamatan Astambul

Visi Terwujudnya Kabupaten Banjar yang Maju, Mandiri dan
Agamis
Misi 4 Penyelenggaraan Kepemerintahan Yang Amanah, Baik,
Bersih Dan Efektif
Tujuan Terselenggaranya Reformasi Dalam Pelayanan Publik
Meningkatnya Tata Kelola Dan Akuntabilitas Pemerintah
Sasaran
Kecamatan
L Nilai Evaluasi Kecamatan
Sasaran

Dari tujuan yang telah ditetapkan dalam Renstra Kecamatan Astambul yaitu
terselenggaranya reformasi dalam pelayanan publik, Kecamatan Astambul
menetapkan sasaran yaitu: Meningkatnya Penyelenggaraan Pemerintahan di
Kecamatan. Sasaran tersebut akan diukur melalui indikator kinerja sasaran, yaitu
Nilai Evaluasi Kecamatan dengan formula pengukuran sebagai berikut: Jumlah
Nilai Kecamatan dalam Penyelenggaraan Pemerintahan Kecamatan yang
meliputi Aspek Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan, Pelayanan Publik,
Pemerintahan Umum, Ketentraman dan Ketertiban, Pemberdayaan Masyarakat
Desa dan Kelurahan dan Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa dan
untuk target pada Rencana Kerja 2023 adalah nilai ny sebesar 73.
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BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN ASTAMBUL

Rencana kerja dan pendanaan Kecamatan Astambul Kabupaten Banjar
Tahun 2023 adalah seperti yang ditunjukkan pada tabel 4.1 di bawah ini. Tabel di
bawah berisi

program prioritas daerah dan program perangkat daerah serta
program pendukung

untuk mewujudkan target tujuan dan sasaran Renstra
Kecamatan Astambul dan RPJMD Kabupaten Banjar.

Jumlah seluruh program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh
Kecamatan Astambul di tahun 2023 adalah sebanyak 6 program dengan 13
kegiatan dan 33 subkegiatan. Adapun program dan kegiatan prioritas yang

menunjang pencapaian sasaran SKPD sebanyak 1 Program dengan 7 kegiatan
dan 17 subkegiatan.

Kebutuhan dana untuk pelaksanaan semua program dan kegiatan ini

adalah sebesar Rp. 2.474.470.851,00 (Dua Miliar Empat Ratus Tujuh puluh

Empat Delapan ratus Lima puluh Satu Ribu Rupiah).
Catatan :

Proyeksi Pagu Gaji dan TPP ASN Kec Atambul Tahun 2023
sebesar Rp 1.848.770.851,-

4.1.

Faktor-Faktor yang Menjadi Pertimbangan dalam Penetapan Program
dan Kegiatan

Adapun faktor

yang menjadi

pertimbangan dalam penetapan
Program/Kegiatan /Sub Kegiatan adalah terkait dengan dukungan terhadap

pencapaian misi dan visi Kepala Daerah, dimana Kecamatan mendukung
pencapaian Misi 4 Kepala Daerah yaitu Penyelenggaraan Kepemerintahan Yang

Amanah, Baik, Bersih dan Efektif. Selain itu juga mendukung pencapaian sasraan
dari Kecamatan itu sendiri.
4.2,

Garis Besar Rekapitulasi Program dan Kegiatan
1.

Jumlah seluruh program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh
Kecamatan Astambul di tahun 2023 adalah sebanyak 6 program dengan 13
kegiatan dan 33 subkegiatan. Adapun program dan kegiatan prioritas yang

menunjang pencapaian sasaran SKPD sebanyak 1 Program dengan 7
kegiatan dan 17 subkegiatan.
2.

Sifat Penyebaran lokasi program dan kegiatan, pada umumnya program dan
kegiatan yang akan

dilaksanakan di Kecamatan Astambul sifat
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penyebarannya adalah diseluruh wilayah Kecamatan Astambul dan
melingkupi semua Desa.

3. Kebutuhan dana/pagu indikatif untuk membiayai belanja langsung program
dan kegiatan ini seluruhnya dari APBD Kabupaten Banjar sebesar Rp.
2.474.470.851,00,-

4.3,

Penjelasan Jika Rumusan Program dan Kegiatan Tidak Sesuai Dengan
Rancangan Awal RKPD

Rumusan Program/kegiatan/subkegiatan yang akan dilaksanakan pada
Kecamatan Astambul sudah sesuai dengan rancangan awal RKPD, baik itu jenis
program/kegiatan maupun subkegiatan. Namun ada perbedaan terkait pagu
dana, indicator dan target di beberapa Program/Kegiatan/Subkegiatan.

Alasan
adanya perbedaan tersebut bisa dilihat pada Bab 2 Subbab 2.3.

berikut ini:

Selanjutnya terkait dengan rumusan rencana kerja dan pendanaan
Kecamatan Astambul untuk Tahun Anggaran 2023 bisa dilihat pada table 4.1
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Tabel 4. 1 Rumusan Rencana Kerja Program dan Kegiatan Kecamatan Astambul Tahun 2023

7/18/22, 3:17 PM Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak Renja

Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Banjar
Tahun 2023
Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja catatan Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Keluaran o Kebutuhan Dana/
Kegiatan Capaian Prog Sub Hasil Kegiatan Kegiatan s ram Sub |( H?s:I Pagu (Rp.) Dana g Tolok Ulasr S Pagu Indikatif (Rp.)
rog iatan get
Kegiatan eglatal
z UNSUR KEWILAYAHAN
7 |01 KECAMATAN 2,429,170,851 624,670,002
7 [o1]o1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 2,257,540,851 407,450,002
7 [01]01 [2.01 dan Kinerja Daerah 1,777,200 1,800,000
Penyusunan Dokumen Indeks Kepatuhan dan Jumlah Dokumen f\a:” B‘Z"’."" 33““ T";"s'e' 'd"d"'s KE’”T“:‘“
7 [01 01 |2.01 |01 |Perencanaan Perangkat Kinerja Intern (IKKI) Perencanaan Perangkat Nilai Evaluasi Kecamatan bl 74,00 13 Dokumen | 70 Nilai 242,000 ;L P ana SN nens arn. | 7a00 1,000,000
Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Daerah Kecamatan Astambul Daerah
Kelurahan Umum Astambul
Kab. Banjar, Dana Transfer Indeks Kepatuhan
Evaluasi Kinerja Perangkat | [Ndeks Kepatuhan dan Jumlah Laporan Evaluasi Astambul Umum-Dana dan Kinerja Intern
7 |01 |o1 |2.01 |o7 g 9 Kinerja Intern (IKKI) miah: Lapol Nilai Evaluasi Kecamatan J 74,00 22 Laporan | 70 Nilai 1,535,200 7 ) 74,00 800,000
Daerah Kinerja Perangkat Daerah Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Kecamatan Astambul
Kelurahan Umum Astambul
7 [01]01 [2.02 Daerah 1,881.410,851 36.500,002
Dana Transfer
Umum-Dana
i Alokasi
e — Indeks Kepatuhan dan Jumlah Orang yang e Oresiare: Jesls repean
7 |01 Joi |z:62 |01 |IEnYechaan Gajdan Kinerja Intern (IKKI) Menerima Gaji dan Nilai Evaluasi Kecamatan S Uk 74,00 15 Orang/bukpi0 Nilai 1,848,770,851 antanena invem. | wao0 2
Tunjangan ASN A ariate ol AL tartiiad Al A AR Semua Dana Transfer (IKKI) Kecamatan
uengs Kelurahan Umum-Dana Astambul
Alokasi
Umum
Pelaksanaan Penatausahaan | Indeks Kepatuhan dan L“'"“:h D°:“"‘ed“ ia:" B‘:"Ia" Sa“a T';"Sfe' 'd"de:f Ke.”ar“‘ha"
7 |01 01 |2.02 |03 |dan Pengujian/verifikasi Kinerja Intern (IKKI) Snatausanaan, oo Nilai Evaluasi Kecamatan i 74,00 1 Dokumen | 70 Nilai 32,640,000| Dum-Dana annepaintern. | 7400 36,000,000
KoUshOBH SKPD Racarnatan A bt Pengujian/Verifikasi Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Keuangan SKPD Kelurahan Umum Astambul
7 |01 |01 |2.03 Administrasi Barang Milik Da h pada Perangkat Daerah 9,000,000 10,000,000
Sonatausahaaii Barang Ml | (DJEks Kepatubendan [ Jamiah (aaran Aitemby GopitnDoons. h b o
7 |01 |01 |2.03 |oe g 9. Kinerja Intern (IKKI) Penatausahaan Barang i Evaluasi Kecamatan ' 74,00 1 Laporan 70 Nilai 9,000,000 2 2 74,00 9,500,000
Daerah pada SKPD Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Kecamatan Astambul Milik Daerah pada SKPD
Kelurahan Umum Astambul
7 |01 |01 |2.05 Daerah 690,000 10,800,000
aaiia Rostae. b Indeks Kepatuhan dan Jumiah Dokumen f\":" B:‘JI"" B"’"" T'BD"s'e' :’"de;? Ke,”":"‘ha"
7 |07 |07 [208 [o5: [L2onronng: bvaluast can Kinerja Intern (IKKI) Monitoring, Evaluasi, dan | Nilai Evaluasi Kecamatan stambul; 74,00 2 Dokumen | 70 Nilai €90/000] ;o muUm-Lana on.nena ey | 7800 800,000
Penilaian Kinerja Pegawai ool 2 Aol e ; Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Ja Peg Kelurahan Umum Astambul
7 [01]01 [2.06 A Umum Daerah 82,653,900 71,800,000
Penyediaan Komponen Indeks Kepatuhan dan Ill.lﬂt'll:-.lh ?Sk‘elklj:ponen ia‘b Babﬂjla', Ear\a TraDnsfer ldndeis KePaItuthan
7 |01 |01 |2.06 |01 [instalasi Listrik/Penerangan | Kinerja Intern (IKK1) nsaastLiss Nerangan | nilai Evaluasi Kecamatan StambLIL 74,00 1 Paket 70 Nilai 597,000 YMuM-Dana an Ninepaintem: | 24,60 1,500,000
BArGinan Kartor ettt eatic Bangunan Kantor yang Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Disediakan Kelurahan Umum Astambul
peryetkaan peraistan ey || \NdckeKepstunanden [ Jumah Paket perataton dan s ipipkifoed e avired
7 (01 |o1 |2.06 |02 ymes Kinerja Intern (IKKI) Perlengkapan Kantor yang | Nilai Evaluasi Kecamatan . 74,00 45 Paket 70 Nilai 1,102,000 2 inarj 74,00 16,000,000
Perlengkapan Kantor ol Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Kecamatan Astambul Disediakan
Kelurahan Umum Astambul
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Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak Renja

Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Banjar

Tahun 2023

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Gkt Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Kel Kebutuhan Dana/
" Capaian Sub Hasil Kegiatan st i Pagu Indikatif Sumber Dana| Penting
Kegiatan i e = Kegiatan Program Sub Hash 9 ) Tolok Ukur Target Pagu Indikatif (Rp.)
X Kegiatan
Kegiatan
P di oo Indeks Kepatuhan dan Jumlah Paket Bahan ia?‘ B‘::IJIN' Eana Trgnsfer :\de? Kepaltuthan
7 |01 |01 [2.06 |04 |TENYEciaan Bahan Logistik { inaria Intern (1IKKI) Logistik Kantor yang Nilai Evaluasi Kecamatan il 74,00 2 Paket 70 Nilai 13,240,900 /mum-Lana andnena’mem o460 15,500,000
Kantor Xl Semua Alokasi (IKKl) Kecamatan
Kecamatan Astambul Disediakan
Kelurahan Umum Astambul
P di B Cetak Indeks Kepatuhan dan Jumlah Paket Barang ;(\a:z. B.::‘jlar, Sana TraDnsier :jnde::s. KEPaItu‘han
7 |01 |01 [2.06 |05 |Penyediaan Barang Cetakan | ;0 ia ntern (kK1) Cetakan dan Penggandaan | Nilai Evaluasi Kecamatan stambul, 74,00 1 Paket 70 Nilai 2,714,000| YMum-bana an sinegainem ;7460 3,800,000
dan Penggandaan Kacarviatsn AstEnbul o Disaclialan Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
yena Kelurahan Umum Astambul
roytmggaan ot |k st | AL o i P
7 101 |01 |2.06 |09 |Koordinasi dan Konsultasi Kinerja Intern (IKKI) Y 2 g.g P N Nilai Evaluasi Kecamatan 4 74,00 3 Laporan 70 Nilai 65,000,000 = ) 74,00 35,000,000
SKPD Kicamatan Astiabul Koordinasi dan Konsultasi Semua Alokasi (IKK1) Kecamatan
SKPD Kelurahan Umum Astambul
7 (01|01 |2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 22,247,000 21,000,000
T — Indeks Kepatuhan dan Jumlah Unit Peralatan dan f\a:" B;‘"JI”' gana TraDnsfer :’nde? Kepalmt:an
7 |01 |01 [2.07 |0 |TeNgadaan Peralatandan  yinerja Intern (IKKI) Mesin Lainnya yang Nilai Evaluasi Kecamatan Stanmou 74,00 2 Unit 70 Nilai 29.247,000| SmUm-Dana an Mnegainiem |.74.00 21,000,000
Mesin Lainnya g Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Kecamatan Astambul Disediakan
Kelurahan Umum Astambul
7 |01 |01 |2.08 yedi Jasa ji Urusan rintahan Daerah 205,674,000 211,550,000
Pe di ) Surat Indeks Kepatuhan dan Jumlah Laporan ia::' BLrular, Eana TraDnsfer Lnde:? KePa:u(han
7 [01 |01 [2.08 |01 [Penyectaan Jasa Sura Kinerja Intern (IKKI) Penyediaan Jasa Surat Nilai Evaluasi Kecamatan S 74,00 1 Laporan 70 Nilai 1,000,000( YMum-Dana an Anananem 74,00 1,250,000
Menyurat Karmtan Astarabal Mot Semua Alokasi (IKKl) Kecamatan
Y Kelurahan Umum Astambul
Jumlah Laporan Kab. Banjar, Dana Transfer Indeks Kepatuhan
Penyediaan Jasa Indeks Kepatuhan dan Penyediaan Jasa Dbl > e
Lo i el —_ i Astambul, — Umum-Dana dan Kinerja Intern
7 |01 |01 |2.08 (02 |Komunikasi, Sumber Daya Kinerja Intern (IKKI) Komunikasi, Sumber Daya | Nilai Evaluasi Kecamatan 74,00 12 Laporan | 70 Nilai 19,924,000 = 74,00 22,300,000
: D B z T Semua Alokasi (IKKl) Kecamatan
Air dan Listrik Kecamatan Astambul Air dan Listrik yang
2 Kelurahan Umum Astambul
Disediakan
: P Indeks Kepatuhan dan ::Je:‘nlar‘\ﬁLapoJran ” ia?. B:’umlar, Sana TraDnsfer Lndef Ke?altuthan
7 |01 |01 [2.08 |04 | ENYEI@aN Jasa Felayanan | yinaria intern (IKKI) yediaan Jasa Pelayanan | \jijai Evaluasi Kecamatan e 74,00 12 Laporan | 70 Nilai 184,750,000| »TUm-Pana anihepa e | 400 188,000,000
Umum Kantor Umum Kantor yang Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Kecamatan Astambul S
Disediakan Kelurahan Umum Astambul
7|01 |01 |2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Urusan Daerah 54,087,900 44,000,000
Penyefilaan )asa. Jumlah.Kendaraan Binas Kab. Banjar, Dana Transfer Indeks Kepatuhan
Pemeliharaan, Biaya Indeks Kepatuhan dan Operasional atau Adtarnbuil Ul Dara A e Sh Tatem
7 |01 |01 [2.09 |02 [Pemeliharaan, Pajak dan Kinerja Intern (IKKI) Lapangan yang Dipelihara | Nilai Evaluasi Kecamatan Semua ' 74,00 7 Unit 70 Nilai 43,733,900 Alokasi (IKKI) Kecjamatan 74,00 38,000,000
Perizinan 1 Dinas [ K bul dan dibayarkan Pajak dan
% L5 Kelurahan Umum Astambul
Operasional atau Lapangan Perizinannya
Pe liha Peralatan d Indeks Kepatuhan dan Jumlah Peralatan dan f\a:). B:;unjlan Sana Trgnsfer :’ndes Kepaltuthan
7 (01 [01 [2.09 |0 |TeMe!naraan Feralatan dan | yinerja intern (IKKI) Mesin Lainnya yang Nilai Evaluasi Kecamatan siotind 74,00 4 Unit 70 Nilai 8,000,000| ~muM-bana an mga e | 7s00 3,000,000
Mesin Lainnya S Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Kecamatan Astambul Dipelihara
Kelurahan Umum Astambul
Pemelih. bili Indeks Kepatuhan dan Jumlah Gedung Kantor dan ia:,‘ B;:?lar' Eana TraDnsfer :jnde:? Ke!aaltuthan
7 |01 [01 [2.09 |09 |Gedung Kantor dan Kinerja Intern (IKKI) Bangunan Lainnya yang Nilai Evaluasi Kecamatan SR 74,00 2 Unit 70 Nilai Z35a,000] T EN-a08 sekdoatedtioel U £ 7500 3,000,000
Bangunan Lainnya Kecamatan Dipeli P o Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
o Kelurahan Umum Astambul
7 |01 |02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 18,170,000 18,000,000
7|01 |02 |2.04 Urusan yang Dili kepada Camat 18,170,000 18,000,000
https://bar sipd i.go. 17k4dqOpyaOnvESC7fE rvCtwZa @KPCWPjd Nt9Oxk@wDB0 1X5ZGJf4 XUp8Z Eih8RDv@Vir7QoKMZCR/IBZJiB2JWAW@Z{8 X90V4Kk@UKJIMIEES Px80 TDhVUgOYAfq9ZW84 DbOHcV DAMQUW@KKMLY Y SxrTtL1T! 15 07ktR/IgBU3PM 2/5
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Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Banjar
Tahun 2023
7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul
i : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul

Unit Organisasi :
Sub Unit Organi:

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Catatan Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Kel Kebutuhan Dana/
- Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan uaran Pagu Indikatif (Rp.)| Sumber Dana| Penting
Kegiatan RATSSon = = Kegiatan Program Sub Haall e e Tolok Ukur Target Pagu Indikatif (Rp.)
2 Kegiatan
Kegiatan
Persentase Fasilitasi
Persentase Fasilitasi Kewenangan
Pelaksanaan Urusan Kewenangan Pemerlu Jumiah Laporan Kab. Banjar, Dana Transfer Pemerlu Pelayanan
7 |01 [02 |2.04 |03 |Pemerintahan yang Terkait | Pelayanan Kesejahteraan | o)\ canaan Kewenangan | Nilai Evaluasi Kecamata Astambil, 100 % Staporan |73 18,170,000| YMum-Dana Kesejatiteraan 100 % 18,000,000
dengan Kewenangan Lain Sosial dan Kebencanaan L&l vaino Dilinpahken Semua Alokasi Sosial dan
yang Dilimpahkan Kecamatan Yang yang P Kelurahan Umum Kebencanaan
Terlaksana Kecamatan Yang
Terlaksana
7 (01|03 PROGRAM AN \T DESA DAN KELURAHAN 37,874,000 34,720,000
7|01 |03 |2.01 b y Desa 37,874,000 34,720,000
Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
. N N Berpartisipasi dalam Forum . Perser}tasg
Peningkatan Partisipasi Persentase Koordinasi dan Musrenbang di Desa Kab. Banjar, Dana Transfer Koordinasi dan
Masyarakat dalam Forum Fasilitasi Kegiatan & 5 Astambul, 2 Lembaga Umum-Dana Fasilitasi Kegiatan
zjo1 |2 et Musyawarah Perencanaan | Pemberdayaan Masyarakat Jurilsh Lembaga Nilat Evaluias Kecamata Semua 190 2 Lembaga 2 17.294,000] jokasi Pemberdayaan 100 14600.000
Pembangunan di Desa di Kecamatan Kemasyarakatan yang Kelurahan Umum Masyarakat di
Berpartisipasi dalam Forum Kecamatan
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa
Jumlah Laporan Parsantase
Peningkatan Efektifitas Persentase Koordinasi dan et fektivi Kab. Banjar, Dana Transfer Koordinasi dan
i Per Fasilitasi Kegiat: Peningkatan Efakivitas Astambul Umum-Dana Fasilitasi Kegiatan
03 ot . 4 Kegiatan Pemberdayaan Nilai Evaluasi Kecamatan ' 2 Laporan 73 20,580,000 . 100 20,120,000
Masyarakat di Wilayah Pemberdayaan Masyarakat s Semua Alokasi Pemberdayaan
5 Masyarakat di Wilayah 2
Kecamatan di Kecamatan Kelurahan Umum Masyarakat di
Kecamatan
Kecamatan
7 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 12,484,000 12,500,000
Upaya dan Ketertiban Umum 9,884,000 9,500,000
Persentase
Sinergitas dengan Persentase Koordinasi dan Jslfmlar!tLa;;o(an Hasil :0(.):.(;:".65' dan
Kepolisian Negara Republik | Fasilitasi Penyelenggaraan inergras cengan Kab. Banjar, Dana Transfer asvas
Indonesia, Tentara Nasional | ketentraman dan Kepolisian Negara Astambul Umum-Dana Penyelenggaraan
01 2 = o Republik Indonesia, Nilai Evaluasi Kecamatan : 4 Laporan 73 8,269,000 A ketentraman dan 100 8,000,000
Indonesia dan Instansi ketertiban umum serta 2 . Semua Alokasi 5
8 R ® Tentara Nasional Indonesia ketertiban umum
Vertikal di Wilayah perlindungan masyarakat 2 % % Kelurahan Umum g
e dan Instansi Vertikal di serta perlindungan
Kecamatan di kecamatan i
Wilayah Kecamatan masyarakat di
kecamatan
Persentase
Persentase Koordinasi dan Koc'xvdm-am oy
e a Jumlah Laporan . Fasilitasi
% i Fasilitasi Penyelenggaraan o Kab. Banjar, Dana Transfer
Harmonisasi Hubungan Ketentraman dan Pelaksanaan Harmonisasi Astambul Umum-Dana Penyelenggaraan
02 |dengan Tokoh Agama dan & Hubungan dengan Tokoh Nilai Evaluasi Kecamatan ‘ 1 Laporan 73 1,615,000 < ketentraman dan 100 1,500,000
ketertiban umum serta Semua Alokasi s
Tokoh Masyarakat & Agama dan Tokoh ketertiban umum
perlindungan masyarakat Kelurahan Umum 3
5 Masyarakat serta perlindungan
di kecamatan 2
masyarakat di
kecamatan
pan dan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah 2,600,000 3,000,000
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Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak Renja

Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Banjar

Tahun 2023

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Catian Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Kel Kebutuhan Dana/
s Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan uaran. Pagu Indikatif (Rp.) | Sumber Dana| Penting
Kegiatan Pl Rog g o0 Kegiatan | program Sub e e ) Tolok Ukur Target Pagu Indikatif (Rp.)
Kegiatan "
Koordinasi/Sinergi dengan )umlah La.po(an ¢ Persevftase?
— Koordinasi/Sinergi dengan Koordinasi dan
Perangkat Daerah yang Persentase Koordinasi dan v
& % Y Perangkat Daerah yang 5 Fasilitasi
Tugas dan Fungsinya di Fasilitasi Penyelenggaraan Tugas dan Fungsinya di Kab. Banjar, Dana Transfer Penyelenggaraan
Bid Pei ki ketent d, " " Astambul, Ui -D
7 [01 |04 |2.02 |01 [29ang Penegakan Raenaman oA Bidang Penegakan Nilai Evaluasi Kecamatan o 100 1 Laporan 73 2,600,000 R SAna ketentraman dan 100 3,000,000
Peraturan Perundang- ketertiban umum serta Semua Alokasi z
3 Peraturan Perundang- ketertiban umum
Undangan dan/atau perlindungan masyarakat Kelurahan Umum >
Yo " 2 Undangan dan/atau serta perlindungan
Kepolisian Negara Republik | di kecamatan S %
Indonesia Kepolisian Negara masyarakat di
Republik Indonesia kecamatan
7|01 |05 PROGRAM PENYEL AN URUSAN P N\TAHAN UMUM 92,752,000 139,000,000
7 (01|05 [2.01 y Urusan Umum Sesuai Kepala Daerah 92,752,000 139,000,000
Jumlah Orang yang
Pembinaan Wawasan Mengikuti Pembinaan
Kebangsaan dan Ketahanan Wawasan Kebangsaan dan
Nasional dalam rangka Ketahanan Nasional dalam
Memantapkan Pengamalan rangka Memantapkan
Pancasila, Pelaksanaan Pengamalan Pancasila, 4 Persentase
Kab. Banjar, Dana Transfer
Undang-Undang Dasar Persentase Pelaksanaan Undang- Astambul. Umum-Dana Penyelenggaraan
7 |01 |05 |2.01 [01 |Negara Republik Indonesia | Penyelenggaraan Urusan Undang Dasar Negara Nilai Evaluasi Kecamatan ' 100 % 100 Orang 73 23,575,000 < Urusan 100 % 40,000,000
5 g i 5 Semua Alokasi ¥
Tahun 1945, Pelestarian Pemerintahan Umum Republik Indonesia Tahun Kelurahan Umum Pemerintahan
Bhinneka Tunggal Ika serta 1945, Pelestarian Bhinneka Umum
Pemertahanan dan Tunggal Ika serta
Pemeliharaan Keutuhan Pemertahanan dan
Negara Kesatuan Republik Pemeliharaan Keutuhan
Indonesia Negara Kesatuan Republik
Indonesia
Pelaksanaan Semua Urusan Jumlah Dokumen Semua —
Pemerintahan yang Bukan Urusan Pemerintahan yang Kab. Banjar, Dana Transfer
M Kan K. Persentase Bukan M K Astamibl U D Penyelenggaraan
7 |01 |05 [2.01 |07 Crupekan Aevenangan Penyelenggaraan Urusan an Venipaxan Nilai Evaluasi Kecamatan SAOUY 100 % 1 Dokumen | 73 40,800,000 mum.- e Urusan 100 % 65,000,000
Daerah dan Tidak = Kewenangan Daerah dan Semua Alokasi .
4 .| Pemerintahan Umum y y Pemerintahan
Dilaksanakan oleh Instansi Tidak Dilaksanakan oleh Kelurahan Umum Umum
Vertikal Instansi Vertikal
Kab. Banjar, Dana Transfer Fersentase
Pelaksanaan Tugas Forum Persentase Jumlah Dokumen Tugas Asta‘mbujl ’ Uit Do Penyelenggaraan
7 |01 |05 [2.01 |08 |Koordinasi Pimpinan di Penyelenggaraan Urusan Forum Koordinasi Nilai Evaluasi Kecamatan Sarua ’ 100 % 12 Dokumen| 73 28,377,000 Alokasi Urusan 100 % 34,000,000
Kecamatan Pemerintahan Umum Pimpinan di Kecamatan Pemerintahan
Kelurahan Umum
Umum
7 (01 |06 PROGRAM AN DAN AN TAHAN DESA 10,350,000 13,000,000
7|01 |06 |2.01 Fasilitasi, Rek dasi dan dan Pemerintahan Desa 10,350,000 13,000,000
gt Persentase fasilitasi J\{ml?r) Df)kumen = Kab. Banjar, Dana Transfer Persentase fasilitasi
Fasilitasi Penyusunan 2 Difasilitasi dalam rangka 2
7 |01 |06 |2.01 [01 |Peraturan Desa d pembinaan dan P Peratu Nilai Evaluasi Kecamat Actambi, 100 % 1 Dok 7 1,750,000| mum-Dana pembinaandan | 154 4, 2,500,000
¥ eraturan Desa dan pengawasan pemerintahan | Penyusunan Peraturan ilai Evaluasi Kecamatan Fr— umen .750, Alokasi pengawasan ,500,
Peraturan Kepala Desa Desa dan Peraturan Kepala X
desa Saa Kelurahan Umum pemerintahan desa
oy Jumlah Dokumen yang A .
F— Persentase fasilitasi i Kab. Banjar, Dana Transfer Persentase fasilitasi
Fasilitasi Pengelolaan 3 Difasilitasi dalam rangka 8
pembinaan dan o B Astambul, Umum-Dana pembinaan dan
7 |01 |06 (2.01 (03 |Keuangan Desa dan 5 Pengelolaan Keuangan Nilai Evaluasi Kecamatan 100 % 2 Dokumen | 73 3,000,000 4 100 % 3,500,000
pengawasan pemerintahan Semua Alokasi pengawasan
Pendayagunaan Aset Desa Desa dan Pendayagunaan 2
desa Kelurahan Umum pemerintahan desa
Aset Desa
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Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak Renja

Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Banjar

Tahun 2023

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Catian Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Kel Kebutuhan Dana/
s Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan uaran. Pagu Indikatif (Rp.) | Sumber Dana| Penting
Kegiatan Pl Rog g o0 Kegiatan | program Sub e e ) Tolok Ukur Target Pagu Indikatif (Rp.)
Kegiatan "
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Persentase fasilitasi Jumlah Dokumen Fasilitasi Kab. Banjar, Dana Transfer Persentase fasilitasi
7 |01 |06 [2.01 |05 [Kepala Desa dan Perangkat | PEMPinaandan dalam rangka Pelaksanaan | \u.: yaliasi Kecamatan | AStambul 100 % 1 Dokumen |73 1,250,000 Ymum-Dana pembinaandan 444 6 2,000,000
Desa pengawasan pemerintahan | Tugas Kepala Desa dan Semua Alokasi pengawasan
desa Perangkat Desa Kelurahan Umum pemerintahan desa
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Persentase fasilitasi Jumlah Dokumen Fasilitasi Kab. Banjar, Dana Transfer Persentase fasilitasi
7 01 |06 |2.01 [07 |dan Fungsi Badan pembinashsdan dalam rangka Pelaksanaan | \;,.; b aiyasi Kecamatan | Astambul, 100 % 1 Dokumen |73 2,200,000| YMum-Dana pembinaandan 100 % 2,500,000
Permusyawaratan Desa pengawasan pemerintahan | Tugas dan Fungsi Badan Semua Alokasi pengawasan
desa Permusyawaratan Desa Kelurahan Umum pemerintahan desa
3 Persentase fasilitasi Jumiah Doku.men Kab. Banjar, Dana Transfer Persentase fasilitasi
Rekomendasi Pengangkatan embinaan dan Rekomenclast Astambul, Umum-Dana embinaan dan
7 |01 |06 |2.01 |08 |dan Pemberhentian P! . Pengangkatan dan Nilai Evaluasi Kecamatan ' 100 % 1 Dokumen | 73 1,100,000 < P 100 % 1,250,000
pengawasan pemerintahan : Semua Alokasi pengawasan
Perangkat Desa Pemberhentian Perangkat 2
desa D Kelurahan Umum pemerintahan desa
Fasilitasi Penataan, Jumlah Dokumen Fasilitasi
Pemanfaatan, dan' Persentase fasilitasi dalam rangka Penataan, Kab. Banjar, Dana Transfer Persentase fasilitasi
7 |01 |06 [2.01 |15 [Pendayagunaan Ruang Desa | PETPInaan dan Pemenfaatan; dan Nilai Evaluasi Kecamatan | Astambul, 100 % 1 Dokumen | 73 1,050,000 Ymum-Dana pembinaan dan 100 % 1,250,000
serta Penetapan dan pengawasan pemerintahan | Pendayagunaan Ruang Semua Alokasi pengawasan
Penegasan Batas Desa desa Desa serta Penetapan dan Kelurahan Umum pemerintahan desa
g8 Penegasan Batas Desa
TOTAL| 2,429,170,851 624,670,002
https:. j sipd i.go. /main?k4dqOpyaOnvESC 7fE vCtwZa @KPCWPIdNt9OXk@wDBO0 1X5ZGJf4 XUp8Z Eih8RDv@Vtr7QoKMZCR/IBZJiIB2JWAW@Z8 X90VAKk@UKJMIEES Px8OTDhVUgOYAfq9ZW84 DbOHcV DAMQUW@KKMLY Y SxrTtL1T5Vmi@shycmWNI4H5vOuwndcoO7ktR/IgBU3PM. 5/5
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& Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Astambul Tahun 2023

Rencana Kerja Kecamatan Astambul Kabupaten Banjar Tahun 2023 merupakan
pelaksanaan rencana  strategis tahun  akhir  (2021-2026) vyang  Dberisi
program/kegiatan/subkegiatan beserta indikator dan targetnya disusun sebagai
perencanaan kinerja untuk mengoptimalkan pencapian target kinerja Renstra
Kecamatan Astambul dan RPIJMD Kabupaten Banjar di tahun 2023. Program dan
kegiatan yang direncanakan merupakan prioritas dalam rangka mencapai visi dan misi
Kecamatan Astambul dan mendukung tercapainya visi dan misi pembangunan daerah

jangka menengah.

Masih banyak terdapat kekurangan yang dirasakan dalam membantu pemerintah
daerah mewujudkan keberhasilan pembangunan dan pelayanan publik yang ada di
Kecamatan Astambul antara lain sarana dan prasarana perkantoran, jumlah PNS serta
dukungan perhatian dari pemerintah daerah disebabkan karena anggaran yang
diberikan tidak sebanding dengan luas wilayah dan jumlah penduduk yang menjadi
lokasi kegiatan. Untuk itu diharapkan dukungan dan perhatian yang lebih baik dari

pemerintah daerah.

Rencana ini akan dijadikan sebagai pedoman/acuan bagi Kecamatan Astambul
Kabupaten Banjar dalam menjalankan tugas dan fungsi SKPD serta sebagai acuan
dalam menyusun program/kegiatan SKPD tahun 2023. Keberhasilan pelaksanaan Renja
Kecamatan Astambul Kabupaten Banjar tahun 2023 tidak terlepas dari peran dan
tanggungjawab seluruh karyawan-karyawati Kecamatan Astambul Kabupaten Banjar

serta peran aktif stackholder semua line kecamatan.

Astambul, 30 Januari 2023
Camat Astambul,

Ahmad Fauzi, S.Sos, MM
NIP 196801231998031007
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&v,/ Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Astambul Tahun 2023

Lampiran: 1

7/18/22, 3:17 PM

Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul

Renja (Rankhir)

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak Renja

dan K

k Daerah

Kabupaten Banjar

Tahun 2023

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja catatan Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Kel Kebutuhan Dana/
Capai Sub Hasil Kegiatal U Pa, . D.
Kegiatan apaian Prog ul asil Kegiatan Kegiatan Progrn Sub Hasil gu (Rp-) ana 9 Tolok Ukur Target Pagu Indikatif (Rp.)
Kegiatan
Kegiatan
7 UNSUR KEWILAYAHAN
7 |01 KECAMATAN 2.429,170,851 624,670,002
7 01 [01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 2,257,540,851 407,450,002
7 [01]01 [2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 1,777,200 1,800,000
Penyusunan Dokumen Indeks Kepatuhan dan Jumiah Dokumen ;":" B‘;"“JI“" S""" mD"Sfe' L"def K","al'“(ha"
7 |01 [01 |2.01 [01 |Perencanaan Perangkat Kinerja Intern (IKKI) Perencanaan Perangkat Nilai Evaluasi Kecamatan M 74,00 13 Dokumen | 70 Nilai Z4z/goo| Sum-Lana an swegsmem. | 7400 1,000,000
Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Daerah Kecamatan Astambul Daerah
Kelurahan Umum Astambul
indéics Kepatufian dan Kab. Banjar, Dana Transfer Indeks Kepatuhan
7 |01 |o1 |2.01 |o7 |Evaluasi Kinerja Perangkat | ;0 ja intern (1KK1) Jurieh Laporan Evaluast Nilai Evaluasi Kecamatan Astambul, 74,00 22 Laporan | 70 Nilai 1,588 560] M mum-Bana dan idnega.ivtemn: || 56 800,000
Daerah Kinerja Perangkat Daerah Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Kecamatan Astambul
Kelurahan Umum Astambul
7 |01 01 [2.02 Daerah 1,881,410,851 36,500,002
Dana Transfer
Umum-Dana
i Alokasi
—— Indeks Kepatuhan dan Jumlah Orang yang :":" B‘;‘JJI"" pheciiE g‘def K".”"I‘”th""
7 |01 |01 |2.02 [o1 |Penyediaan Gaji dan Kinerja Intern (IKKI) Menerima Gaji dan Nilai Evaluasi Kecamatan Sy 74,00 15 Orang/buk@o Nilai 1,848,770,851 anKneganem: | 24.00 2
Tunjangan ASN . Semua Dana Transfer (IKKI) Kecamatan
Kecamatan Astambul Tunjangan ASN
Kelurahan Umum-Dana Astambul
Alokasi
Umum
Pelaksanaan Penatausahaan | Indeks Kepatuhan dan :‘""i‘h °°:”"‘:" i’:" B:‘J’,"' 3“”“ T'“D"Sfe' 'd"de;‘. Ke."’:“:‘”"
7 |01 |01 [2.02 |03 [dan Pengujian/Verifikasi Kinerja Intern (IKK1) Sedpic et ca S Nilai Evaluasi Kecamatan PR biacd 74,00 1 Dokumen | 70 Nilai 32,640,000| S Mmum-bana SRopenaivem: | 74.00 36,000,000
inio iy ettt e Pengujian/Verifikasi semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Keuangan SKPD Kelurahan Umum Astambul
7 [01]o1 [2.03 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 9,000,000 10,000,000
. wilik | Indeks Kepatuhan dan Jumlah Laporan :“"' B‘::JI“" 3"“ T"’D"Sf“ 'd"def_ K"F’al“‘tha“
7 o1 |01 |2.03 |06 |Penatausahaan Barang Kinerja Intern (IKKI) Penatausahaan Barang Nilai Evaluasi Kecamatan stambul 74,00 1 Laporan 70 Nilai 9,000,000| YMum-Dana an Kinega Intam: | 54,00 9,500,000
Daerah pada SKPD ak Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Kecamatan Astambul Milik Daerah pada SKPD
Kelurahan Umum Astambul
7 |01 01 [2.05 Daerah 690,000 10,800,000
entomia e e Indeks Kepatuhan dan Jumiah Dokumen :‘f" St o T'“D"Sfe' 'd"def. fnat ”:“"'
7 (01 |O1 |2.05 |05 onfternng: Vﬁ' uasy.can Kinerja Intern (IKKI) Monitoring, Evaluasi, dan Nilai Evaluasi Kecamatan somdbiads 74,00 2 Dokumen | 70 Nilai 690,000 mam-Dana an ey intery 74,00 800,000
Penilaian Kinerja Pegawai DT Or g v A Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Kecamatan Astambul Penilaian Kinerja Pegawai
Kelurahan Umum Astambul
7 [01 o1 [2.06 Umum Daerah 82,653,900 71,800,000
Penyediaan Komponen Indeks Kepatuhan dan :“':‘a'"’h £ C’_k:"_:/‘::”"e" i":" B"b'l‘fl"" 8""" Y'BD"SM' :‘de:? Ke."a:”(h""
7 |01 |01 |2.06 |01 |Instalasi Listrik/Penerangan | Kinerja Intern (1KKI) nstalasi Listrik/Penerangan | \;,.; evaluasi kecamatan STam L, 74,00 1 Paket 70 Nilai 597,000| YMum-Dana aninega ntem. | 74,00 1,500,000
Bangunan Kantor yang Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Bangunan Kantor Kecamatan Astambul G
Disediakan Kelurahan Umum Astambul
T Indeks Kepatuhan dan Jumlah Paket Peralatan dan :‘:" B':‘JJ'”" 3"”’ T"\;""e' 'd"de;’ Ke.p"l'”!h""
7 [01 |01 |2.06 |02 |Penyediaan Peralatan dan | \;naria Intern (1IKKI) Perlengkapan Kantor yang | Nilai Evaluasi Kecamatan RO 74,00 45 Paket 70 Nilai 1102:000] 21 ena an.cCnepanem. | 7a00 16,000,000
Perlengkapan Kantor K 3 Di th Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Kelurahan Umum Astambul
https://bar sipd igo in?kadqOpyaONVESC7fE vCtwZa @KPCWPIdNIOXk@WDBO 1X5ZGJ 4 XUpBZ Eih8RDV@V1r 7QoKMZCR/IBZJiB2JW, ZfBX90VAk@L B8OTDhVUGOYAGOZW84 DbOHEY DAMQUW@KKMLYYSxITHL1T y 1 007KtR/IGBU3PM 15
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Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul

Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak Renja

Kabupaten Banjar
Tahun 2023

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Catatain Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Kel Kebutuhan Dana/
Capaian Sub Hasil Kegiatan saran Pa 3 Dana g :
iatan B o, 9 Kegiatan Program sub Hasl} e ®e:) Tolok Ukur Target Pagu Indikatif (Rp.)
< Kegiatan
Kegiatan
P di Bahan LoGEtEK Indeks Kepatuhan dan Jumlah Paket Bahan ;(\a::. B::)fr' Eana TraDnsfer Idndels Kepaltukhan
7 |01 |o1 [2.06 |oa [PEnyediaan nLogistik | winerja Intern (1KKI) Logistik Kantor yang Nilai Evaluasi Kecamatan Stambul 74,00 2 Paket 70 Nilai 13,240,900 YMum-Dana an Kinaga Inem. | 74,00 15,500,000
Kantor 5 . Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Kecamatan Astambul Disediakan
Kelurahan Umum Astambul
P di Ba Cetak: Indeks Kepatuhan dan Jumlah Paket Barang ia:" B::ljlar, Sana TraDnsfer Idndell? KePaltu:\an
7 |01 |01 [2.06 |05 |Penyediaan Barang Cetakan | ;04 Intern (1KKI) Cetakan dan Penggandaan | Nilai Evaluasi Kecamatan stambul, 74,00 1 Paket 70 Nilai 2,714,000| YMum-Dana an Kinerja Intern 1 74 00 3,800,000
dan Penggandaan < : Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Kecamatan Astambul yang Disediakan
Kelurahan Umum Astambul
Penyelenggaraan Rapat Indeks Kepatuhan dan :;umlar; Laposn R t ia?' B::)Iar, Sana TraDnsfer Ic’ndel'zgnkepalt:‘harn
7 |01 |01 |2.06 |09 |Koordinasi dan Konsultasi | Kinerja Intern (1KKI) enyelenggaraan Rapat | ;1,i gvaluasi Kecamatan SamLL, 74,00 3 Laporan | 70 Nilai 65,000,000 YMum-bana an raena e || za00 35,000,000
SKPD Ksarnatan AsGrnbal Koordinasi dan Konsultasi Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
SKPD Kelurahan Umum Astambul
7 (01 |01 |2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Urusan il Daerah 22,247,000 21,000,000
P G Saisiaida Indeks Kepatuhan dan Jumlah Unit Peralatan dan ia?' B::)Iar. Sana TraDnsfer Idndeis. Ke_paltu(han
7 |01 |01 |2.07 |06 |Pengadaan Peralatan dan | ;g o 1ntern (IKKI) Mesin Lainnya yang Nilai Evaluasi Kecamatan Stambul 74,00 2 Unit 70 Nilai 22,247,000| Ymum-Dana an Kinegainterm. | 5406 21,000,000
Mesin Lainnya K Di z Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
' ' Kelurahan Umum Astambul
7 |01 |01 |2.08 di Jasa Urusan Daerah 205,674,000 211,550,000
P di ) Surst Indeks Kepatuhan dan Jumlah Laporan ia'b' B:r;)lar, Sana Tr;nSfer Idnde:? Ke.paltuthan
7 lor: |01 |2.08:|07 [TV 42N Jata Sum Kinerja Intern (IKKI) Penyediaan Jasa Surat Nilai Evaluasi Kecamatan S 74,00 1 Laporan | 70 Nilai 1,000,000| YMum-Dana an Kinetia Intemt’ | 74:00 1,250,000
Menyurat Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Kecamatan Astambul Menyurat
Kelurahan Umum Astambul
Jumish Laporan Kab. Banjar, Dana Transfer Indeks Kepatuhan
Penyediaan Jasa Indeks Kepatuhan dan Penyediaan Jasa P b i Kine’."a e
7 (01 |01 |2.08 |02 |Komunikasi, Sumber Daya Kinerja Intern (IKKI) Komunikasi, Sumber Daya Nilai Evaluasi Kecamatan Sernua ’ 74,00 12 Laporan | 70 Nilai 19,924,000 Alokasi (IKKI) Keo)amalan 74,00 22,300,000
Air dan Listrik Kecamatan Astambul Air dan Listrik yang
P Kelurahan Umum Astambul
Disediakan
Penvediaan Jasa Pel Indeks Kepatuhan dan Lumlar;il.apojran - }l:a:). Bi:ja" Sana TraDnsfer ldndels KePaltu‘han
7 |01 |01 |2.08 |0a |Penyediaan Jasa Pelayanan | ;0 a Intern (1K) enyediaan Jasa Pelayanan | \j;jaj Evaluasi Kecamatan ML, 74,00 12 Laporan | 70 Nilai 184,750,000| YMuM-Dana aniinana nem’ | 74,00 188,000,000
Umum Kantor Kacarsaten Astarnbul Umum Kantor yang Semua Alokasi (IKKI) Kecamatan
Disediakan Kelurahan Umum Astambul
7 (01 |01 |2.09 Barang Milik Daerah Urusan Pemer Daerah 54,087,900 44,000,000
Penyefllaan Jasa' Jumlah_Kendaraan Plias Kab. Banjar, Dana Transfer Indeks Kepatuhan
Pemeliharaan, Biaya Indeks Kepatuhan dan Operasional atau bl ki GGt i
7 (01 |01 |2.09 |02 |Pemeliharaan, Pajak dan Kinerja Intern (IKKI) Lapangan yang Dipelihara Nilai Evaluasi Kecamatan Seriia ’ 74,00 7 Unit 70 Nilai 43,733,900 Alokasi (IKK1) Kea)amatan 74,00 38,000,000
Perizinan Kendaraan Dinas Kecamatan Astambul dan dibayarkan Pajak dan
R e Kelurahan Umum Astambul
Operasional atau Lapangan Perizinannya
Pemeliharaan Peralatan dan Indelskepatuban dan Jurnleh Peralatan-dan /K\z?a-rrs\:flan S:::r:iaD:srz:r :ir;dne:?n‘:erialt::e‘ar:
7 {01 [01 |2.09 |06 | ‘L ! Kinerja Intern (IKKl) Mesin Lainnya yang Nilai Evaluasi Kecamatan = - 74,00 4 Unit 70 Nilai 8,000,000| J T i 'K ) o 74,00 3,000,000
esin Lainnya Kecamatan Astambul Dipelihara emua okasi ( ) Kecamatan
Kelurahan Umum Astambul
Pemeliharaan/Rehabilitasi Indeks Kepatuhan dan Jumlah Gedung Kantor dan ia:)‘ B::JIN‘ S:r‘\ar:rla)nsfer Idndnelznl(erf:alt::;arn
7 |01 |01 [2.09 |09 [Gedung Kantor dan Kinerja Intern (IKK1) Bangunan Lainnya yang Nilai Evaluasi Kecamatan stembuk 74,00 2 Unit 70 Nilai 2:384.000] IPUM-RAnR an. Snena " | 74,00 3,000,000
Bangunan Lainnya Kecamatan Astambul Dipelihara/Direhabilitasi Sarnua okes] (IKK) Kecamatan
Kelurahan Umum Astambul
7 |01 |02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 18,170,000 18,000,000
7 |01 |02 [2.04 Urusan Pemer yang Dil h kepada Camat 18,170,000 18,000,000
https. _sipd i.go. /main?k4dqOpyaOnvESC7fErvCtwZa@KPCWPdNtOxk@wDBO0 1X5ZGJf4 XUp8Z Eih8RDv@Vir7QoKMZCR/IBZJiB2. 718, Px80TDhVUgOYAfq9ZW84 DbOHcV DAMQUW@KKMLYY SxITtL1T5Vmi@shycmWNI4HSvOuwndco07ktR/IgBU3PM. 255
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7/18/22, 3:17 PM Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak Renja

Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Banjar

Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul

Tahun 2023

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Catatan Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Kel Kebutuhan Dana/
Capaian Sub Hasil Kegiatan uaran Pagu 3 Dana .
Keglatan AR o Kegiatan Program Sub Hasll v Be:) = Tolok Ukur Target Pagu Indikatif (Rp.)
B’ Kegiatan
Kegiatan
Persentase Fasilitasi
Persentase Fasilitasi Kewenangan
Pelaksanaan Urusan Kewenangan Pemeriu R R Kab. Banjar, Dana Transfer Pemerlu Pelayanan
7 |01 |02 |2.04 |03 |Pemerintahan yang Terkait | Pelayanan Kesejahteraan | pojaycanaan kewenangan | Nilai Evaluasi Kecamata Astambul, 100 % 5laporan |73 18,170,000 YmMum-Dana Kesajehtaraan 100 % 18,000,000
dengan Kewenangan Lain Sosial dan Kebencanaan & e Semua Alokasi Sosial dan
=% Lain yang Dilimpahkan
yang Dilimpahkan ) Yang Kelurahan Umum Kebencanaan
Terlaksana Kecamatan Yang
Terlaksana
7 |01 |03 PROGRAM AN \T DESA DAN KELURAHAN 37,874,000 34,720,000
7 |01 |03 |2.01 i i y Desa 37,874,000 34,720,000
Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
y o - Berpartisipasi dalam Forum ; Persarese
Peningkatan Partisipasi Persentase Koordinasi dan Musrenbang di Desa Kab. Banjar, Dana Transfer Koordinasi dan
Masyarakat dalam Forum Fasilitasi Kegiatan . . Astambul, 2 Lembaga Umum-Dana Fasilitasi Kegiatan
7% |ox; oa[2:01: 01 Musyawarah Perencanaan Pemberdayaan Masyarakat | Jumlah Lembaga Il Evalunsl Keicaiatan Semua 190 2 Lembaga 3 17,294,000] pjokasi Pemberdayaan 100, 14,600,000
Pembangunan di Desa di Kecamatan Kemasyarakatan yang Kelurahan Umum Masyarakat di
Berpartisipasi dalam Forum Kecamatan
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa
Jumlah Laporan Persentase
Peningkatan Efektifitas Persentase Koordinasi dan 2 fektivi Kab. Banjar, Dana Transfer Koordinasi dan
Kegiatan Pemberdayaan Fasilitasi Kegiat. Feninglcatan Efektivitas Astambul Umum-Dana Fasilitasi Kegiatan
7 |01 |03 |2.01 |03 9 2 gi 1 Pery yaan Nilai Evaluasi Kecamatan : 100 2 Laporan 73 20,580,000 3 100 20,120,000
Masyarakat di Wilayah Pemberdayaan Masyarakat Masyarakat di Wilayah Semua Alokasi Pemberdayaan
Kecamatan di Kecamatan =y Y Kelurahan Umum Masyarakat di
Kecamatan
Kecamatan
7 |01 |04 PROGRAM S| KETENTI DAN KETERTIBAN UMUM 12,484,000 12,500,000
7 |01 |04 |2.01 Upaya y ggaraan dan Ketertiban Umum 9,884,000 9,500,000
Persentase
Sinergitas dengan Persentase Koordinasi dan | Jumlah Laporan Hasil Koordinasi dan
s " o Sinergitas dengan o Fasilitasi
Kepolisian Negara Republik | Fasilitasi Penyelenggaraan b Kab. Banjar, Dana Transfer
Indonesia, Tentara Nasional | ketentraman dan kepolisisn Negara Astambul, Umum-Dana Penyelenggaraan
7 |01 |04 [2.01 |01 Fig 7 % Republik Indonesia, Nilai Evaluasi Kecamatan 8 100 4 Laporan 73 8,269,000 3 ketentraman dan 100 8,000,000
Indonesia dan Instansi ketertiban umum serta . . Semua Alokasi .
" EAnm " Tentara Nasional Indonesia ketertiban umum
Vertikal di Wilayah perlindungan masyarakat 5 o % Kelurahan Umum :
Kacamatan diGataratin dan Instansi Vertikal di serta perlindungan
Wilayah Kecamatan masyarakat di
kecamatan
Persentase
Persentase Koordinasi dan Ko‘.”.dm.aSI dan
N Jumlah Laporan § Fasilitasi
- Fasilitasi Penyelenggaraan N Kab. Banjar, Dana Transfer
Harmonisasi Hubungan kitantraman das Pelaksanaan Harmonisasi Actambll Uhwim-Dana Penyelenggaraan
7 |01 |04 [2.01 |02 [dengan Tokoh Agama dan betaitBan dmin. Saits Hubungan dengan Tokoh Nilai Evaluasi Kecamatan Sorriin ’ 100 1 Laporan 73 1,615,000 A kasi ketentraman dan 100 1,500,000
Tokoh Masyarakat 3 Agama dan Tokoh ketertiban umum
perlindungan masyarakat Kelurahan Umum 4
di Masyarakat serta perlindungan
i kecamatan :
masyarakat di
kecamatan
7 |01 |04 [2.02 Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah 2,600,000 3,000,000
https. -sipd.| agri.go. ?k4dqOpya OnvESC7fE rvCtwZa @KPCWPdNtOxk@wDB0 1X5ZGJf4 XUp8Z Eih8RDV@Vir7QoKMZCR/IBZJiB2JWAW@ZB8 X90V4 k@UKJMIEES5Px80TDhVUgOYAfG9ZW84 DbOHcV DAMQUW@KKMLYY SxrTtL1T SVmi@shycmWNI4H5vOuwndco07ktR/IGBU3PM. . 35
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Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak Renja

Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kabupaten Banjar

Tahun 2023

Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Bidang Urusan/ Target Capaian Kinerja Catatan Target Capaian Kinerja
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Kebutuhan Dana/
Capaian sub Hasil Kegiatan Kalusran Pa R| Dana 9 &
Kegiatan e =9 2 Kegiatan Program Sub Hasil *t ) Tolok Ukur Target Pagu Indikatif (Rp.)
% Kegiatan
Kegiatan
Koordinasi/Sinergi dengan Jumlal? La‘poran o Perser!tase.
" o Koordinasi/Sinergi dengan Koordinasi dan
Perangkat Daerah yang Persentase Koordinasi dan g
v 4 S Perangkat Daerah yang . Fasilitasi
Tugas dan Fungsinya di Fasilitasi Penyelenggaraan B A Kab. Banjar, Dana Transfer
Bidang Penegakan ketentraman dan Tuges dan Fungsinysdi Astambul, Umum-Dana Penyelenggaman
7 |01 |04 [2.02 |01 E Bidang Penegakan Nilai Evaluasi Kecamatan 3 100 1 Laporan 73 2,600,000 2 ketentraman dan 100 3,000,000
Peraturan Perundang- ketertiban umum serta Semua Alokasi ¥
: Peraturan Perundang- ketertiban umum
Undangan dan/atau perlindungan masyarakat Kelurahan Umum ?
o . # Undangan dan/atau serta perlindungan
Kepolisian Negara Republik | di kecamatan Wit A
i it Kepolisian Negara masyarakat di
Republik Indonesia kecamatan
7 |01 |05 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 92,752,000 139,000,000
7 |01 |05 |2.01 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah 92,752,000 139,000,000
Jumlah Orang yang
Pembinaan Wawasan Mengikuti Pembinaan
Kebangsaan dan Ketahanan Wawasan Kebangsaan dan
Nasional dalam rangka Ketahanan Nasional dalam
Memantapkan Pengamalan rangka Memantapkan
Pancasila, Pelaksanaan Pengamalan Pancasila, . Persentase
Kab. Banjar, Dana Transfer
Undang-Undang Dasar Persentase Pelaksanaan Undang- At Grsn-Dara Penyelenggaraan
7 |01 |05 |2.01 |01 |Negara Republik Indonesia | Penyelenggaraan Urusan Undang Dasar Negara Nilai Evaluasi Kecamatan Semuia 3 100 % 100 Orang 73 23,575,000 Alcknsi Urusan 100 % 40,000,000
Tahun 1945, Pelestarian Pemerintahan Umum Republik Indonesia Tahun Pemerintahan
f . : Kelurahan Umum
Bhinneka Tunggal lka serta 1945, Pelestarian Bhinneka Umum
Pemertahanan dan Tunggal Ika serta
Pemeliharaan Keutuhan Pemertahanan dan
Negara Kesatuan Republik Pemeliharaan Keutuhan
Indonesia Negara Kesatuan Republik
Indonesia
Pelaksanaan Semua Urusan Jumlah Dokumen Semua Péfsantase
Pemerintahan yang Bukan Urusan Pemerintahan yang Kab. Banjar, Dana Transfer
™M kan Kewenangan Rorsentase Bukan M kan Astambul Umum-D. Penyelenggaraan
7 [o1: [os: |263 67| 2 ™Poan tawananga Penyelenggaraan Urusan AnNeTupa Nilai Evaluasi Kecamatan i g 100 % 1 Dokumen | 73 40,800,000 s Lans Urusan 100 % 65,000,000
Daerah dan Tidak N Kewenangan Daerah dan Semua Alokasi <
z % Pemerintahan Umum = & Pemerintahan
Dilaksanakan oleh Instansi Tidak Dilaksanakan oleh Kelurahan Umum -
Vertikal Instansi Vertikal
Kab. Banjar, Dana Transfer Persentase
Pelaksanaan Tugas Forum Persentase Jumlah Dokumen Tugas Asta’mbujl o Urwamn:Dana Penyelenggaraan
7 |01 |05 |2.01 |08 |Koordinasi Pimpinan di Penyelenggaraan Urusan Forum Koordinasi Nilai Evaluasi Kecamatan Somaa ! 100 % 12 Dokumen| 73 28,377,000 Alokasi Urusan 100 % 34,000,000
Kecamatan Pemerintahan Umum Pimpinan di Kecamatan Pemerintahan
Kelurahan Umum
Umum
7 |01 |06 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 10,350,000 13,000,000
7 |01 |06 |2.01 dan dan Pemer Desa 10,350,000 13,000,000
] Persentase fasilitasi Ju.mI?!:\ ngumen yang Kab. Banjar, Dana Transfer Persentase fasilitasi
Fasilitasi Penyusunan arbinaan:dan Difasilitasi dalam rangka Astambol Goraen:Dona ambiraar dan
7 |01 |06 [2.01 |01 |Peraturan Desa dan P . Penyusunan Peraturan Nilai Evaluasi Kecamatan % 100 % 1 Dokumen | 73 1,750,000 N P 100 % 2,500,000
pengawasan pemerintahan Semua Alokasi pengawasan
Peraturan Kepala Desa Desa dan Peraturan Kepala 4
desa Désa Kelurahan Umum pemerintahan desa
i Persentase fasilitasi Jumiah Dokuman yeng Kab. Banjar, Dana Transfer Persentase fasilitasi
Fasilitasi Pengelolaan % Difasilitasi dalam rangka %
pembinaan dan o - Astambul, Umum-Dana pembinaan dan
7 |01 |06 [2.01 |03 |Keuangan Desa dan : Pengelolaan Keuangan Nilai Evaluasi Kecamatan 100 % 2 Dokumen | 73 3,000,000 4 100 % 3,500,000
pengawasan pemerintahan Semua Alokasi pengawasan
Pendayagunaan Aset Desa Desa dan Pendayagunaan 2
desa Aset Desk Kelurahan Umum pemerintahan desa

https://banjarkab.sipd kemendagri.go.id/daerah/main?k4dqOpyaOnvE SC7fE rvCtwZa @KPCWPjd NtOxk@wDB0 1X5ZGJf4 XUp8Z Eih 8RDv@Vtr 7QoKMZCR/IBZJiB2JWAW@Z8 X90V4 k@UKJIMIEES Px80OTDhVUgO YAfG9ZW84 DbOHcV DAMQUW@KKMLYY SxrTtL1 T 5Vmi@shycmWNI4H5vOuwndco07ktR/IgBU3PM. ..
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Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul
Sub Unit Organisasi : 7.01.0.00.0.00.02.0000 Kecamatan Astambul

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah - Cetak Renja

Program dan Kegiatan Perangkat Daerah
Kabupaten Banjar

Tahun 2023

Urusan/ Bidang Urusan/

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2023

Target Capaian Kinerja

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024

Target Capaian Kinerja

Catatan
Kode Program/ Kegiatan/ Sub Lokasi Output Kel Kebutuhan Dana/
Capaian Sub Hasil Kegiatan saran Pagu Indikatif (Rp.) | Sumber Dana| Penting
Kegiatan P19 2 Kegiatan Program sub Hasll Be) Tolok Ukur Target Pagu Indikatif (Rp.)
= Kegiatan
Kegiatan
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Persentase fasilitasi Jumlah Dokumen Fasilitasi Kab. Banjar, Dana Transfer Persentase fasilitasi
7 [01 [06 |2.01 05 |Kepala Desa dan Perangkat | PeMPinaan dan dalam rangka Pelaksanaan | ;,.; euajyjasi kecamatan | AStembul 100 % 1 Dokumen | 73 1,250,000| Ymum-Dana pembinsan dan 100 % 2,000,000
Desa pengawasan pemerintahan | Tugas Kepala Desa dan Semua Alokasi pengawasan
desa Perangkat Desa Kelurahan Umum pemerintahan desa
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Persentase fasilitasi Jumlah Dokumen Fasilitasi Kab. Banjar, Dana Transfer Persentase fasilitasi
7 |01 |06 |2.01 [07 |dan Fungsi Badan pembinaanidan: dalam rangka Pelaksanaan | \uia; Evaluasi Kecamatan | Astambul. 100 % 1 Dokumen | 73 2,200,000| YMum-Dana pembinzan dan 100 % 2,500,000
o Desa per pemerintahan | Tugas dan Fungsi Badan Semua Alokasi pengawasan
Gl desa Permusyawaratan Desa Kelurahan Umum pemerintahan desa
st Jumlah Dokumen % S
. Persentase fasilitasi 2 Kab. Banjar, Dana Transfer Persentase fasilitasi
Rekomendas! Pengangkatan pembinaan dan Rekomendasi Astambul, Umum-Dana embinaan dan
7 (01 |06 [2.01 (08 |dan Pemberhentian . Pengangkatan dan Nilai Evaluasi Kecamatan ’ 100 % 1 Dokumen | 73 1,100,000 4 E 100 % 1,250,000
pengawasan pemerintahan 5 Semua Alokasi pengawasan
Perangkat Desa Pemberhentian Perangkat %
desa Desa Kelurahan Umum pemerintahan desa
Fasilitasi Penataan, Jumlah Dokumen Fasilitasi
Pemanfaatan dan' Persentase fasilitasi dalam rangka Penataan, Kab. Banjar, Dana Transfer Persentase fasilitasi
7 |01 |06 [2.01 15 | Pendayagunaan Ruang Desa| PeMbinaan dan Refnantaatan.dary Nilai Evaluasi Kecamatan | Astambul, 100 % 1 Dokumen | 73 1,050,000 Ymum-Dana pembinsan dan 100 % 1,250,000
serta Penetapan dan pengawasan pemerintahan | Pendayagunaan Ruang Semua Alokasi pengawasan
s A Daka desa Desa serta Penetapan dan Kelurahan Umum pemerintahan desa
o Penegasan Batas Desa
TOTAL 2,429,170,851 624,670,002
https://banjarkab.sipd kemendagri.go.id/daerah/main?k4dqOpyaOnvESC7fE rvCtwZa@KPCWPId NtOxk@wDB0 1X5ZGJf4 XUp8Z EIh8RDV@Vtr7QoKMZ CR/IBZJiB2J WAW@Z8 X90V4 k@UKJMIEES Px8OTDhVUgOYAfG9ZW84 DbOHcV DAMQUW@KKMLYYSxrTtL1T! ktR/IgBU3PM._. 5/5
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HALAMAN VERIFIKASI

RENCANA KINERJA (RENJA)
KECAMATAN ASTAMBUL
KABUPATEN BANJAR TAHUN 2023

disusun Oleh :

TIM PENYUSUN RENCANA KINERJA (RENJA)
KECAMATAN ASTAMBUL KABUPATEN BANJAR

Telah diteliti dan diverifikasi oleh petugas verifikator,

Pada Tanggal : 30 Januari 2023

Kabid Pemerintahan dan Kasubbid Pemerintahan
Pembangunan Manusia kecamatan
DEDI NURMADI, S.IP RUSDIAN NOOR, SE
NIP. 198706212007011004 NIP. 198404042011011009
Mengetahui,

KEPALA BAPPEDALITBANG

KABUPATEN BANJAR

H. MOHAMMAD RIZA DAULY, S.T,M.T
NIP. 197710182003121008

92



